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Et turbulent ar

Ved udgangen af 2022 var Velliv og
Velliv Foreningen et forsikrings- og
foreningsfaellesskab for 407.000
danskere. Vi er til stede for en meget
stor del af befolkningen, nar det gar
godt, men ogsa nar livet er sveert, bade i
dag og i morgen - og i mange ar ude i
fremtiden. Det er et stort ansvar, som vi
hver dag forvalter med sterste omhu -
fordi vi er kundernes Velliv.

Rapport om samfundsansvar 2022

Introduktion Velliv Verden omkring Udviklingsrapport ESG regnskab Velliv Foreningen Dokumentation



Introduktion Velliv

Forord

At have forpligtelser, der raekker langt ud i fremtiden, kraever en
sikker hdnd, ndr verden omkring os forandres - og forandringer
har vi med al mulig tydelighed set mange af i det forgangne ér.
Krigen i Ukraine har trukket et trist teeppe af usikkerhed ind over
Europa, en usikkerhed som vi har vaeret skanet for i mange ar. Den
stigende inflation og de hgje priser pé energi og forbrugsvarer
pavirker mange mennesker, bdde pd pengepungen og pé trivslen.
| tilleeg har kombinationen af kraftige fald pa aktiemarkederne og
stigende renter betydet, at der i 2022 ikke rigtig har veeret nogen
sikker havn for pensionsopsparerne. Nar det er sagt, er det vaerd
at haefte sig ved, at Vellivs kunder kan se tilbage pa en leengere
periode med meget hgje afkast pa pensionen.

Trivslen og den mentale sundhed blandt mange danskere, seerligt
de unge, er generelt udfordret i disse tider. Sundhedsprofilen fra
2021 taler sit tydelige sprog: Trivslen blandt samtlige aldersgrup-
per og for begge kan, er faldende. Det er en problemstilling, som
vi bdde gennem vores forretningsmaessige virke og almennyttige
indsats arbejder for at forbedre. Det ger vi primaert med vigtige
indsatser ude i virksomhederne, fordi de ofte sidder med naglen
til at handle péa udfordringerne.

Rapport om samfundsansvar 2022

Verden omkring Udviklingsrapport

Behovet for en effektiv grean omstilling blev i 2022 sat i et nyt geo-
politisk perspektiv. Danmark og resten af verden skal frigeres af
olie og naturgas, og kravet til investeringer i nye energilasninger
steg kraftigt i lebet af 2022. Verden har brug for, at klimaforan-
dringerne handteres her og nu, og som et af Danmarks starste
pensionsselskaber vil vi i endnu hajere grad, og langt mere mal-
rettet, medvirke til at bremse klimaforandringerne. Velliv anerken-
der Parisaftalen og vil veere klimaneutral senest i 2050.

| et samfundsperspektiv spiller Velliv og Velliv Foreningen en vigtig
rolle. Som demokratisk, medlemsejet virksomhed har vi stor raek-
kevidde, og vi hviler pé staerke vaerdier. Med investeringer for 320
mia. kr. har vi stor indflydelse pa de virksomheder og lande, vi in-
vesterer i. Som pensions- og forsikringsselskab for 407.000 men-
nesker sikrer vi mange danskere skonomisk. Vi radgiver og bidra-
ger til at forebygge sygdomme, og vi hjalper, nar skaden er sket.
Og som medlemsforening med almennyttige uddelinger sikrer vi
aktivt ejerskab, uddeling af overskud til medlemmerne og gkono-
misk statte til en lang raekke projekter, som styrker den mentale
sundhed i Danmark.

ESG regnskab

Velliv Foreningen Dokumentation

Nar vi ser ind i 2023, ser vi ind i endnu et turbulent &r. Krigen i
Ukraine pagar i skrivende stund, inflationen er fortsat hgj, og
energikrisen er ikke lgst pa kort tid. Trivslen i befolkningen er hel-
ler ikke en udfordring, som kan leses med et snuptag. Det kraever
langsigtede indsatser, og derfor vil Velliv og Velliv Foreningen fortsat
handle rettidigt og styre fallesskabet med vores kunder sikkert
igennem usikre tider. | denne rapport kan du leese om de indsat-
ser, vi har gennemfart, og de resultater, vi har skabt i 2022.

God leeselyst!

Anne Broeng
Formand for
Vellivs bestyrelse

Formand for Velliv
Foreningens bestyrelse
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Introduktion Velliv Verden omkring Udviklingsrapport ESG regnskab Velliv Foreningen Dokumentation

K t f t lt Velliv har domiciler i 6 87
o r o r a Ballerup, Aarhus, medarbejdere

Kolding og Aalborg.

Velliv er et 100 % kundeejet pensionsselskab med redder, der
reekker mere end 100 ar tilbage. Vellivs kunder er medlemmer

af Velliv Foreningen, der ejer Velliv. Tilfredse medarbejdere

89 83

84 77
Velliv forvalter en samlet Velliv tilsluttede sig i 2022 . .
407‘0 oo pensionsformue pa Science Based Targets initiative, R litet AEBEIgsglede
kunder/ ° Paris Aligned Investment Initiative
medlemmer 240 m I a ° kr. og Finance for Biodiversity Pledge
Velliv Gns. for Velliv Gns. for
%:% Bpes, v O aktor DK O aktor DK
Velliv Foreningen uddeler ' Kensfordeling
Medarbejdere
5 il 3 49 %
Ka ret t : l a rets 80 % Direktionen (niveau 1)
pensionsselskab af overskuddet Velliv vil vaere 2% NEE
o . som bonus til o Ledere med reference til direktionen (niveau 2)
fOI’ 3. ar | tr&k medlemmerne kllmaneUtral 53% RS
og Ledere med reference til niveau 2 (niveau 3)

for alle investerin- 2 050 1% KD
ger senest g
Maend

Rapport om samfundsansvar 2022 Side 5



ESG regnskab Velliv Foreningen Dokumentation

E Introduktion Velliv Verden omkring Udviklingsrapport

o
Milepaele 2022

Tilslutning til g)i:gﬁ]zg(:dl\:entale
o Finance for 9
Ny komité for Tilslutning til Biodiversity Pledge
Samfundsansvar et Afenee Y
ﬁ Investment Initiative
Tilslutning til

Science Based
Targets initiative

Medlemmerne deltog
aktivt i valget til

| \ ) | Velliv Foreningens
: reprasentantskab
e A ESG-rapportering
: : estutier vivi valideret af tredjepart
Kllr;;strditegl investere 5 mia kr. i
godken den beaeredygtige

transformation
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Introduktion Velliv Verden omkring Udviklingsrapport ESG regnskab
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Velliv Foreningen Dokumentation

]

Vellivs
samfunds

Velliv tager ansvar for de pavirkninger, vi har p‘é {/erden og |
handterer de risici, vi ma@der, som en konsekvens z?f vores
investeringer, forsikringer og virksomhedsdrift. Vi ser.
samtidig muligheder i at tage et aktivt samfundsans‘va.r o)
i at skabe baeredygtige resultater, til gavn for kunder,
medarbejdere og samfund.

A

g\

EA

Rapport om samfundsansvar 2022 Side 7



Introduktion Velliv

Verden omkring Udviklingsrapport ESG regnskab

Vellivs samfundsansvar

Ambitionerne om at skabe baeredygtig forandring og bedrive
aktivt samfundsansvar er hgje i Velliv. Vi er som altid drevet af vores
veerdier omsorg, optimisme og ordentlighed, og vi er af den over-
bevisning, at vores samfundsansvar er med til at skabe et steerkt

og konkurrencedygtigt Velliv til gavn for kunder og de kommende
generationer. Velliv arbejder kontinuerligt med samfundsansvar og
stetter fortsat UN Global Compacts ti principper. Vi forpligter os til
at indarbejde samfundsansvar i vores strategier, politikker, due di-
ligence processer og rapportering. Vores ambition er at skabe reel
baeredygtig forandring og at kommunikere den forandring til vores
kunder og medlemmer. Det er desuden centralt for os at bidrage til
staerke feellesskaber, som gavner vores kunder, Velliv og samfundet,
ligesom vi ser vores medarbejdere som en vigtig del af lasningen.

Behovet for en effektiv gren omstilling blev sat i et nyt lys i 2022.
Dels som folge af krigen i Ukraine og dels fordi, at det pa COP27 i
Egypten alene lykkedes landene at genbekrafte malene for Glas-
gow klimapagten, men uden en aftale om finansiering. Set i det
perspektiv, er behovet for private investeringer p& energiomradet
blevet endnu starre, og pa det punkt meldte Velliv tre initiativer ud
i 2022. For det forste offentliggjorde vi en ny klimastrategi. Sigtet
er naturligvis CO,-neutralitet for bade investeringsportefaljen og
for driften i henholdsvis 2050 og 2030. For det andet stiftede vi i
fordret en impact fond, som over en tredrig periode vil investere

5 mia. kr. primeert i danske virksomheder, der udvikler og leverer
bzeredygtige lesninger indenfor energieffektivitet, ressourceef-
fektivitet og sociale forhold. P4 den made er vi med til at udvikle
nye baeredygtige lesninger og arbejdspladser til gavn for samfun-
det samtidig med, at vi skaber gode finansielle afkast til kunderne.

Rapport om samfundsansvar 2022

For det tredje offentliggjorde vi i slutningen af aret en investering
pé 120 mio. kr. i granne New Zealandske statsobligationer. Inve-
steringerne bemaerker sig szerligt ved at tage markante hensyn

til biodiversiteten. Vi tilsluttede os desuden flere internationale
initiativer - herunder Science Based Targets initiative, Paris Alig-
ned Investment Initiative og Finance for Biodiversity Pledge - s& vi
sammen med andre traekker i den rigtige retning.

P3 de indre linjer fik vi i 2022 skabt en staerkere governance struktur
omkring arbejdet med samfundsansvar og baeredygtighed. En ny-
etableret komité for samfundsansvar, skal med direktionens direkte
involvering veere med til at sikre, at arbejdet med samfundsansvar
forankres dybt i hele organisationen. Samtidig besluttede vi at sikre
ekstern revision af vores ESG-nggletal fra og med 2022, for pa den
made at sikre endnu bedre kvalitet i de data, vi baserer mal og ind-
satser p&, og som vi praesenterer for omverden.

| 2023 vil vi implementere ambitigse handlingsplaner og fortszette
vores store fokus pa klima, natur og sundhed. Et omfattende internt
uddannelsesforlgb vil desuden betyde, at vi bdde kan imadekomme
virksomhedernes behov for sparring i relation til baeredygtighed, og
at vores medarbejderes kompetencer pad omradet styrkes gene-
relt. Slutteligt vil vi sikre, at EU's rapporteringskrav implementeres i
vores forretning, og at vi er transparente om vores praestationer pa
omradet.

Steen Michael Erichsen
Adm. direktar i Velliv

Velliv Foreningen

Dokumentation

Side 8



Introduktion Velliv

Strategi og
governance

For Velliv er udevelsen af aktivt samfundsansvar et af de bae-
rende elementer i den samlede forretningsstrategi. Mulighe-
der og risici forbundet med et aktivt samfundsansvar, raekker
bade ind i vores produkter og rddgivning, i forsikringsvirksom-
heden, i den almene drift og naturligvis i investeringsomradet.
Samfundsansvaret udeves i feellesskab med flere lokale og
internationale organisationer og partnere, og Velliv arbejder
altid ud fra universelle principper og mal for samfundsansvar
og beeredygtighed. Verden har aldrig haft mere brug for, at
flere agerer ansvarligt, og Velliv ensker at yde vores bidrag
bedst muligt. Den overordnede ambition er at gge tilliden

til, at Velliv honorerer vores langsigtede forpligtelser overfor
kunder, medarbejdere og samfundet.

Ambitionsniveauet er hgjt pa tveers af forretningen, og Velliv
onsker at vaere et markedsledende selskab p& samfundsansvar
ved udgangen af 2025. | 2022 etablerede Velliv 5 strategiske
indsatsomrader frem mod 2025 som vaerende seerligt relevante
for at kunne indfri Vellivs ambition. Temaerne er udvalgt, fordi
de adresserer specifikke udviklingsbehov, ligesom de reprae-
senterer sarlige muligheder.

Rapport om samfundsansvar 2022

Verden omkring Udviklingsrapport ESG regnskab Velliv Foreningen Dokumentation

samfundsansvar

Vellivs direktion har i 2022 nedsat en ny komité med baeredygtighed, herunder indstillinger til bestyrelsen.
repraesentanter fra Vellivs organisation, som har seerlig Direktionen er repraesenteret med to medlemmer i komi-
betydning for forankringen og implementeringen af téen. Afdelinger som HR, Indkeb, Governance, Sundhed,
samfundsansvar bredt i organisationen. Komitéen har Investeringer, Ejendomme, Salg, Kommunikation og
mandat til at treeffe beslutninger vedrgrende strategi, mal Samfundsansvar er ogsa repraesenteret, og komitéen

og handlinger for Vellivs arbejde med samfundsansvar og mades 4-5 gange arligt.

Side 9



Introduktion Velliv

1. Klima og natur

| 2022 tilsluttede Velliv sig tre ambitigse globale initiativer
som samlet set arbejder for at passe bedre pa vores klode
og forsgge at genoprette en baeredygtig udvikling. Sammen
med Science Based Targets initiative, Paris Aligned Invest-
ment Initiative og Finance for Biodiversity Pledge, arbejder
vi béde for et lavere globalt CO,-udslip og for at bremse det
massive tab af biodiversitet.

2. Sundere liv

Den mentale trivsel blandt Vellivs kunder er af stor betydning
og vil vedblive med at veere det i de kommende ar. | 2022 etab-
lerede Velliv derfor et helt nyt forretningsomrade, som skal
hjeelpe de alt for mange mennesker, som hver dag dgjer med
psykiske og fysiske lidelser pa, og udenfor, arbejdspladsen.

Rapport om samfundsansvar 2022

Verden omkring

Udviklingsrapport

3. Viden og uddannelse

En bred uddannelsesindsats vil fra og med 2023 veere med til
at sikre, at alle Vellivs medarbejdere far den nyeste viden om
samfundsansvar og beeredygtighed. Udvidet traening og cer-
tificering af de kundeansvarlige, vil desuden betyde, at Velliv
kan yde kvalificeret sparring til virksomheder om emnet.

4. Trivsel og fallesskaber for bern og unge

Velliv er gdet sammen med Danmarks |dreetsforbund (DIF) og
Danske Gymnastik- & Idraetsforeninger (DGI) om at skabe flere
inkluderende feellesskaber og styrke de muligheder, der er for
frivillige i Danmark. Sammen vil vi forbedre de fallesskaber og
venskaber, som vi alle sammen er s& afhangige af, og som des-
veerre er blevet en mangelvare for flere og flere bern og unge.

5. Data og rapportering

Systematisk og troveerdig kommunikation om de resultater,
Velliv skaber i relation til ssamfundsansvar og baeredygtighed,
er afgerende for at indfri vores ambition pad omradet. Vores
rapportering er desuden blevet underlagt ekstern revision i
2022 for pa den made at kvalitetssikre ESG-rapporteringen.

ESG regnskab

Velliv Foreningen Dokumentation

Governance

Vellivs kunder udtrykker den overordnede retning og priori-
tering for Velliv gennem Velliv Foreningens Politik for aktivt
ejerskab. Bestyrelsen definerer de politiske rammer, som
direktionen har ansvaret for at forvalte og implementere. Af-
delingen for samfundsansvar udger den operationelt ansvar-
lige enhed for omrédet, sammen med Komité for samfunds-
ansvar. Komitéen udarbejder strategi, mal og handlingsplaner,
og indstiller hvert &r Rapport om Samfundsansvar til bestyrel-
sens godkendelse.

Governance struktur

Bestyrelse — politik

N 4
Direktion — position og ambitonsniveau
D 4 D 4

Komité for Afdeling for
samfundsansvar samfundsansvar
- Udvikling
- Strategi og mal - Uddannelse
- Handlingsplaner - Kommunikation og
- Indstilling af arsrapport rapporting
- Maerkesager
Side 10



Introduktion

Velliv

Verden omkring

Forretningsmodel
@

Danskerne, og
dermed Vellivs kunder,
forventer et hojt
niveau af tryghed,
integritet og
ansvarlighed hos
deres pensionsselskab

Rapport om samfundsansvar 2022

&

Forebyggende
indsatser

Ansvarlige og baeredygtige
investeringer

Forsikringer

Radgivning

Velliv

Personlig
indflydelse

Medlems-
demokrati

Udviklingsrapport

3 kilder
til afkast

Mere ud
af livet

ESG regnskab Velliv Foreningen Dokumentation

Det danske pensionssystem er velreguleret og velfungerende og
ofte udrabt til verdens bedste. 1) Folkepensionen og ATP, 2) firma-
pensionsordning og arbejdsmarkedpension og 3) privatopsparing
er, i kombination, fundamentet for sterstedelen af befolkningens
tryghed - bade nar ulykken rammer, og nér arbejdslivet ophearer.

Indfasningen af arbejdsmarkedspensioner har i seerlig grad gjort
en god pensionsopsparing mulig for alle arbejdende samfunds-
grupper og har skabt et solidt fundament under danskernes
pensionsalder. Pensionsbranchen udger altsd en vaesentlig del af
det danske velfaerdssystem, og branchens ydelser er teet forbundet
med de offentlige.

Danskerne, og dermed Vellivs kunder, forventer et hgjt niveau af
tryghed, integritet og ansvarlighed hos deres pensionsselskab, lige
som der ofte er et politisk anske om, at pensionsbranchen er en

del af lasningen pa nogle af de udfordringer, der ligger foran os.
Velliv tager ansvar for de pavirkninger, vi har pa verden, og hand-
terer de risici, vi mader, som en konsekvens af vores investeringer,
forsikringer og virksomhedsdrift. Vi ser samtidig muligheder i at
tage et aktivt samfundsansvar og i at skabe baredygtige resultater,
til gavn for kunder, medarbejdere og samfund. Vi arbejder ud fra
universelle, internationale principper og mal for samfundsansvar og
beeredygtighed, ligesom vi indgar i anerkendte partnerskaber for at
opna de enskede resultater i Danmark og udlandet. Vores mal er, at
vi som demokeratisk, foreningsejet pensionsselskab leverer en god
pension, sa vores kunder far mere ud af livet og samtidig bidrager
til at realisere og dokumentere en baeredygtig forandring i verden
til gavn for kommende generationer. Det er i det lys, at vores forret-
ningsmodel og samfundsansvar skal ses.

Side 11



Introduktion Velliv Verden omkring Udviklingsrapport ESG regnskab Velliv Foreningen Dokumentation

Vaesentlighedsanalyse

Klimaudfordringerne
pavirker risikobilledet og
mulighedernee i investe-
ringsportfaeljen

Biodiversitet og social
ulighed bliver store
temaer = baeredygtighed
i et bredere perspektiv

Bevaegelse mod aktivt
ejerskab og tilvalg af
bzeredygtighed

Fokus pa reel impact
i investeringerne (The
Decade of Action)

59 % flere danskere over
80 ar i 2030 = problemer
med ensomhed og al-
dersbetingedesygdomme

Over halvdelen af dan-
skerne er overveegtige =
stigning i tilfeelde af dia-
betes og hjerteproblemer

Andel af danskere med lav score pa den mentale sundhed

Darlig mental helbred*, Procent 2021
| 2017

16-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65-74 >

Mznd

16-24  25-34 35-44 45-54 55-64 65-74 >

Kvinder

*Andel, der har en lav score pa den mentale helbredsskala, blandt maend og kvinder i forskellige aldersggrupper, 2010, 2013, 2017 og 2021

Dansk ihed - Den 2021

13 % af danskerne er enige i, at finans-

Rapport om samfundsansvar 2022

branchen fremmer en beeredygtig udvikling

Omverden stiller krav om
handling - snarere end
vidtgaende lafter

Mangel pa arbejdskraft
post corona. Pensions-
branchen keemper (sta-
dig) med omdemmet

Medarbejdere er i sti-
gende grad optaget af,
om arbejdsgiver handler
ansvarligt = potentiale i
medarbejderengagement

Som en del af udarbejdelsen af Vellivs strategi frem mod 2025

- 'Vi investerer i fremtiden’' - og tilherende handlingsplaner for
samfundsansvar og baeredygtighed, foretog Velliv en analyse i
2022 af vores vaesentlige indvirkninger p& samfundet, og hvordan
samfundet pavirker Velliv. Analysen afdaekkede, hvad der pavirker
vores interessenter, og hvilken effekt det har p& Velliv. Resultater-
ne af analysen blev diskuteret og prioriteret af Komité for Sam-
fundsansvar, hvorefter mal, handlingsplaner og KPI'er blev udviklet
til at understotte Vellivs strategi frem mod 2025, og arbejdet med
samfundsansvar samt at guide vores rapportering.

Illustrationen til venstre viser nogle af de vaesentligste pavirknin-
ger pé Vellivs kunder og evrige interessenter samt pé Velliv selv.

Vasentlige interessenter for Velliv

- Kunder - Leverandorer
+ Repraesentantskab + Finanstilsynet
« Erhvervsliv - Dansk erhvervsliv

+ Medarbejdere + Politikere
+ Konkurrenter + NGO'er

- Kapitalforvaltere + Befolkning
+ Maeglere
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Verden omkring Udviklingsrapport ESG regnskab Velliv Foreningen Dokumentation

4 Proaktive i

samfundsdebatten

Velliv gnsker at fremme dialogen om samfundsproblemer og baeredygtig
udvikling, og vi tilskynder til handling hos os selv og vores samarbejdspartnere.

Velliv ensker at fremme dialogen om samfundsproblemer og
beeredygtig udvikling, og vi tilskynder handling hos os selv og
vores samarbejdspartnere. Vi deltager aktiv i den offentlige debat
og deler ud af vores viden og midler, hvor det giver veerdi til at
fremme samfundsansvar og baeredygtighed. Ved at stotte sager i
faellesskab med andre organisationer ser vi, at vi kan opna en stor
positiv effekt. | 2022 har vi sammen med udvalgte samarbejds-
partnere veeret fortaler for en reekker emner.

22PRI =

Globalt samarbejde for investorer

1 2022 deltog Velliv i verdens storste konference om ansvarlige
investeringer arrangeret af det globale investorinitiativ 'Principles
for Responsible Investments (PRI)'. PRI blev grundlagt i 2006 og
er stottet af FN (UNEPFI og UN Global Compact). Derudover er
PRI blevet det forende netvaerk for investorer, der demonstrerer
engagement i ansvarligt ejerskab og langsigtede, baeredygtige
afkast. Ved at dele viden, samarbejde og skabe en feelles tilgang

har vi bedre mulighed for at lykkedes med de tiltag, som vi ger in-
den for baeredygtige investeringer. P& konferencen i 2022 var der
fokus p& mange forskellige emner inden for baeredygtighed, men
seerligt klima og biodiversitet fyldte meget p& agendaen.

2o
&)

COP 15 i Montreal

FN's biodiversitetskonference blev i 2022 afholdt i Montreal i Ca-
nada. Her blev 196 lande enige om en ny global aftale om beskyt-
telse af den globale biodiversitet. Velliv deltog pa konferencen for
at fa en masse viden og inspiration til, hvordan man som investor
kan gere en aktiv forskel for milje og biodiversitet. Der var fokus
p&, hvordan der kan males pa biodiversitet og pa den dialog, som
vi kan have med selskaber om at beskytte og genoprette biodiver-
sitet. Derudover blev det pa COP 15 fejret, at endnu flere finan-
sielle virksomheder og institutioner er blevet en del af Finance for
Biodiversity Pledge, som ogsa Velliv tilsluttede sig i 2022.
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Flere feelleskaber for unge

Velliv og Danske Gymnastik- & Idraetsforeninger (DGI) har et sam-
arbejde med det formal at udfordre landets idraetsforeninger pa nye
feellesskaber - pa de unges praemisser. Mens tre ud af fire af landets
unge pa 13 &r er medlem af en idraetsforening, er det kun hver anden
ung mellem 16 og 19 ar. Det sker i en tid, hvor tal fra Sundhedspro-
filen (Den Nationale Sundhedsprofil, 2021) viser, at unges mistrivsel
og ensomhed er alarmerende hgj. Danske forskningsstudier viser
desuden, at bgrn og unge med et organiseret fritidsliv har hgjere
trivsel (Bernerddet, 2014 og Center for Ungdomsstudier, 2018). Velliv
favner med vores forretningsaktiviteter mere end 400.000 menne-
sker, og vi har et staerkt fokus pa at forbedre danskernes helbred. Med
omtrent 6.500 medlemsforeninger spiller DGl ligeledes en vigtig rolle
i at understatte bedre trivsel blandt unge. Med Impulspuljen har Velliv
og DGl engageret godt 2000 bern og unge. ImpulsPuljen statter ak-
tiviteter, som far flere unge til at bevaege sig i faellesskab og dermed
skaber sma frirum i hverdagen. Aktiviteter, som igangsaettes af unge,
kan veere leb mod ensomhed, drop in-badminton eller grill og tennis
fredag eftermiddag.

Vi hylder den frivillige indsats

Den frivillige indsats er afgerende for, at lokale idraetsforeninger fun-
gerer, og at bern og unge kan dyrke det faellesskab, de ensker. Derfor
er Velliv gdet sammen med Danmarks Idraetsforbund (DIF) om at
hylde dem, der ger en ekstraordineer, frivillig indsats. Sammen har vi
stiftet prisen "Velliv og DIF's Frivillige Ildsjeel”, som hylder de engage-
rede og passionerede frivillige, der med deres ekstraordinzere store
indsats sikrer et aktivt socialt feellesskab og saetter rammerne for
velfungerende foreninger. | labet af efterdret 2022 blev 583 frivillige
fra hele landet og fra mange forskellige idraetsforeninger indstillet til
prisen. Vinderen blev Freja Jaeeger Poulsen, som blev udrabt ved Sport
2022 Gallaen.
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Verden omkring Udviklingsrapport

Verden blev et mere usikkert sted i 2022, og vi blev desveerre alt
for ofte mindet om geopolitiske spaendinger, krigen i Ukraine, en
forsyningssikkerhed under pres, forhgjet risiko for cyberkriminali-
tet, klimakrise, tab af klodens biodiversitet, sundhedskrise osv. Det
er med andre ord et noget andet risikobillede end for blot 2 ar si-
den, og verden &ndrer sig hurtigt. Vi har derfor tilpasset os en ny
situation og handlet hurtigt. 2022 var ogsa aret, hvor et fortidslevn
igen blev noget, vi skulle forholde os til: Inflationen ndede i 2022
pa et tidspunkt op pé 10,3 %., hvilket betad, at danskerne blev
ramt af den hgjeste inflation siden 70’erne, samt dertilherende
generelt forhajede forbrugspriser samt negative afkast pa pensi-
onsformuen. Dét tydeliggjorde Vellivs ansvar som forsikringsfeel-
lesskab og som investor.

Verden omkring

misk ansvarlig i

en usikker tid

ESG regnskab

Velliv Foreningen Dokumentation

2022 var et sveert ar med negative afkast og vi tilpassede derfor
investeringsportefoeljen den aktuelle situation og nedjusterede risi-
koen. Det gjorde vi dels for at veerne om kundernes afkast, og dels
for at sikre os mod de sterste udsving. Samtidig var det nedven-
digt for at sikre det bedste risikojusterede afkast for vores kunder,
uvanset deres opsparingshorisont.

| podcastserien ‘Ansvar for penge’, saetter Velliv fokus pé aktuelle
emner inden for de mange problemstillinger og spergsmal, der
naturligt opstar pa investeringsomradet i en gkonomisk usikker
tid. Emnerne spaender over flere ting som for eksempel aktuelle
markedsudviklinger, inflation, renter og etik. Vi er utrolig glade for,
at vi hurtigt kan dele denne viden med vores kunder, og det er no-
get, vi vil fortseette med i 2023.

1 2022 var der far og efter valgkampen et massivt fokus pa gen-
nemfearelsen af store politiske reformer. Det mener vi er godt for
kunderne i Velliv og for Danmark i al almindelighed. Pa pensions-
omradet ser vi imidlertid gerne, at vi er mere ambitizse. Reformer
og @&ndring af skattepolitik er positive tiltag for tusindvis af vores
kunder, men kraever ogsa ekstra rddgivning. Der er mange indvik-
lede regler pé& pensionsomradet, og vi ser gerne, at det bliver for-
enklet og mere gennemskueligt for den enkelte. Danskerne skal
have frihed til at indbetale, hvad de vil p& deres pensionsopspa-
ring, og have starre fleksibilitet i forhold til, hvornar de vil ga pa
pension. Danskerne fortjener den frihed, for pensionsopsparing
kommer fra de penge, som de selv tjener ar efter ar.
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Verden omkring Udviklingsrapport

Sundhed er et emne, som fylder mere end nogensinde faor. Sund-
hed fylder i samfundsdebatten, pa arbejdspladserne, de sociale
medier, i hjemmene og pa skolerne. Danskernes sundhed handler
om meget mere end blot fraveer af sygdom - men det er tydeligt,
at sygdom og mistrivsel er et stigende problem i Danmark. | 2022
offentliggjorde Sundhedsstyrelsen "Den Nationale Sundhedspro-
fil", som giver et veerdifuldt gjebliksbillede af danskernes sund-
hed. Det er fjerde gang, at sundhedsprofilen udkommer, og ind-
holdet er ikke, som man kunne anske. Danskernes sundhed gar
ikke i den rigtige retning, og veerst ser det ud med danskernes
mentale helbred, hvor alle aldersgrupper i stigende grad oplever
lav mental trivsel. Allerveerst ser det ud for de unge kvinder, hvor
op mod hver 3. unge kvinde vurderer, at de har et darlig mentalt
helbred (se figur side 17).

Verden omkring

e investeringer

I sundhed

ESG regnskab Velliv Foreningen Dokumentation

Vores individuelle sundhed er langt fra kun pavirket af vores egne
handlinger, som fx det vi spiser, den motion vi dyrker, hvor meget
vi sover etc. - vores individuelle sundhed er mere eller mindre p&-
virket af alt i vores omgivelser. Det gzelder fx vores familie, vores
sociale relationer, vores arbejde og vores fysiske milje. Som indivi-
der pévirker vi samtidig vores omgivelser, og pa den méade bidra-
ger vi alle og vores omgivelser til den kollektive sundhedstilstand.
Vores sundhed er derfor et feelles ansvar og ikke kun den enkeltes
ansvar — men vi kan alle sammen bidrage, og vi har alle et ansvar
for at sikre, at langt flere danskere kan leve et sundere liv med
mindre sygdom og lidelse.

At flere danskere mistrives, er forst og fremmest en udfordring for
de danskere, der lider og gér glip af gode levear. Derudover er det
en udfordring for arbejdspladserne som rammes af sygemeldin-
ger, og samtidig mangler de deres veerdifulde medarbejdere. Kol-
leger til syge medarbejdere rammes af et @get pres i dagligdagen.
Familier lider n&r en mor, far eller et barn er sygt. Sygdom ager
presset pa sundhedssystemet og det offentlige/kommunale sy-
stem. Og sygdom koster milliarder af kroner i tabt arbejdsfortje-
neste og udbetaling af forsikrings- og offentlige ydelser. Alle vin-
der ved, at vi i langt hgjere grad forebygger sygdom, og derfor er
vi alle ngdt til at bidrage til sundhedsomradet.

Velliv tager et stort ansvar for at veere med til at skabe sundere liv
- bade i forhold til vores privatkunder, vores erhvervskunder og i
forhold til vores egne medarbejdere. Velliv vil aktivt veere med til
at pavirke endnu flere danskeres sundhed i en bedre retning, og
det arbejde er i 2022 p&dbegyndt ved at gere sundhed til et selv-
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steendigt forretningsomréde og en del af Vellivs strategi frem mod
2025. Vores ambition for sundhedsomradet i de kommende ar
handler bdde om at forkorte sygdom, hjelpe langt flere kunder,
oge standarden for sundhedsradgivning til bdde vores virksomhe-
der og privatkunder og skabe samarbejde pa tveers af sektorer,
virksomheder og sundhedsleveranderer. Alt dette ger vi, fordi vi
ved, at Velliv kan flytte rigtig mange danskeres helbred i en bedre
retning, men hvis vi er flere, der stdr sammen, sa vil effekten man-
gedobles, og derfor er samarbejde et mal i sig selv for pa sund-
hedsomradet. Effekten af vores sundhedsindsatser skal dokumen-
teres, og i 2023 fastsaettes méaleredskaber og dernzest baseline for
mal og de fremtidige KPl'er.

Velliv oplevede en stigning i antal anmeldelser pa forsikring ved
nedsat erhvervsevne i 2022 og derigennem en stigning i antallet af
igangsatte udbetalinger ved leengerevarende sygdom. Stigningen
i udbetalingerne er altovervejende knyttet til psykiske lidelser. Vel-
liv oplever heldigvis, at hovedparten - svarende til mellem 60 og
70 % - af disse kunder kommer tilbage i arbejde efter en kortere
eller lengere sygeperiode. Der er dog fortsat en gruppe af. Fokus

Udbetalinger (mio. kr.) 2022 2021 2020 2019
Til pension 3.064 3.016 3.063 3.161
Forsikring ved 1.111 1027 937 930
nedsat erhvervsevne

Fgrgkrmg ved visse 234 230 223 197
kritiske sygdomme

Forsikring ved ded 1.110 1060 932 1082

Rapport om samfundsansvar 2022

Verden omkring Udviklingsrapport

i 2023 vil fortsat vaere pa at hjeelpe kunder veek fra sygdom og til-
bage til arbejdslivet - dette vil blandt andet ske via endnu taettere
opfelgning pa kundernes sundhedstilstand, hjzlp til forbedring af
deres situation og relevante erhvervsrettede og sundhedsfaglige
indsatser. Hjeelpen kan bade komme fra Vellivs egne indsatser og
via samarbejde med eksterne samarbejdspartnere. Hjelpen retter
sig badde mod de syge kunder men i lige sé haj grad til vores er-
hvervskunder.

Alle vinder ved hjalp af de rette sundhedsinitiativer:

- Individet og deres familie: fordi de oplever mindre sygdom og
lidelse.

+ Virksomhederne: fordi deres medarbejdere er mindre syge og
dermed mindre fravaerende fra arbejdet.

- Velliv: fordi vi far faerre udbetalinger til syge.

+ Alle Vellivs kunder: feerre udbetalinger gavner alle, fordi vi er
kundeejede.

- Samfundet: mindre traek p& sundhedssystemet, det offentlige
kommunale system og faerre omkostninger til sygdom.

ESG regnskab

Velliv Foreningen Dokumentation

Darlig mental helbred*, Procent 2021 H 2013
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*Danskernes Sundhed - Den Nationale Sundhedsprofil udgivet af Sundhedsstyrelsen
2021.
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Som et af Danmarks storste Velliv har forpligtet sig til at bidrage til Parisaftalens méal om at

. . begranse den globale temperaturstigning til 1,5 °C, og vi bakker
kommercielle pensmnsselskaber op om Danmarks mal om at reducere udledningen af drivhusgas-

har vi et ansvar for at héndtere de ser med 70 % i 2030 (ift. 1990). Derfor er bzaeredygtighed en vigtig
. ° del af vores hverdag og indarbejdes lezbende i den méade, vi driver
store forandringer, samfundet star

forretning pa og investerer pa.
over for i relation til klima- og

. . . . Klimaet forandres overalt pa jorden, og det pavirker mennesker
biodiversitetsforandringer.

og natur negativt pd mange forskellige méder - og med en hgjere
hastighed, end vi har set for. Konkret oplever vi det bl.a. i forhold
til mere ekstreme vejrforhold, flere oversvemmelser, mindre fede-
varesikkerhed, darligere forsyning af energi, pres pa infrastruktur
og flere klimaflygtninge. Ifalge FN's klimapanel (IPCC) blev der
igen i 2022 efterspurgt ambitigs og accelereret handling for at
mindske tab af menneskeliv, biodiversitet og infrastruktur.

Ve rd e n O m k ri n g Men der var ogsé en vis optimisme at spore om mulighederne for

at reducere CO,-udledninger globalt. Det vil godt kunne lade sig
gere at holde temperaturstigningerne til de anbefalede 1,5 grader,

= = hvis vi alle aktivt tager ansvar for vores egen andel af problemet,
m I I z s e teenker innovativt og handler nu.
kli ol
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Klimamal accelererer omstillingen

Velliv vil veere en del af lgsningen og @nsker at vaere endnu mere
ambitigse, nar det kommer til de mal, vi forpligter os til. Vi vil
effektivt drive forandring og dokumentere det, vi ger, sa vores
kunder ikke er i tvivl om, at resultaterne faktisk er kontrolleret efter
de bedste standarder for virksomheders klimamal.

|1 2022 etablerede Velliv en ambitigs klimastrategi, hvor Velliv bak-
ker op om malsatningen i Parisaftalen. Som en del af strategien
har Velliv tilsluttet sig Paris Aligned Investment Initiative (PAII),

og dermed forpligtet sig til senest i 2050 at have en CO,-neutral
investeringsportefglje. For at nd malsaetningen har Velliv forplig-
tet sig til Science Based Targets Initiative (SBTi), hvorigennem der
etableres en handlingsplan for CO,-neutralitet, hvilket betyder at
reduktionsmal lebende skal godkendes af tredje part. Velliv fast-
seetter kortsigtede mal for arbejdet med klima i overensstemmel-
se med anbefalinger fra forende videnskab p& omrédet.

Strategien omfatter bdde vores egen drift og de investeringer,
som vi foretager pé vegne af vores kunder. Vores langsigtede mal
er at vaere klimaneutral i 2030 for vores egen drift og senest i 2050
for vores samlede investeringer.

Biodiversitet

1 2022 tog Velliv det forste skridt i vores arbejde med biodiversi-
tet ved at tilslutte os Finance for Biodiversity Pledge (FfB). Som
medlem har vi forpligtet os til at samarbejde, at vidensdele, at gé
i dialog og pavirke de virksomheder, som vi investerer i, til at male
pa biodiversitet og seette mal for portefaljen senest i 2024. Am-
bitionen er, at Velliv skal vaere med til at beskytte og genoprette
biodiversitet i verden.

Rapport om samfundsansvar 2022
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° o
Klimamal
20 % af de samlede investeringer 60 % reduktion af CO, i 2030 5 mia. kr. investeres over de
skal veere i aktiver, der fremmer for investeringsportefoljen i nzeste 3 ar i impact
den grenne omstilling i 2030. forhold til 2019. investeringer
A . Klima neutral
Vellivs investeringer 2050
Partnere: 90 % af vaesentlige outsourcing partnere har
tilsluttet sig Science-Based Target initiative (SBTi)
= Paris Aligned \ ’ﬂ Finance for
Vel I Iv Investment Initiative "r ?&IWI‘SIW

g S
0 % emission fra 90 % af vaesentlige leverandeorer har sat 100 % vedvarende
leasede biler i 2030 klimamal pa linje med Parisaftalen og felger  energiforsyning i 2030

Vellivs baeredygtige leveranderprogram

Side 19



Introduktion

)]

Som et konkret
eksempel investerede
Velliv 120 mio. kroner i

gronne New Zealandske
statsobligationer, der
blev udstedt for ferste
gang i 2022 under det
sakaldte "New Zealand
Sovereign Green Bond
Framework”

Rapport om samfundsansvar 2022

Velliv Verden omkring

Investeringer
der fremmer
biodiversiteten

Den nye grenne statsobligation fra New Zealand indgar i opspa-
ringen hos kunder i bade VeekstPension Aktiv og VeekstPension
Aftryk. Investeringen bidrager til flere af FNs verdensmal bl.a.
Livet i havet (nr. 14) og Livet pa land (nr. 15).

Al provenu fra statsobligationen gar til indsatser, der pa den ene
eller anden made bidrager til et bedre klima eller miljz i New
Zealand. | Velliv er vi seerligt glade for, at en fjerdedel af prove-
nuet gar specifikt til projekter, der arbejder for at sikre biodi-
versiteten pa bade land og i vand i New Zealand. Det betyder fx
fokus pa at genoprette og beskytte ferskvandsgkosystemer samt
genvinde og bevare lokalt dyreliv og plantearter. Vi vil fglge in-
vesteringen teet bade i forhold til det finansielle afkast men ogsa
i forhold til de resultater og den indvirkning, projekterne vil have
pa biodiversiteten.

Et af projekterne under "New Zealand Sovereign Green Bond
Framework" er genopbygningsprogrammet for Kaipara Moana,
der arbejder for at genoprette biodiversiteten i omradet. Kaipara

Udviklings

Velliv Foreningen

Moana er New Zealands sterste flodmunding og spaender imellem
Auckland og Northland-regionen. Det er et omrade, som er udsat
for alvorlig degenerering af miljget samt fiskebestanden grundet
store maengder sedimentaflejringer pa havbunden, som er opstaet
pa grund af den store havneaktivitet i omradet. Det forventes,

at programmet vil standse nedbrydningen af Kaipara Moana og
forbedre sundheden for vandveje, sger og grundvand gennem
opferelse af hegn og beplantning i flodbred og vadomrader.

asen

Investeringen i den grenne New Zealandske statsobligation bi-
drager til vores malsaetning om, at 20 % af kundernes penge skal
veere i aktiver, der fremmer den grenne omstilling senest i 2030.
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| 2022 dedikerede Velhv 5 mia_ kr_ For at opna en baeredygtig udvikling kraever det, at vi gor ting pa
en ny made og tager ansvar for det, vi selv kan pavirke. Baeredyg-

tll |mpaCt_|nveSter|nger I pri meert tighed er ikke kun et miljgspergsmal, det er i hgj grad ogsa et

danske virksomheder, der ka N spergsmal om eksempelvis sociale forhold.

bld rage tll en mere baeredygtlg Vi har som samfund brug for nye lasninger, der sikrer den grenne

UdVIklIng sa mt|d|g med at der omstilling og arbejdspladser i fremtiden. Som pensionsselskab vil
. . Velliv veere med til at finansiere og understatte overgangen fra en

Ska bes fl na nSIGHG afka st. traditionel til en mere baeredygtig vaeksttilgang, som mange

danske og nordiske virksomheder allerede er i gang med.

Forandring i kundernes egen baghave

For at bidrage yderligere til den baeredygtige udvikling dedikerede
Velliv i 2022 5 mia. kr. til sdkaldte impact-investeringer i primaert
danske virksomheder. Vellivs 5 mia. kr. store investering vil over 3 &r
blive opdelt i mindre investeringer og virksomheder, der arbejder
med vedvarende energi og energieffektivitet, ressourceoptimering

Ve rden Om kri ng og social balance.

Med investeringerne er Vellivs kunder med til at gere en forskel i

[ ([ J [ . . - .
egen baghave samtidig med, at der sikres gode finansielle afkast
m I a I I m p a ‘ _— pa pensionsmidlerne. Investeringerne sker nemlig med specifikke

mal om at skabe en positiv og malbar pavirkning af en specifik
samfundsmaessig udfordring. Det er kunderne i Vellivs pensions-

o o
produkter VaekstPension Aftryk, samt VaekstPension Aktiv, der far
gleede af afkastet - bidraget til den baeredygtige omstilling far vi

alle sammen glzaede af.

o
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Impact-investeringer er investeringer, som giver et konkurrence-
dygtigt finansielt afkast og samtidig kan dokumentere en positiv
samfundsmaessig forandring. | Velliv lsegger vi vaegt p4, at investe-
ringerne star pa to ben nemlig bdde gode afkast og samfunds-
maessigt impact.

Impact-investeringerne foretages af et nyt forvaltningsselskab,

Core Sustainability Capital, som Velliv har medvirket til at etablere.
Velliver medejer af selskabet og er den eneste investor i den ferste

fond, som forvalteren har lanceret.
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Velliv statter op om FN's verdensmal og vi ansker at investere
i virksomheder som bidrager positiv til at lgse de globale udfor-
dringer som verdensmalene adresserer.
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asen

Forste investering var i Scanmetals

| november foretog Core Sustainability Capital den forste vi reducerer, genbruger og gentaenker vores affaldspro-
investering til den underliggende fond i form af en 33 % dukter. Virksomheden har anleeg i Danmark, Tyskland og
andel af det danske selskab Scanmetals. Virksomheden er England og er ferende i Vesteuropa inden for udvinding
med til at fremme en cirkulzer gkonomi, ressourceeffektivi- af metaller med henblik pd genanvendelse. Scanmetals
tet og en reducering af klimaaftryk. udvinder arligt omkring 60.000 tons metal fra forbraen-
dings- og metalaffald og spiller siledes en vaesentlig rolle

Scanmetals anvender innovative og bzeredygtige teknolo- i den gregnne omstilling ved at muliggere genanvendelse
gier til genvinding og forfinelse af metal fra affald. Der- af metaller til nye produkter.

igennem bidrager Scanmetals aktivt til et samfund, hvor

Billede : fra venstre Per Frederiksen CSC, Anders Stensbgl Christiansen Velliv, Ejvind Pedersen Scanmetals og Carsten Grehn CSC.
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—
—
—

Udviklings-
rapport

| 2022 fortsatte Velliv vores malrettede aktiviteter
mod at na ambitionerne pa baeredygtighedsomradet.
Der er stadig et stort stykke arbejde foran os, men vi
er godt pa vej, og vi skaber og dokumenterer
udviklingen undervejs. Vi vil her fortaelle om de
resultater, vi skaber, bade i forhold til beeredygtige
investeringer, sund og ansvarlig virksomhedsdrift,
medarbejdere, samt hvordan vi sikrer at agere som
betroet pensionsradgiver — ogsa nar det gzelder
samfundsansvar og beeredygtighed.
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Introduktion Velliv

Verden omkring Udviklingsrapport

Baredygtighed i investeringer

Velliv ansker at bidrage til en mere baeredygtig verden, der hviler pa inter-
nationale principper for samfundsansvar, og hvor hgje langsigtede afkast
kombineres med respekt for menneskerettigheder, milje og antikorruption.

Velliv har fokus p4, at de virksomheder og sektorer Velliv investe-
rer i, efterlever internationale retningslinjer for god selskabsledel-
se og samfundsansvar. Velliv har et ansvar for at varetage kun-
dernes pensionsopsparinger pa bedst mulig vis. Velliv investerer
kundernes midler for at skabe det bedst mulige risikojusterede
afkast pa et ansvarligt grundlag. Selskaber, der opfarer sig an-
svarligt og understatter en baeredygtig udvikling, vil give et mere
stabilt og langsigtet godt afkast til gavn for vores kunder - og for
vores miljg og samfund. Velliv vil desuden veere en aktiv ejer og
understotte en baeredygtig udvikling ved at pavirke selskaber, der
investeres i. Laes mere om aktivt ejerskab pa side 26 og 27.

Vores politik for ansvarlige investeringer er en del af den samle-
de investeringspolitik, der har til formal at sikre det bedst mulige
afkast under hensyntagen til de risici, der er forbundet med at
investere. Det strategiske mal for Vellivs arbejde med ansvarlig
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investering og aktivt ejerskab er at mindske de risici, som investe-
ringsaktiver er eksponerede mod, og som kan have negativ indfly-
delse pa afkast samt mindske de negative indvirkninger, som disse
kan have pa vores omverden. Samtidig gnsker vi gennem vores
arbejde med ansvarlig investering og aktivt ejerskab at identificere
og implementere de muligheder, der eksisterer for béde at for-
bedre kundernes afkast og vores investeringers aftryk pa verden.
Velliv tager hgjde for bdde baeredygtighedsrisici og -muligheder i
beslutningsprocessen forud for godkendelse af nye investerings-
mandater. Velliv arbejder kontinuerligt pa at sikre, at baeredygtig-
hed integreres pa tveers af investeringsorganisationen.

1 2022 har vi udarbejdet en ny model for ESG-vurdering af forval-
tere og samarbejdspartnere. Implementering heraf fortsaetter i

2023. Vi har ogsa haft fokus pé at saette nye ambitioner for klima,
biodiversitet og aktivt ejerskab og pa at styrke organisationen for

ESG regnskab
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baeredygtig investering. Det er ngdvendigt for at kunne né vores
mal og ambitioner. Vores politik for ansvarlig investering og aktivt
ejerskab, som saetter rammen for bl.a. vores ESG due diligen-

ce, er i 2022 blevet opdateret. Yderligere har vi fokuseret pa at
implementere lovgivning i vores rapportering herunder bl.a. EU's
taksonomi og disclosureforordning (SFDR).

For at integrere bzeredygtighed i hele investeringsorganisationen
tiloydes gradvist en certificeret ESG investeringsuddannelse til
alle medarbejdere i investeringsafdelingen. At vi har den nyeste
viden om bzredygtige investeringer er en forudsaetning for, at vi
kan skabe de bedste risikojusterede afkast til vores kunder. Derfor
afholdes ogsa labende masterclasses for investeringsafdelingen
med eksterne undervisere pé specifikke emner relateret til baere-
dygtighed. | andet halvér 2022 afholdte Velliv sdledes to master-
classes om henholdsvis biodiversitet og metaller og rastoffer.
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Introduktion Velliv

CO, -aftryk for investeringsportefoljen

CO, -aftrykket fra Vellivs investeringsportefelje af barsnoterede
aktier og virksomhedsobligationer er steget fra 6,94 tCO,_ per
mio. kroner investeret i 2021 til 8,91 tCO,_ per mio. kroner investe-
ret i 2022. Det svarer til en stigning p& 28 %. Der er flere &rsager
til, at udviklingen i CO,_-aftrykket fra Vellivs investeringsportefelje
gér den forkerte vej. CO,_-aftrykket males i Velliv pé baggrund af
data fra vores eksterne leverander Institutional Shareholder Ser-
vices (ISS). CO,_-aftrykket for dret 2022 beregnes pa baggrund af
markedsvaerdien for regnskabsaret 2022 og CO, -udledningstallet
for regnskabsaret 2021. At der er en forskydning p& CO,_-udled-
ningsdata skyldes, at dataindsamlingen for diverse dataudbydere
er mere manuel og langstrakt end for klassisk finansielt data pa
grund af fortsat manglende ensretning i rapportering. Derudover
kvalitetssikrer ISS data pa baggrund af selskabernes egne indbe-
retninger, ligesom de estimerer udledningsdata for selskaber, der
endnu ikke rapporterer. Tilsvarende beregnes CO, -aftrykket for
aret 2021 pé baggrund af markedsvardien for regnskabséret 2021
og CO,_-udledningstallet for regnskabsaret 2020. At der er dette
efterslaeb pa CO, -udledningsdata har meget at sige for den en-
delige vaerdi af CO,_-aftrykket, saerligt i &rene 2021 og 2022.

Det betyder nemlig, at CO,_-aftrykket for 2021 er beregnet pa
baggrund af et godt ar pé de finansielle markeder (2021) og et &r
med lav international aktivitet/produktion pa grund af Covid-19
(2020). Et godt &r pé de finansielle markeder vil betyde en hgjere
markedsveerdi for de enkelte portefoljeselskaber og derfor en
hgjere veerdi pa den samlede portefalje. Samtidig vil et &r med lav
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aktivitet/produktion betyde en lavere udledning grundet stillesta-
ende produktionsapparater og mindre transport. | den tekniske
beregning betyder det, at telleren i brgken er lav (COze-udled-
ning), mens naevneren er hej (markedsvaerdi), hvorfor det endelige
resultat er lavt.

Omvendt er CO,_-aftrykket for 2022 beregnet pé baggrund af

et darligt &r pa de finansielle markeder (2022) og et &r med hgj
international aktivitet/produktion (2021). | den tekniske beregning
betyder det, at teelleren i breken er hgj (CO,_-udledning), mens

CO, -aftryk for investeringsportefaljen (Ton CO,_, mio k)

12 11,41

10 8,91

[eo)

6,94

o

I

N

2022 2021 2020 2019

ESG regnskab

Velliv Foreningen Dokumentation

naevneren er lav (markedsveerdi), hvorfor det endelige resultat
er hojt.

Velliv har som mél at reducere investeringsportefgljens CO,_-ud-
ledning med 60 %. i 2030 sammenlignet med 2019, og derfor er vi
rgerlige over, at portefoljens aftryk i 2022 er steget. Det er dog
vigtigt at understrege, at det er de langsigtede lasninger, der skal
saenke den samlede CO, _-udledning, og derfor skal man passe pa
med at laene sig for meget op ad a&ndringer fra ar til &r. Bdde nér
de gér op, og nar de gar ned. Velliv vil dog lave en detaljeret analy-
se af det hajere CO,_-aftryk, sa vi kan malrette vores indsats for at
saenke det langsigtede CO,_-aftryk fra investeringsportefaljen.

O | process O Ikke fuldfert

Mal og resultater

@ Fuldfort
CO,,-aftryk for investeringsportefeljen 60 % reduktion i 2030

(2019), (2022; 8,91 tCO, /mio kr. - 22 % reduktion i forhold til
baseline 2019)
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Introduktion Velliv

Aktivt ejerskab

Verden omkring Udviklingsrapport

Aktivt ejerskab er et vigtigt middel, som kan resultere i positive
forandringer, ved at vi som medejer pavirker selskaber til at

omiestille sig til at blive mere baeredygtige.

Aktivt ejerskab handler om, at Velliv ger aktivt brug af de rettighe-
der, vi har som investor. Det er fx stemmerettigheder pa selska-
bers generalforsamlinger. At udeve aktivt ejerskab er ogsé at gere
aktivt brug af det ejerskab, man har ved at pavirke de selskaber,
man investerer i, til at de og deres strategier andrer sig i en mere
baeredygtig retning. Det kan vaere reaktivt, hvor der er sket en
negativ pavirkning, som man gnsker, at selskabet skal rette op

pa. Det kan ogsé vaere proaktivt i tilfeelde, hvor der ikke har vaeret
en handelse endnu, og hvor der er muligheder for at pavirke

den baredygtige transition positivt. Fx kan det veere at opfordre
selskaber til at forbedre politikker og processer, rapportere mere
og @ge transparens, sette méil eller pd anden méde imgdekomme
potentielle udfordringer og negative indvirkninger i fremtiden.
Ofte kan man opna starst mulig indflydelse sammen med andre
investorer, da det giver selskaber et starre incitament til at imede-
komme krav og forventninger til tiltag inden for baeredygtighed.

Dilemmaet omkring aktivt ejerskab er, at man kan veelge at investe-

re baeredygtigt ved at ekskludere alle ikke-baeredygtige selskaber,
men sa mister man ogsa muligheden for indflydelse i selskaber,
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som maske ikke er baeredygtige i dag, men hvor der er mulighed
for at omstille forretningen i en mere baeredygtig retning. Med et
ejerskab er der mulighed for, at man kan gere en reel forskel.

Det er Vellivs politik for ansvarlige investeringer og aktivt ejerskab
at bruge vores indflydelse til at pavirke selskaber til at arbejde am-
bitizst med baeredygtighed. Formalene kan blandt andre veere, at
selskaberne skal szette klare mal for CO, -reduktion, forpligte sig
til internationale aftaler og principper, forbedre rapportering og
mindske deres negative pvirkning pd omverden. Adgang til data
og monitorering er vigtigt for at kunne dokumentere selskabers
adfzerd i forhold til principperne og identificere de forbedrings-
punkter, som udger mélene for det aktive ejerskab.

Der vil veere tilfeelde, hvor Velliv ikke ansker at investere i et
selskab grundet alvorligheden af den negative indvirkning, som
selskabet eller sektoren har pd samfundet. Det ger sig geeldende
for tobak, kontroversielle vdben samt udvinding og produktion af
termisk kul og oliesand, men ogsé selskaber, hvor dialog har vist
sig ikke at vaere nyttigt til at &endre pa en adfeerd.

ESG regnskab

I Menneskerettigheder

B VMijo og klima

Velliv Foreningen Dokumentation

Antal selskaber, vi har veeret i dialog
med i 2022 fordelt pa temaer

Arbejdstager-
rettigheder

Korruption

Note: Vellivs dialoger med selskaber kan omhandle flere temaer - derfor er summen
i figuren sterre end det samlede antal selskaber, vi har veeret i dialog med.
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Vi afgiver stemmer via proxy voting i samarbejde med Institutional
Shareholder Services (ISS). Nar vi stemmer pé selskabers general-
forsamlinger, ger vi det ud fra en stemmepolitik og der tager hen-
syn til baeredygtighed, stiller krav til kensdiversitet, bakker op om
klimarapportering. | 2022 stemte vi p& flere end 1.600 (2021;1.000)
selskabers ordinzere og ekstraordinzere generalforsamlinger og
over 20.000 (2021;10.000) forskellige forslag.

Vores eksterne datarddgiver ISS ESG gér i dialog med selskaber
om pastdede eller verificerede brud pa principperne. | 2022 var
vi i dialog med 122 selskaber (2021;135) fordelt pd emnerne miljg,
menneskerettigheder, arbejdstagerrettigheder og korruption.

| slutningen af 2022 arbejdede vi sammen med den franske kapi-
talforvalter Trusteam Finance om at raekke ud til selskaber, hvoraf
dialog blev etableret med flere af dem. Vi havde fokus pa selska-
bers manglende forpligtelse til at veere CO, _-neutrale senest i
2050 i overensstemmelse med Parisaftalen, og for andre selskaber
omhandlede dialogerne vigtigheden af at forpligte sig til at seette
klimamal i regi af Science-Based Targets initiativet. Velliv forplig-
tede sig til begge méli 2022, og derfor har vi pdbegyndt arbejdet
med at sege dialog med portefeljeselskaber for at skubbe dem i
samme retning og samtidig for at forst& de udfordringer, de star
overfor i netop det henseende.

Regeringer har en vigtig rolle i at skabe de rette regulatoriske
rammer og incitament for forskellige akterer til at bidrage til

den grenne omstilling. Velliv var én ud af i alt 602 investorer, der
underskrev the 2022 Global Investor Statement til regeringer med
opfordring til dem om at sikre, at stotte til den grenne omstilling
bliver realiseret.

Rapport om samfundsansvar 2022
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Det er Vellivs politik for
ansvarlige investeringer og
aktivt ejerskab at bruge vores
indflydelse til at pavirke
selskaber til at arbejde
ambitigst med baredygtighed.

Aktivt ejerskab i tal

2022 2021

Antal selskaber, som Velliv er i dialog med 122 135
Stemmeafgivelse ved generalforsamling
1688

Antal selskaber 1000

Stemmer imod ledelsen i %. 11 11

ESG regnskab
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| 2022 deltog vi i CDPs &rlige Non-Disclosure Campaign, hvor
investorer raekker ud til selskaber, der ikke har svaret pd CDPs
anmodning om data p& deres pavirkninger pé klima, skov og
vandsikkerhed ud fra detaljerede spergeskemaer. Velliv var lead
investor pa kontakten til 4 selskaber, hvoraf 2 endte med at be-
svare spgrgeskemaerne. Derudover var Velliv medunderskriver pa
kontakten til 1.462 andre selskaber. Ud af disse selskaber, besva-
rede 388 et eller flere af de spargeskemaer, som henvendelsen
vedrarte. Vi deltog ogsa i CDP's Science-Based Targets kampag-
ne, hvor vi sammen med over 250 andre finansielle institutioner
opfordrede flere end 1.000 selskaber til at saette reduktionsmal
for deres CO,_-udledning. Denne &rlige kampagne resulterede i
sidste kampagneperiode (2021-2022) i, at 213 selskaber tilsluttede
sig Science Based Targets initiative.

Vi vil fremover have sterre fokus pa proaktivt aktivt ejerskab, hvor der
ikke kun indgés dialog, ndr der er sket et brud pé principperne, men
ogsa nér der er andre forhold, som gar, at et selskab kan forbedre sig
pa baeredygtighedsomradet fx rapportering om klimapavirkninger,
saette klimamal og offentligt forpligte sig overholdelse af menneske-
rettigheder osv. Yderligere vil vi i 2023 forbedre due diligence-pro-
cessen med mere opfalgning og dokumentation af indsatser.

‘ Fuldfert O | process O Ikke fuldfert

Resultater

‘ Antal dialoger (2022; 122)

‘ Antal dialoger om klimaforandringer (2022; 25)
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Verden omkring Udviklingsrapport

Ejendomsinvesteringer

Velliv investerer en del af kundernes pensionsopsparing i ejendomme,
som er en god kilde til et attraktivt afkast. Vellivs ejendomsinvesteringer
bestar hovedsageligt af erhvervsejendomme i Danmark og fordeler sig
paialt 232 ejendomme og mere end 1.400.000 m?.

Ejendomme er en vaesentlig og vigtig del af vores samfund og

samtidig en af de sterste udledere af CO,_isamfundet. Derfor
er det vigtigt for Velliv lsbende at gare mere for at pavirke den
grenne transition af de ejendomme, vi ejer, og generelt i ejen-

doms- og byggebranchen.

| lebet af 2022 har vi arbejdet aktivt med at kortleegge og reduce-

re ejendomsportefeliens CO, -udledning i scope 1 0g 2 yderligere.

Det er lykkedes at reducere med 39 % i forhold til 2019, hvor vi
startede med at méle. Reduktionen er primaert drevet af struk-
turelle eendringer i el- og fjernvarmenettet i Danmark over de
senere ar.

Ejendomsportefoljens CO, -intensitet

Reduktionen er en kombination af aktivt at energioptimere
ejendommenes tekniske anleeg, opseaette solceller og omstille til
fjernvarme. Seerligt fjernvarmen har en positiv indvirkning,
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hvor der isaer i Storkebenhavn er opnéet vaesentlige reduktioner
i emissionsfaktorerne.

Certificeringer

| 2022 har ogsé miljgcertificering af badde nye og eksisterende
ejendomme veeret i fokus. | Aarhus kunne vi fejre afleveringen af
30 nye svanemarkede lejeboliger med et eksklusivt dbent hus for
Vellivs kunder.

| Kebenhavn kunne vi indvie den nye @stre Landsret, der bliver
DGNB Guld miljecertificeret, og som er bygget efter OPP ("Of-
fentlige Private Partnerskab"”)-modellen. Vi har ogsé igangsat
DGNB-miljgcertificeringen for to af vores eksisterende byg-
ninger i drift, nemlig en 80.000 m? stor eksisterende kontor-
ejendom i Lyngby og 130.000 m? eksisterende boligejendom i
Kebenhavns Sydhavn.

ESG regnskab
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| Aarhus kunne vi fejre afleveringen af

3 0 nye svanemeerkede leje-

boliger med et eksklusivt
abent hus for Vellivs kunder.

Ejendomsportfelje CO, -intensitet (KgCO, /m?)

12 10,06

—

10 38,95
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Renovering af kontorbyggeri

Ud over energioptimering og certificering har vi identificeret

de sterste udledere af CO,, og har blandt andet fundet frem til,
at iseer erhvervsrenovering har et stort og ofte overset aftryk.
Potentialet er enormt og taler bade ind i beeredygtigheds- og bio-
diversitetsagendaen, samtidig med positivt at reducere risikoen
for fremtidige stigende materialepriser ved at kunne genanvende
flere af de allerede betalte materialer. | 2023 szetter vi mal for om-
fanget af kontorrenoveringer, der bygges efter cirkuleere genan-
vendelses principper.

[V E og resultater @Fudfort @ lprocess O lkke fuldfort

O CO,, -intensitet i eiendomsportefaljen 70 % reduktion i 2025

(scope 1 og 2 emissioner) (2022; 618 kgCO, /m? - 39 % redukti-
on i forhold til baseline 2019)

Rapport om samfundsansvar 2022

Udviklingsrapport

ESG regnskab

Velliv Foreningen

Dokumentation
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Samarbejde

Verden omkring Udviklingsrapport

med erhvervskunder

Velliv gnsker at veere en ansvarlig og troveerdig leverandor
af firmapensionsordninger til vores erhvervskunder.

Velliv ensker at vaere en ansvarlig og troveerdig leverander af
firmapensionsordninger til vores erhvervskunder. Det geor vi
blandt andet ved selv at indarbejde samfundsansvar i vores egen
forretning og at arbejde i henhold til de bedste og mest aner-
kendte rammer og standarder - fx har vi forpligtiget os til UN
Global Compact, Parisaftalen og Science-Based Targets initiative.

Velliv har en hgj kundetilfredshed, en haj veekstrate og er karet til
drets pensionsselskab 3. ar i treek. Hvis man ser pa noget af det,
Velliv har veeret gode til, s& har det vaeret det personlige aspekt
med at give kunderne en god oplevelse - og det er ogsa noget af
det, som gor os til en betroet pensionsleverander. Det vil vi gerne
fortseette med at vaere og endda gere endnu bedre. Samfundsan-
svar og bzredygtighed fylder mere og mere hos vores erhvervs-
kunder, ligesom det ogsa ger hos os selv. Det er tit de samme

emner, der fylder hos vores erhvervskunder - fx klima og sundhed.

Rapport om samfundsansvar 2022

Derfor vil vi gerne i hgjere grad skabe de beaeredygtige resultater
sammen med vores erhvervskunder og dele ud af vores viden.

Vi arbejder nu pa et nyt initiativ om at indarbejde beaeredygtig-
hed og samfundsansvar som et integreret element i eksisterende
koncepter for erhvervskunder. Velliv vil gerne tilbyde vores er-
hvervskunder mere kommunikation og sparring til at understotte
og fremme deres arbejde med samfundsansvar. Malet er, at alle
erhvervskunder med mere end 500 medarbejdere vil fa tilbuddet
som en fast del af betjeningskonceptet. For at dette bliver en suc-
ces, vil vii 2023 gge viden i salgsorganisationen. | ssammenhang
med den generelle uddannelse i samfundsansvar og baeredygtig-
hed til alle medarbejdere etablerer vi et traeningsmodul specifikt
til salgsorganisationen. Derudover vil der blive udpeget nogle
ambassadearer i salgsorganisationen, som kan ga forrest og dele
viden ift. samfundsrelaterede spgrgsmal.

ESG regnskab

Velliv Foreningen Dokumentation

Velliv har en hgj kundetilfredshed,
en hgj veekstrate og er karet til arets
kommercielle pensionsselskab

3. ar i treek.

@) | process Q Ikke fuldfert

LV E @ Fuldfort

O 95 % af medarbejdere i Salg har gennemfert traening i 2023

50 % af 500+ kunder har féet tilbud om sparring i 2023
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Verden omkring Udviklingsrapport ESG regnskab

Teet pa kunderne

Vi vil radgive ansvarligt, og det betyder, at vi tager udgangspunkt i hver enkelt
kundes livssituation, alder og behov, nar vi radgiver og sammensaetter kundernes

pensionsopsparing og forsikringer.

Vi radgiver hvert &r mange kunder om deres pension. Det sker enten
via virtuelle og fysiske radgivningsmader, eller nar kunderne ringer
til os. 1 2022 blev det til i alt 29.346 radgivningsmeder, hvilket er en
stigning fra 27.281i 2021. Kundetilfredsheden ligger helt i top. P& en
skala fra 1 til 10, ligger karakteren over 9,2 uanset fysisk, online eller
telefonisk.

| de senere ar har vi sendt automatiserede individuelle anbefa-
linger under navnet "Gode R&d" - bade nar vi byder nye kunder
velkomne og undervejs i livet. Gode Rad er med til at sikre, at alle
vores kunder far labende og proaktiv radgivning med budskaber
maélrettet praecist til dem og i forhold til, om pensionsopsparingen
stdr mal med forventningerne til pensionisttilvaerelsen.

Herudover modtog kunderne ogsé individuelle anbefalinger i
lyset af uroen pé de finansielle markeder, der bl.a. var forérsaget
af krigen i Ukraine. | alt gav Vellivi 2022 187.000 digitaliserede
og individualiserede anbefalinger. Desuden blev 222.000 kunder
informeret om Vellivs nye klimastrategi.

Rapport om samfundsansvar 2022

| Velliv vil vi over de kommende &r intensivere vores radgivning af
kunder, der er fra omtrent 50 &r, og frem til den dag, hvor de gar
pé pension. | ferste omgang er kunder i aldersgruppen 50-59 &r
med en vis formue inviteret til opsparingsmader med fokus pa
formueplanlaegning og optimering af opsparingen. 42 %. af alle
inviterede har taget imod et tilboud om et me@de med en gennem-
snitlig kundetilfredshed pa 9,2 pé en skala fra 1 til 10.

Velliv vil ligeledes i de kommende ar intensivere webinarer og
podcasts. | 2023 afholdte vi tre investeringswebinarer. Beslut-
ningstagere og kunder blev inviteret til webinarerne. Interessen
for webinarer er stigende med ca. 800 deltagere pa det sidste
webinar. Kunderne er tilfredse med indholdet og har givet en
gennemsnitlig karakter pa 4,2 pé en skala fra 1 til 5. Baseret pa
den lgbende dialog med kunderne arbejder Velliv lasbende pa at
forbedre konceptet. | 2023 vil webinarerne udvides til ogsd at om-
fatte bl.a. seniorrddgivning, sundhed og baeredygtighed.

Velliv Foreningen

Dokumentation
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Nogletal for ansvarlig forretning

Radgivning

Antal rddgivningsmeder

Antal opkald til R&dgivningscentret

Proaktive, individualiserede og
digitaliserede anbefalinger

Velliv Verden omkring Udviklingsrapport

2022 2021 2020 2019

29.346 27.281 23.100 20.500
135.894 137.199 138.000 139.500

186.795 61.400 13.700 4.800

Kundetilfredshed med
radgivning (skala fra 1 til 10)

Mgder med privatkunder, fysisk

Meader med privatkunder, online

R&dgivningscentret (telefonisk)

2022 2021 2020 2019
9.3 9.3 9,2 9.2
9.3 9,2 9.1 9.1
9,3 9,2 8,9 8,8

Rapport om samfundsansvar 2022

Kundetilfredsheden ligger
helt i top. Pa en skala fra 1
til 10, ligger karakteren
over 9,2 vanset om
maderne foregar fysisk,
online eller via telefonen.

ESG regnskab Velliv Foreningen Dokumentation

Klagefunktion for kunder

Det er vigtigt for Velliv, at vores kunder er tilfredse med vores ser-
vice og vilkdr. Kundens ret til at klage og behandlingen heraf har
hgj prioritet. Derfor er det ogsa vigtigt, hvis der opstar en uover-
ensstemmelse, at vi far afklaret, om der blot er sket en misforsta-
else. Vi er altid til at tale med. Har vi begéet en fejl, erkender vi det
naturligvis og retter fejlen. Hvis en kunde alligevel er utilfreds og
onsker at klage, kan kunden kontakte Vellivs klageansvarlige via en
kontaktformular pd www.velliv.dk/klageansvarlig. @nsker kunden
derimod en vvildig vurdering af sagen, kan kunden klage til Anke-
naevnet for Forsikring.

1 2022 modtog vores klageansvarlige 82 klager fra kunder, hvilket er
en stigning i forhold til 2021, hvor vi modtog 71 klager. Klagerne om-
handler flere forskellige emner, men noget af det, som typisk gér
igen, er udbetaling eller stop af udbetaling ved nedsat erhvervsev-
ne. | nogle tilfeelde gar en kunde videre med klagen til Ankenzevnet
for Forsikring. | 2022 fik kunderne helt eller delvist medhold i O
sager sammenholdt med 32021 og 4 i 2020.

Kundeklager 2022 2021 2020

Kundeklager til klageansvarlige -
heraf sager, hvor kunden har faet
helt eller delvist medhold 82 (33) 71(27) 90 (33)

Kundeklager til Ankenaevnet for

Forsikring - heraf andel af afgjorte

sager, hvor kunden har faet helt eller

delvist medhold 22 (0) 16 (3) 15 (4)
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Medarbejdertilfredshed

| efteraret 2022 gennemfarte vi den arlige
medarbejdertilfredshedsundersggelse
(MTU), som har fokus pa tilfredshed, triv-
sel og motivation.

97 % af Vellivs medarbejdere deltog, og vi er meget tilfredse

med resultaterne, som placerer Velliv i toppen af branchen. Vores
E-NPS score (Employee Net Promotor Score) endte pa 89, hvilket

er et godt stykke over malet. Pa det fysiske arbejdsmiljg kan vi Elevuddannelsen i

desuden se en forbedring, efter vi har faet alle medarbejdere i . o L.

Ballerup samlet pa &t domicil. Velliv far rigtig god
- feedback, blandt

Kompetenceudvikling

| Velliv fik vi i 2022 adgang til yderligere 43 e-leeringskurser inden- andet fordi at

for temaerne "Performance og trivsel" og "Ledelse". Der er tale eleverne klaedes

om kurser af hgj kvalitet med landets ferende eksperter pa deres . .

felt. Kurserne kan fx vaere praesentationsteknik, gode tips til per- godt pa internt til

sonlig effektivitet, kom i godt humer med vilje m.m. Mulighederne deres skoleophold

er mange og de organisatoriske omrader veelger selv, hvilke kurser
der er relevante i et udviklingsforleb hos dem.

Vi ansatte 6 nye elever i 2022 som supplerer de 4 elever, der nu er
pé deres 2. uddannelsesér. Elevuddannelsen i Velliv far rigtig god
feedback, blandt andet fordi at eleverne klaedes godt pa internt til

Rapport om samfundsansvar 2022 Side 33
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deres skoleophold, hvilket sikrer, at de far de optimale betingelser
for at udvikle deres potentiale. Eleverne skifter afdeling i Velliv
under deres uddannelse, hvilket giver et godt og bredt fundament
for deres udvikling. Vi tilbed alle feerdiguddannede job efter endt
uddannelse i 2022.

1 2023 vil vi iveerkszette et omfattende internt uddannelsesforlab

i samfundsansvar og baeredygtighed til alle medarbejdere. Det
vil gare, at vi far en faelles forstelse for, hvad samfundsansvar og
baeredygtighed er. Desuden vil vi bedre kunne imgdekomme virk-
somhedernes behov for sparring i relation til baeredygtighed, og
styrke vores medarbejderes kompetencer pd omradet generelt.

Sund trivsel

| fordret 2022 gennemfarte vi i Velliv en arbejdspladsvurdering
(APV), hvor resultaterne var pa et tilfredsstillende niveau. Dog var
der advarselslamper i flere afdelinger i forhold til stress og ud-
breendthed samt stigende arbejdspres. Derfor valgte vi at uddan-
ne alle medarbejdere i at forebygge stres.

Saledes gennemfgrte 98 % af medarbejdere to timers e-laering
med titlen "Tag ansvar for at undgé stress”. E-laeringen klaedte
medarbejderne pa til at opdage faresignaler hos sig selv og hinan-
den samt veerktgjer, der kan hjeelpe med at forebygge en stress-
sygemelding. Lederne i Velliv fik 2 x 2 timers stressforebyggende
uddannelse faciliteret af den private sundhedsfaglige klinik PPclinic.
Her var gennemfarselsprocenten pa 94 %. Ved efterarets med-
arbejdertilfredshedsundersegelse (MTU) kunne vi se en forbedring,
idet spergsmal om stress og arbejdspres ikke leengere viste en
generel udfordring i afdelingerne.

Rapport om samfundsansvar 2022

Verden omkring Udviklingsrapport

Vi indgik ogsa et samarbejde med et forskningsprojekt fra Er-
hvervsfyrtarn Life Science om "sundhed og trivsel pa arbejdsplad-
ser”. Projektgruppen bestar af forskere fra henholdsvis Frederiks-
berg Hospital og det Nationale Forsikringscenter for Arbejdsmiljg,
og projektet skal i 2023 munde ud i strukturelle indsatser i Velliv,
som kan fremme motivation og livskvalitet hos medarbejderne

via sunde rammer og fokus pa bevaegelse.

| 2023 vil vi ivaerkseette

et omfattende internt
uddannelsesforlgb i
samfundsansvar og
baeredygtighed til alle
medarbejdere, og malet er
at mindst 95 % har
gennemfort
uddannelsesforlgbet.

ESG regnskab

Mal og resultater

Velliv Foreningen

@ Fuldfert

Dokumentation

@ | process O Ikke fuldfert

. Medarbejdertilfredshed E-NPS - 60 (2022; 89)

. Medarbejdertilfredshed - svar procent 95 (2022; 97)

. Sygefraveer som skal veere mindre end 3 % (2022; 2,8 %)

Medarbejdermaling Velliv Sammenlignelige finansielle
for Velliv for 2022 score virksomheder i Danmark
Loyalitet (mal 80) 89 84
Arbejdsgleede (mal 80) 83 77
Omdemme 89 78
Direktionen 80 75
Neermeste leder 86 82
Samarbejde 87 84
Arbejdsforhold 78 74
Jobindhold 85 81
Len- og ansaettelsesforhold 79 75
Leering og udvikling 81 78
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Verden omkring

Udviklingsrapport

Diversitet, ligestilling

og inklusion

Velliv ensker at fremme diversitet, ligestilling og inklusion og ser muligheder i
den variation, som det bringer. Mangfoldighed af mennesker kan omhandle
mange ting, fx alder, ken, nationalitet, etnicitet, religion, seksuel orientering,
fysisk handicap, mentale udfordringer eller sociale og gkonomiske baggrunde.

Vi ser diversitet som en styrke, da det kan bidrage til et mere
inkluderende og innovativt samfund, samt @ger problemlgsnings-
evnen og resultaterne i Velliv. Velliv er et pensionsselskab for alle
uvanset mangfoldighedskarakteristika. Vi er stolte over, at storste-
delen af vores medarbejdere oplever, at der er lige muligheder
imellem kennene pa arbejdspladsen (94 pé indeks 100, MTU).

Som en del af vores forpligtigelse til at indarbejde internationale
principper for menneskerettigheder i vores forretning arbejder

vi aktivt for ikke at diskriminere vores medarbejdere og kunder.
lgennem aktivt ejerskab bruger vi vores indflydelse til at mitigere
risikoen for diskrimination i vores leveranderkaede samt den risiko,
som kan vere indirekte forbundet med de investeringer, som
Velliv foretager pa vegne af vores kunder.

Rapport om samfundsansvar 2022

Konsdiversitet i bestyrelsen

Vellivs bestyrelse bestar af 12 medlemmer, hvoraf fire er medar-
bejderreprasentanter, og otte er generalforsamlingsvalgte. De
generalforsamlingsvalgte bestyrelsesmedlemmer veelges demo-
kratisk af Velliv Foreningens reprasentantskab: Fire medlemmer
veelges blandt foreningens reprasentantskabsmedlemmer, og fire
er vafhaengige medlemmer.

Ultimo 2022 havde bestyrelsen 11 medlemmer, idet ét bestyrel-
sesmedlem udtrédte af bestyrelsen i august 2022, og bestyrelses-
posten forst genbesaettes ifm. den ordingere generalforsamling i
2023. Den kensmaessige sammensatning i Vellivs bestyrelse var
pr. ultimo 2022 seks kvinder og fem maend (inklusive medarbej-
derrepraesentanter), svarende til en kensmaessig fordeling pa 55 %

ESG regnskab

Velliv Foreningen Dokumentation

>40 %

Det underrepraesenterede keon
skal mindst udgere 40 %

kvinder og 45 % mzaend. Den af bestyrelsen fastsatte malsaetning
om, at det underrepraesenterede ken mindst skal udgere 40 %, er
saledes opfyldt.

. Fuldfert O | process O Ikke fuldfert

Mal og resultater

. Det underrepraesenterede kon skal mindst udgere 40 %, (2022;
kensdiversitet alle medarbejdere 49 % kvinder, 51 % maend)
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Kensdiversitet i ovrige ledelseslag

Velliv ensker ogsa at fremme diversitet og kensmaessig ligestilling i
sine gvrige ledelseslag. Vi har i 2022 defineret regnskabspraksis for
opgerelse af ESG-nagletal for ledelseslag niveau 1-3 i henhold til
vores politik for mangfoldighed.

- Direktionen (niveau 1)

+ Ledere med personaleansvar, der refererer direkte til et medlem
af direktionen (niveau 2)

+ Andre ledere med personaleansvar, der refererer til en leder i
niveau 2 (niveau 3)

1 2022 har vi opnaet et tilfredsstillende resultat, da vi har ligelig
fordeling imellem kan, nér vi bade ser pé bestyrelsen, alle med-
arbejdere og pa niveau 2 ledere. Niveau 1 er konstant, og vi har en
lille tilbagegang for ledere pa niveau 3. Vi vil fremadrettet have
fokus pé at fastholde ligelig fordeling, og at rekrutteringsproces-
ser tager hajde for en ligelig fordeling, sa vi ogsa kan fa fremgang
i fordelingen for niveau 3 ledere.

Ubevidste bias i jobopslag

Vi ger det alle sammen. Bruger ord og vendinger, som appellerer
mere til én malgruppe end til en anden - og som méaske endda
ligefrem kan virke ekskluderende for andre. Det er ikke bevidst -
langt fra - men konsekvensen er, at vi ikke lykkes med at tiltreekke
det brede ansegerfelt, vi nsker. Undersggelser viser, at ubevidste
bias og stereotypt sprogbrug kan reducere antallet af ansggere
med op til 50 %. Alene risikoen for, at de bedst kvalificerede kan-
didater er blandt dem, der afholder sig fra at sege en ledig stilling,
er grund nok til den malrettede indsats.

Rapport om samfundsansvar 2022

Verden omkring

Resultater

Udviklingsrapport

@ Fuldfort

O | process

ESG regnskab

O Ikke fuldfort

O Lige muligheder imellem kennene indeks (2022; 94, 2021; 93)

O Lenforskel imellem kennene, gange (2022; 1,2, 2021; 1,3)

Konssammenszatning ledelseslag

Bestyrelse
Niveau 1
Niveau 2
Niveau 3

Alle medarbejdere

2022

Kvinder

55%
25%
53 %
31%

49 %

Maend
45 %
75 %
47 %
69 %

51 %

2021

Kvinder
42 %
25%
50 %
33 %

50 %

Maend
58 %
75 %
50 %
67 %

50 %

Velliv Foreningen Dokumentation

Velliv vil veere en inkluderende og mangfoldig arbejdsplads, og vi
arbejder derfor aktivt med diversitet pa arbejdspladsen og med
at eliminere ubevidste bias, sa vi opdager de blinde vinkler, vi har.
P& den méde kan vi skabe bedre lgsninger og fremme diversitet
og inklusion i rekrutteringer og lenindstillinger. | Velliv ensker vi at
skabe et bredt ansggerfelt af kvalificerede kandidater og give lige
muligheder for alle. Derfor har vi som noget nyt taget veerktgjet
Develop Diverse i brug, som skal hjeelpe os med at luge ud i ube-
vidste bias, nar vi skriver stillingsannoncer.

Develop Diverse er et softwareprogram, som alene benyttes i HR.
Programmet fungerer pa den made, at man uploader en tekst

til programmet, som herefter highlighter ord og vendinger, som
enten kan opfattes som stereotype eller ekskluderende i forhold til
fx ken, alder, nationalitet, etnicitet og neurodiversitet. Det munder
ud i en sdkaldt inklusionsscore, som vi i Velliv har vedtaget skal lig-
ge pa mindst 85 og helst sé taet pa 100 som muligt. | 2022 havde
de forste tekster, som vi testede, en inklusionsscore pa mellem 41
og 81, sa der er naturligvis plads til forbedring.

o
M al @ Fuldfort @) | process O Ikke fuldfert

(O  Inkiusionsscore >85 i 2023
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Verden omkring Udviklingsrapport

Klima- og miljeregnskab

Velliv har fire kontorer i Danmark, hvoraf hovedkontoret i Ballerup
er det starste og huser 639 fuldtidsansatte. Som del af vores kli-
mastrategi har vi fokus pa, hvordan vi kan miljg- og energieffek-
tivisere vores drift og vedligeholdelse af kontorer og bilpark. Det
kan omfatte alt fra rengering og vedligeholdelse af bygningerne
til at serge for, at der er en effektiv brug af ressourcer og at sikre,
at vi har et godt arbejdsmilje. En velfungerende og effektiv drift af
vores kontorer og bilpark vil bidrage til at reducere vores forbrug
og CO,_-udledning.

Vi har i 2022 prioriteret ressourceforbrug ved at implementere
ny affaldssortering pé vores kontorer. Derudover har vi indfert en
ugentlig vegetardag i kantinen for at fa mere baeredygtige og

Total Co,_-udledning (scope 1, 2 og 3) (tons)

1.200.000 1.080-604

1.000.000 — 886.829 946.105

819.877
800.000

600.000
400.000

200.000

0]

2022 2021 2020 2019
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varierede madvaner. Ydermere har vi i 2022 fortsat vores digi-
talisering af kundekommunikation, hvorfor papirforbruget er
faldet med 74 % siden 2019 svarende til 11,8 tons papir.

1 2022 var et udviklingspunkt for Velliv at forbedre datagrund-
laget i vores klimaregnskab i overensstemmelse med GHG-
protokollen (Scope 1, 2 og 3) med det formaél, at data bliver
mere retvisende, fuldkomne og verificérbare. Som resultat
heraf er datagrundlaget forbedret i scope 3 ved eksempelvis
at inkludere alle leveranderer, affald, forretningsrejser, medar-
bejdernes pendling og hjemmearbejde. Hertil er al data blevet
revideret og valideret af vores eksterne revisor for at sikre den
rette datakvalitet og troveerdighed til vores data.

Mé[ og resultater @ Fuldfort @ I process O Ikke fuldfort

Klimamal for egen drift - inden 2030

0 % emission fra leasede biler (scope 1) - 368 tons CO, i
2022

100 % vedvarende energiforsyning (scope 2) - 187 tons Co,,
2022

ESG regnskab

Velliv Foreningen Dokumentation

Klimaregnskab'

Scope 1

Udledningen fra leasede biler for 2022 pa 368 tons CO,_
har til sammenligning veeret 15 % hgjere end udledningen
i 2019. Det skyldes, at der er blevet fgjet flere biler til bil-
parken samt, at der er blevet tilbagelagt flere kilometer i
2022. Modseaetningsvist er der fremgang i antallet af nul-
emissionsbiler fra 0 % i 2019 til 5 % i 2022. Tilsvarende ses
en fremgang fra 0 % i 2019 til 33 % i 2022 i antallet af lave-
missionsbiler. Fremgangen i nulemissions- og lav-
emissionsbiler er i trdd med Vellivs klimastrategi om se-
nest at have en klimaneutral bilpark i 2030. | 2023 vil en ny
bilpolitik veere under udvikling for at seette yderligere skub
i bilparkens transition.

Co, -udledning scope 1 (tons)

600
500
400 368

300
200

321
) ) i
0 . .

100
2022 2021 2020 2019

' For yderligere specifikation af klimaregnskabet se ESG negletal side 45.
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Scope 2

Scope 2 CO,_-udledningen pé 187 tons CO,, er 18 % hajere end i
2019. Dette er pa trods af, at Velliv har et mindre forbrug i kilo-
watt-timer pé 12 % sammenlignet med 2019 - fx er elforbruget
faldet markant for vores kontorer i Aarhus og Aalborg grundet
forbedret datakvalitet i form af aktuelt forbrug frem for estimeret
forbrug. Grundet krigen i Ukraine er emissionsfaktoren for det
indkebte elektricitet og varme fra forsyningsselskaberne steget
betragteligt, hvilket er den underliggende grund til at Scope 2
CO, -udledningen er steget siden 2019. Mindre forbrug i kilow-
att-timer skyldes primeert, at Velliv i begyndelsen af 2022 er ud-
tradt af lejemalet pé Lautrupvang 2 og har rykket kapaciteten til
hoveddomicilet pa Lautrupvang 10, som er et mere baeredygtigt
byggeri. Dertil blev et solcelleanlaeg etableret i december 2021 pa
taget af domicilet i Ballerup, som har mindsket behovet for ind-
kebt elektricitet i omegnen af, hvad der svarer til én méneds for-
brug. | 2023 vil vi optimere vores ventilationssystem med fokus pa

forbedring af indeklima og strembesparelser. Yderligere strembe-
sparelser vil blive gennemfert ved bl.a. optimering af belysning pa

domicilet.

Co,, -udledning scope 2, location-based (tons)

275 269
250
225
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200 187 -
150 [ —
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Scope 3

CO, -udledningen fra Kategori ‘C1 Indkeb af varer og tjeneste-
ydelser' for alle leveranderer er faldet med 13 %, siden 2019 som
folge af et generelt mindre forbrug og omkostningsbesparelser.
Kategori 'C3 Breendsel- og energirelaterede aktiviteter' er steget
med 42 % som fglge af markant egede veerdier af anvendte emis-
sionsfaktorer siden 2019. Kategori 'C5 affald’ er faldet med 28 %
primzrt som felge af mindre forbrug i kategori 'C1 Indkeb af varer
og tjenesteydelser’ samt gget fokus pa affaldssortering.

Kategori 'C6 Forretningsrejser’ er steget med 38 % pa trods af et
monetaert mindre forbrug pa 7 % siden 2019. Stigningen pa 38 %
skyldes @gede veerdier af emissionsfaktorerne for transportmid-
lerne. Kategori 'C7 Pendling' er steget med 27 % som primaert
skyldes nettotilgangen af antal medarbejdere. | 2023 vil vi analyse-
re medarbejdernes transportvaner med henblik pa at fa under-
segt tiltag, der kan understatte en mere baeredygtig og effektiv
pendling. Kategori 'C8 Upstream leasede aktiviteter' er steget

Co,_-udledning scope 3 (tons)
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med 20 % siden 2019 grundet stigningen i scope 1, som er
yderligere beskrevet pa den foregdende side. Slutteligt obser-
veres kategorien 'C15 Investeringer' som udger 98 % af Vellivs
scope 3 CO,_-udledning. Denne er faldet med 18 % siden 2019,
som folge af Vellivs malrettede indsats om at seenke den lang-
sigtede CO,_-udledning fra investeringsportefaljen med 60 % i
2030.
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Verden omkring Udviklingsrapport

Leverandeorstyring

Samarbejdet med eksterne leverandgrer er fundamentalt for
driften af Velliv. Vi samarbejder med et bredt udsnit af leveran-
derer, der sikrer services til vores kunder og til vores drift. Det er
vigtigt, at vores samarbejdspartnere ogsa har et steerkt fokus pa
samfundsansvar og baeredygtighed, sa vi sammen er med til at
transformere og fremtidssikre veerdikeeden i en mere baeredygtig
retning. Det vil gere Velliv i stand til at kontinuerligt at levere mere
baeredygtige services og produkter til vores kunder.

Vi har en mulighed og forpligtelse til at dele og fremme vores
ambitioner p&d omradet, og sikre, at det er et fokus i hele veerdi-
keeden. Et brud pa de principper, vi falger i Velliv, hos en af vores
leverandgrer, er sammenligneligt med vores eget brud pé det
samme. Derfor er ansvarlighed som en del af vores leverandor-
styring seerlig vigtigt og indgar som et separat fokusomréde, nér
vi evaluerer potentielle leveranderer.

For at sikre at leverandarer harmonerer med de rammer, Velliv
har sat for samfundsansvar, anvender vi vores egen Supplier Code
of Conduct (CoC), der saetter minimumskriterier for leverander-
valg. Vellivs CoC tager udgangspunkt i FNs Global Compact og

Rapport om samfundsansvar 2022

anvendes som forudszetning for at deltage i udbud. Dertil er den
en integreret del af Vellivs standardkontrakter. Brud pa Vellivs CoC
er dermed sidestillet med almindelige kontraktbrud.

Over det seneste ar har vi udvidet fokus pa ansvarlighed i leveran-
derstyringen yderligere ved at allokere minimum 5 % af den sam-
lede evalueringsvaegtning til samfundsansvar hos leveranderer i
Vellivs gennemfoerte udbud. Dermed sikrer vi et gget fokus, internt
og eksternt, pa at indarbejde samfundsansvar og baeredygtighed i
de leverede lgsninger samt i den efterfelgende leveranderstyring.
| et for nyligt gennemfort udbud omhandlende nye computere var
tilgangen til forsvarligt genbrug af elektronikaffald veegtet med

15 % af den samlede vurdering i valg af leverander. | 2023 vil vi
fokusere pé at standardisere vurderingen af leverandarers tilgang
til samfundsansvar i udbud, og @ge omradets minimum vaegtning
ved valg af nye leveranderer. Som del af Vellivs klimastrategi vil

vi 0ogsa vurdere vores leveranderer pa klimamal og tilslutning til
Science-Based Target initiative.

Som en udvikling af Vellivs beeredygtige leverandarprogram vil
vi i den kommende periode bl.a. arbejde pa at opdatere CoC til

ESG regnskab

Velliv Foreningen Dokumentation

leverandgrer og videreudvikle forretningsgangen for baeredyg-
tigt indkeb, hvilket inkluderer selvevaluering, princip for evalue-
ringsvaegtning og leveranderdialoger. Derudover vil vi etablere

en model for evaluering af eksisterende leveranderers tilgang

til samfundsansvar for at sikre, at eksisterende leverandgrsam-
arbejder i samme grad som nye vurderes og tilpasses efter Vellivs
kriterier for samfundsansvar og baeredygtighed. Evalueringen skal
bidrage til rettidig videreudvikling og leverandgrengagement eller
evt. justering af leverandersamarbejder.

O Ikke fuldfort

. Fuldfert O | process

Mal og resultater

O 90 % af vaesentlige leveranderer har sat klimamal pa linje med
Parisaftalen (2030), (2022; 35 %, 2021; 30 %)

O 90 % af veesentlige outsourcing partnere har tilsluttet sig
Science-Based Target initiative (SBTi) (2030), (2022; 27 %, 2021;
27 %)
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Introduktion Velliv

Verden omkring Udviklingsrapport

Good governance
og antikorruption

Good Governance

God virksomhedsledelse (Good Governance) er de principper og
den praksis, der hjeelper med at sikre, at virksomheden agerer
ansvarligt, gennemsigtigt og effektivt. Velliv har stor fokus pa dette
omrade, og i 2022 gennemfarte vi et governance-review med det
formal at gennemga bl.a. Vellivs politikker og retningslinjer og
implementeringen heraf. Et seerligt fokusomrade i &rets review var
anbefalingerne for god selskabsledelse fra Erhvervsstyrelsen. Velliv
er ikke direkte omfattet af reglerne om god selskabsledelse, men
kan som finansiel virksomhed hente inspiration til arbejdet med
god selskabsledelse i anbefalingerne, idet anbefalingerne udger et
veerktgj til at sikre effektiv virksomhedsledelse, herunder under-
stotte arbejdet med samfundsansvar og ESG.

Det kunne konstateres, at Velliv allerede fulgte en stor del af
anbefalingerne, og det blev besluttet i forbindelse med gover-
nance-reviewet at udvide antallet af anbefalinger, som Velliv
skulle falge, samt at Velliv alene skulle undlade at folge de
anbefalinger, som ikke blev fundet relevante for Velliv. | forhold til
styrkelse af virksomhedsledelsen vil Velliv i 2023 bl.a. seerligt have
fokus pa (i) befgjelser, (ii) governance for styringsdokumenter og
(iii) outsourcing-omradet.

Rapport om samfundsansvar 2022

Antikorruption

Velliv ensker at agere ansvarligt og ordentligt i alle led af sin
forretning, og Velliv har en klar nultolerancepolitik i forhold til
bestikkelse og korruption. Vellivs politik fastleegger overordnede
maél og rammer for bekeempelse af bestikkelse og korruption.
Ansatte, kunder og tredjeparter i Velliv ma ikke tilbyde/yde/love
eller modtage/acceptere/anmode om en bestikkelse eller korrupti-
on. Politikken beskriver kravene til Vellivs forretningsmaessige
praksis og medarbejdernes adfaerd for at sikre og stette en adfeerd
og en arbejdsetik, som er karakteriseret ved den hgjeste standard
for personlig og organisatorisk integritet bade internt og eksternt i
moadet med kunder, myndigheder og gvrige samarbejdspartnere.

Som led i implementering af politikken afholdes undervisning én
gang om &ret i interessekonflikter og modtagelse af gaver/
deltagelse i arrangementer for alle ledere i Velliv. Alle ledere i
Velliv har ansvar for minimum &rligt at gennemgé de naevnte
situationer/kilder til potentielle interessekonflikter med sine
medarbejdere med henblik pa at identificere alle potentielle og
konkrete interessekonflikter. Der er derudover udarbejdet
forretningsgange for bl.a. interessekonflikter, modtagelse af gaver
og deltagelse i arrangementer, indkeb af varer og serviceydelser,

ESG regnskab

Velliv Foreningen Dokumentation

ansvarlige investeringer og aktivt ejerskab samt anvisning af
omkostninger for forretningsaktiviteter relateret til kundeservice.

Velliv bestraeber sig pa at sikre, at der ikke forekommer bestikkelse i
forbindelse med forretningsaktiviteter, som selskabet er involveret i
igennem due diligence processer, herunder risikovurdering af
tredjeparter. | Velliv er tredjeparter fx investeringsforvaltere,
ejendomsadministratorer, leverandgrer af varer og serviceydelser
samt leveranderer af konsulentydelser. Der er szrlige due diligence
processer for indkab af varer og serviceydelser samt ved investerin-
ger. Mélet er, ud fra en risikobaseret tilgang, at identificere, mitige-
re, overvage, styre og rapportere risici for bestikkelse og korruption,
som selskabet kan blive udsat for. Vellivs ledelse, medarbejdere og
tredjeparter, som er bekendt med potentielle eller faktiske overtrae-
delser af denne politik, opfordres til straks at underrette Vellivs
Compliance Officer eller benytte sig af Vellivs whistleblowerord-
ning. Hvis klagen kommer fra ekstern side, gzelder den generelle
klagevejledning pé Vellivs hiemmeside for eksterne parter.

1 2022 har vi haft fokus pé at sikre, at der sker indberetning af
potentielle interessekonflikter og modtagelse af gaver/deltagelse
i arrangementer, hvilket har fort til sterre transparens. Der bliver
fort et centralt register over alle potentielle interessekonflikter og
modtagelse af gaver/deltagelse i arrangementer.

‘ Fuldfert O | process O Ikke fuldfert

Resultater

O Gennemfart undervisning af ledere (2022; 80 %)
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Introduktion Velliv

Hvidvask og

Verden omkring

Udviklingsrapport

terrorfinansiering

Velliv er omfattet af hvidvaskloven, og som del af vores ansvar
laegger vi stor vaegt pa at forebygge, at Velliv bliver misbrugt til
hvidvask og finansiering af terrorisme. Den iboende risiko for, at
Velliv kan blive misbrugt til hvidvask eller finansiering af terror-
isme er lav. Det skyldes iseer, at vores starste marked er firma-
pensionsmarkedet i Danmark. | meget fa tilfeelde vil der kunne
veere en let forhgjet risiko relateret til kunder eller transaktioner til
og fra udlandet samt § 53A-ordninger (ikke skattebegunstigede
markedsrenteordninger).

Velliv har due diligence processer til at sikre kundekendskab og
gennemsigtighed i betalingsstremmene mellem kunder og Velliv.
Hertil foretager Velliv monitorering af kunder og transaktioner. Alt
sammen med henblik pa at kunne identificere usaedvanlige trans-
aktioner og reagere pa mistanke om hvidvask og/eller finansiering
af terrorisme, som kan danne grundlag for indberetning til NSK
(National enhed for Szrlig Kriminalitet).

Rapport om samfundsansvar 2022

Der er ogsa etableret en tvaergdende komité, som blandt andet
skal beslutte den overordnede strategi for implementering af
relevante metoder og processer til forebyggelse af hvidvask og
finansiering af terrorisme via Velliv. Komiteen skal ogsa medvirke i
implementering af strategien pa dette omrade.

1 2022 har Velliv videreudviklet processerne for screening af
kunder, leveranderer og investerings-samarbejdspartnere for at
sikre, at der ikke stilles midler til radighed for personer, selskaber
eller lande der er omfattet af sanktioner, hvilket har veeret szerlig
aktuelt i 2022 som folge af de mange sanktioner i kelvandet af
Ruslands invasion af Ukraine. Desuden har alle medarbejdere og
ledere i Velliv gennemfoart efteruddannelse i forebyggelse af hvid-
vask og terrorfinansiering i 2022.

ESG regnskab

Velliv Foreningen Dokumentation

Velliv har due diligence processer til
at sikre kundekendskab og gennem-
sigtighed i betalingsstremmene
mellem kunder og Velliv.

‘ Fuldfert O | process O Ikke fuldfert

Mal og resultater

. Alle medarbejdere har gennemgaet traening (2022; 991 %)

1 Obligatoriske deltagere = Alle ansatte (undtagen eksterne konsulenter) skal gennemfore obligatorisk
hvidvask-kursus (e-learning) senest den 1. november 2022. ALLE: direktionen, ledere, medarbejdere,
vikarer og studenter. De eneste, der er undtaget er: bestyrelsen, eksterne konsulenter og nyansatte
(der er startet i Velliv i perioden 1.5.2022 - 111.2022).
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Introduktion

Rapport om samfundsansvar 2022

Velliv

Verden omkring

Dataetik

Udviklingsrapport ESG regnskab

Velliv Foreningen Dokumentation

Dataetik indgar som en integreret del af den made,
vi driver forretning pa, og vi behandler kundernes

data ansvarligt.

Malsaetningerne i vores politik for dataetik er at sikre transparent
anvendelse af data, at inddrage data, der kan fremme kundernes
interesse og mulige valg af l@sning, og at der sker en forsvarlig
etisk brug af data ved yderligere digitalisering. Politikken bygger
pé de dataetiske principper fra brancheorganisationen Forsikring
& Pension, Vellivs IT-sikkerhedsprincipper og EU’s Etiske Ret-
ningslinjer for Palidelig Kunstig Intelligens, hvor transparens, data-
sikkerhed og sikring af kundernes interesser er i hgjsaedet. Der har
ikke vaeret rapporteret brud pa politik for dataetik i 2022.

| Velliv gnsker vi labende at styrke forstdelsen af, hvad der kan
vaere af dataetiske dilemmaer, og hvorledes de spiller ind pa
vedligeholdelse og udvikling af produkter og ydelser. Det har vi
bl.a. gjort ved at tilpasse vores udviklingsprocesser med inspira-
tion hentet fra tilgeengelige anerkendte standarder og metoder.
Desuden er arbejdet med dataetik forankret i komiteer med bred
repraesentation fra forretningen og direktionen, saledes at der
lebende er fokus pa og dialog vedr. omrédet.

Dataetik er et omréde, der lebende bliver udviklet og styrket, og
det vil derfor ogsd vaere et omrade, der vil kraeve udvikling, fokus
og organisatorisk forankring i de kommende &r. | 2021 gennem-
forte alle medarbejdere et obligatorisk e-laeringsmodul om data-
etik. I 2022 har alle nyansatte gennemfert samme e-laeringsmodul
om dataetik som en obligatorisk del af introduktionsprogrammet.
Dermed har alle medarbejdere i Velliv gennemfegrt traening.

Mal og resultater @rudfort @ lprocess O Ikke fuldfort

. Alle medarbejdere gennemgéet traening (2022; 100 % nye
medarbejdere)
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Introduktion Velliv

Skat

Verden omkring Udviklingsrapport

Vellivs politik for skatteadministration og -rapportering skal dels sikre, at
selskabet opfylder geeldende love vedrarende moms, skatter og afgifter bade i
sin egenskab af livsforsikringsselskab savel som arbejdsgiver, og dels at de
skatte- og momsmaessige konsekvenser indgar ved vurdering af nye potentielle
investeringer og den lebende monitorering af eksisterende investeringer.

Det overordnede strategiske mal for Velliv i relation til skatter og
afgifter er at sikre en kompetent og hensigtsmaessig registrering,
dokumentation, udferelse, opgerelse, kontrol, monitorering og
rapportering vedrarende skat, sa

-+ selskabet betaler den rigtige skat — hverken for lidt eller for me-
get - for at beskytte kundernes midler og shareholder value

+ den korrekte skat bliver betalt til rette tid

- beslutninger tages ud fra et kommercielt synspunkt og ikke
udelukkende af skattedrevne hensyn, herunder i overensstem-
melse med Code of Conduct for unoterede investeringer (skat-
tekodeks for unoterede investeringer)

- selskabet arbejder i overensstemmelse med geeldende og frem-
tidig lovgivning, normer og standarder i relation til skat.

Rapport om samfundsansvar 2022

Der er stor bevagenhed fra samfundet om selskabers skatte-
positioner, herunder har EU og OECD udstedt retningslinjer, der
statter op om FN's verdensmal for bzeredygtig udvikling. Velliv har
fokus pé at veere transparente om skatter og afgifter og selskabets
samfundsbidrag. Det indebaerer blandt andet dben og samar-
bejdsorienteret dialog med myndigheder, grundige undersggelser
om skatte- og afgiftsmaessige konsekvenser af nye produkter og
investeringer samt afgraensning fra aggressiv skatteplanlaegning.

Velliv har tilsluttet sig det feelles skattekodeks inden for unotere-
de investeringer, der er udarbejdet pa brancheniveau. Kodekset
indeholder principper og anbefalinger for unoterede investeringer
og beskriver, hvordan eksterne kapitalforvaltere ber opfare sig pa
skatteomradet.

ESG regnskab

Velliv Foreningen Dokumentation

Velliv var blandt de 100 storste
selskabsskatteydere i 2021 og
dermed en stor bidragsyder til
det danske samfund.

Skatteministeriet

Betalte skatter og afgifter, DKK Mio

2022 2021

Selskabsskat 87.038.820 342.451.384
Pensionsafkastskat 335.067.414 3.505.848.896
Moms 96.211.723 74.316.297
Lensumsafgift 88.664.390 88.782.220
A-skat for ansatte i Velliv 224.306.419 209.922.640

A-skat for forsikrede under
udbetaling

Arbejdsmarkedsbidrag (AMB)
pa indbetalinger

1.420.266.259 1.393.809.101

1.145.847.000 1.072.556.333
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Introduktion Velliv Verden omkring Udviklingsrapport ESG regnskab Velliv Foreningen Dokumentation

)]

Whistle-
blowerordning

Velliv ensker at skabe en kultur, hvor medarbejdere trygt og uden
konsekvenser kan udtrykke deres bekymringer, uanset hvad det
drejer sig om.

Velliv vil derfor altid opfordre til, at medarbejdere som det ferste Velliv har udarbejdet en e-learning om whistleblowerordningen,
gér til deres naermeste leder, hvis de oplever noget, der ikke er, hvor medarbejdere kan laere om, hvad der kan whistleblowes om,
som det skal veere. Velliv er dog ogsd opmaerksom pa, at man som hvor man finder link til at indberette, og hvordan en indberetning
medarbejder kan befinde sig i en situation, hvor man ikke foler, foretages. Medarbejderne i Velliv leerer i e-learningen ogsa om,
at man kan benytte sig af denne mulighed. Hvis det er tilfeeldet, hvordan man som whistleblower bliver beskyttet samt harer om,

har Velliv en whistleblowerordning, som giver medarbejderne mu-  hvilke eksterne whistleblowerordninger der findes.
lighed for at reagere p& mistanke om (eller kendskab til) alvorlige
forseelser eller overtraedelse af den finansielle regulering, eller

anden lovgivning. Resultater @rudfort @ lprocess O Ikke fuldfort
Ordningen bliver understattet af den digitale platform WhistleB, . Antal medarbejdere som har gennemfert e-learning om
som ger det muligt at indberette en mistanke anonymt. WhistleB whistleblowerordning (2022; 171)

gor det ogsd muligt at g8 i dialog med indberetteren, samtidig
med at indberetterens anonymitet bevares. Meddelelser via den
digitale postkasse krypteres, og alle meta data slettes i systemet,
inklusiv ip-adresser. Ordningen administreres af Vellivs Complian-
cefunktion. Hvis en indberetning vedrerer Compliancefunktionen,
vil indberetningen i stedet g3 direkte til Intern Revision.

Rapport om samfundsansvar 2022 Side 44



Introduktion Velliv Verden omkring Udviklingsrapport ESG regnskab Velliv Foreningen Dokumentation

B ‘ 2 -~ Vellivvil dokumentere den forandring, vi skaber. | 2022 har vi
2 W s e Sodedie TN . haft stor fokus p& at udvikle vores ESG-negletal og rapportering
R o LD AN W T ~ og felger anerkendte standarder herfor. Som et nyt element har
e ' W gt . - viudviklet en ny reghskabspraksis for alle ESG-nagletal, og vi
o e Y S ‘%% ~_har f3et valideret vores data af tredjepart. Vi har nu féet

bleret et solidt grundlag for vores fremtidige arbejde med
‘ __'%nentation af samfundsansvar og baeredygtighed.

A
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Velliv ESG-noagletal’

Environment - klima- og miljedata Enhed (VE] 2022 2021 2020 2019
Total CO,_(scope 1, 2 og 3) Ton CO,, 886.829 819.877 946.105 1.080.604
CO,_-Scope 1 (leasede biler) TonCO, O 368 287 279 321
- Kersel i 0- emissionsbiler % 100 5 0 - -
- Kersel i lav-emissionsbiler % 515 17 = =
CO,,-Scope 2 (el og varme) market-based TonCO,, 0 369 377 463 281
gggisa"s‘;'ze 2(clicgvarme]llocas TonCO,, 0 187 206 269 158
CO, -Scope 3 Ton CO,_ 886.275 819.384 945557  1.080.125
- C1 Indkeb af varer og serviceydelser Ton CO,, 16.733  16.789  17.585 19.300
- C3 Braendsel- og energirelaterede
aktiviteter Ton CO,, 53 45 48 38
- C5 Affald Ton CO,_ 17 12 12 23
- C6 Forretningsrejser Ton CO,, 470 149 175 341
- C7 Pendling Ton CO,, 653 5il2 326 OIS
- C8 Upstream leasede aktiviteter Ton CO,_ 94 71 68 78
- C15 Investeringer Ton CO,, 868.256 801.805 927.343  1.059.833
Vedvarende energiandel (scope 1 + 2) 100 39 47 48 40
- Indkebt % 37 47 48 40
- Egenproduceret % 2 0 0 0
Energiforbrug Gigaloule 10.984  10.681 10.781 10.532
@vrige miljodata
Papirforbrug Ton 4 17 12 16
Vandforbrug m3 2.965 2.806 4.418 4.421

Social - sociale data Enhed (VE] 2022 2021 2020 2019
Fuldtidsarbejdsstyrke, FTE FTE 687 634 594 576
Fuldtidsarbejdsstyrke, headcount Antal personer 732 684 640 618
Medarbejderomsaetningshastighed % 12 11,5 10,5 10,8
Sygefraveer % 3,0 2,8 2,1 1,9 2,6
Diversitet
Kvinde/
Kensdiversitet alle medarbejdere mand/andet % 50/50 49/51/0 50/50/0 52/48/0 54/46/0
Kvinde/
Kensdiversitet, Direktionen (niveau 1) mand/andet % 40/60 25/75/0 25/75/0 - -
Kensdiversitet, Ledere med perso- Kvinde/
naleansvar (niveau 2) mand/andet % 40/60 53/47/0 50/50/0 - -
Kensdiversitet, Ledere med perso-
naleansvar der refererer til niveau 2 Kvinde/
(niveau 3) mand/andet % 40/60 31/69/0 33/67/0 - -
Lenforskel mellem kan Gange 1,2 1,3 1,3 1,3
Lige muligheder mellem kennene Indeks 94 93 - -
Tilfredshed
Medarbejdertilfredshed E-NPS 60 89 88 88 86
Medarbejdertilfredshed, arbejdsgleede  indeks 80 83 83 81 79
Medarbejdertilfredshed, loyalitet indeks 80 89 88 87 86
Medarbejdertilfredshed, svar procent % 95 97 98 94 95

' Nogle ESG-nagletal har fiet etableret ny opgerelsesmetode, og derfor har det vaeret nedvendigt, at korrigere data for 2021, 2020, 2019 for disse negletal.



Governance - ledelsesdata Enhed Mal 2022 2021 2020 2019

Bestyrelsens konsdiversitet rKr:/;:C(ile/ 40/60  55/45 42/58 36/64 25/75
Tilstedeveerelse pa bestyrelsesmader % 96 97 98 94
Lenforskel mellem CEO og medarbejdere  gange 8,3 8,5 - -
Bzredygtige Investeringer Enhed (VE! 2022 2021 2020 2019
CO, -udledning fra investeringsaktiver Ton 868.256 801.805 927.343 1.059.833
- Borsnoterede aktier
(41 % af total AUM) Ton 724.767 584.015 667.381 752.146
- Barsnoterede virksomhedsobligationer
(5 % af total AUM) Ton 143.489 181.096 287.220 269.635
- Ejendomsportefolje
(% af noterede portefalje) Ton 7.815 9.660  11.016 12.915
CO, -aftryk tCO,/miokr. 60 % 8,91 6,94 8,89 11,41
- Bersnoterede aktier tCO, /mio kr. 8,18 6,07 8,19 10,47
- Borsnoterede virksomhedsobligationer  tCO, /mio kr. 16,34 9,69 12,31 13,97
- Ejendomsportefolje tCO, /mio kr. 0,37 0,48 0,56 0,73
CO, -intensitet
- Ejendomsportefolje
(% af noterede portefalje) KgCO, /m? 70 % 6,18 7,62 8,53 10,06

Aktivt ejerskab - dialoger

Dialoger om klimaforbedringer
(sum af nedenstéende)

- Egen hand
- Lead/co-lead i climate action 100+
- Gennem ESG-ratingbureau el. lign.
Dialoger i alt (sum af nedenstadende)
- Egen hand
- Gennem ESG-ratingbureau el. lign.

Ejendomsinvesteringers baeredygtighed
(A-C)

Certificeringer med baeredygtigheds-
karakteristika

Eksisterende byggeri
Nybyggeri (frem til ibrugtagning)

Eksisterende bygninger med
driftscertificering

Enhed

Antal
Antal
Antal
Antal
Antal
Antal
Antal

% med energi-
maerke A-C

%
%

%

Mal 2022

25
18

122
18
104

65

100

13

2021 2020 2019

135

135 = =

62 50 44
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Klimapartnerskaber

Som en del af regeringens mal om 70 % reduktion af drivhusgas-
ser i 2030, er der nedsat flere klimapartnerskaber i erhvervslivet.
Velliv deltager i finanssektorens klimapartnerskab. P& baggrund
af dette partnerskab har brancheforeningen Forsikring og
Pension udarbejdet en branchehenstilling til klimarapportering

i forsikrings-og pensionsbranchen. Den indeholder en raekke
klimaindikatorer, der ger det muligt at felge udviklingen i den
klimapavirkning, vi har i branchen. Velliv stetter fuldt op om
klimapartnerskabet, og nedenfor vises Vellivs klimarapportering
for 2022 i henhold til branchehenstillingens del 1 og del 2. Del 1i
rapporteringsskabelonen skal udarbejdes efter et 'folg eller forklar
princip’, og del 2 er frivillig. Metoden for beregning af klimaindi-
katorerne er beskrevet i regnskabspraksis for ESG-negletal side
71-76.

Velliv har som mal at reducere investeringsportefaljens CO, -
udledning med 60 % i 2030 sammenlignet med 2019. CO,, -
aftrykket fra Vellivs investeringsportefolje af barsnoterede aktier

Klima er et vaesentligt elementii
Vellivs forretningsstrategi. Konkret
har Velliv vedtaget en klimastrateqi,
der har som overordnet mal at sikre
CO, -neutralitet senest i 2050.

og virksomhedsobligationer er steget fra 6,94 tCO,_per mio. kro-
ner investeret i 2021 til 8,91 tCO,, per mio. kroner investeret i 2022.
Stigningen skyldes primaert at CO,,_-aftrykket for 2022 beregnes
pa baggrund af et darligt &r pa de finansielle markeder (2022)

og et &r med hgj international aktivitet/produktion (2021). Velliv

vil lave en detaljeret analyse af det hajere CO, _-aftryk, sa vi kan
malrette vores indsats for at seenke det langsigtede CO,_-aftryk
fra investeringsportefoljen.



Klimarapportering, del 1

Klimarapportering, del 2

Investeringernes CO2e - aftryk

CO,, -udledning fra investeringsaktiver
CO, -aftryk

Aktivt engagement i klimaforbedringer
Aktivt ejerskab

Dialoger ifmb. aktivt ejerskab
- egne dialoger, klima

- dialoger via climate action 100+ som
lead/co-lead, klima

- dialoger via ESG-ratingbureau, klima

- dialoger i alt
Ejendomsinvesteringers baeredygtighed
Bzeredygtighed i forretningsmodeller

Tilslutning til Parisaftalen
Virksomhedens egne udledninger
CO, -Scope 1

CO,,-Scope 2

Vedvarende energiandel
- Indkebt
-Egenproduceret

Energiforbrug

Tons

Tons/

mio. kr.

se side

26-27

stk.

stk.

stk.

stk.

Se side
28-29

Se side
18-19

Tons

Tons

%

%

GJ

Se side 18-19

60% reduktion
2030

0% emission 2030

100% vedvarende
energiforsyning
2030

868.256

8,91

18

122

368

187

37
2

10.984

801.805

6,94

287

206

47
0

10.681

927.343

8,89

279

269

48
0

10.781

1.059.833

11,41

158

40

10.532

Aktivt engagement i klimaforbedringer

Ejendomme der lever op til EU's
baeredygtighedskriterier

- Eksisterende byggeri
- Nybyggeri (frem til ibrugtagning)

Certificeringer med baeredygtigheds-
karakteristika

- Eksisterende byggeri
- Nybyggeri (frem til ibrugtagning)
Bzredygtighed i forretningsmodeller

Investeringer der lever op til EU's
baeredygtighedskriterier

Virksomhedens egne udledninger
CO,,_-Scope 3

Energioptimeret bygningsmasse
Korsel i 0-emissionsbiler

Kersel i lav-emissionsbiler

Papirforbrug

%

%

%

%

%

Tons

%

%

%

Tons

100

9,86

18.019

33

100

17.579

17

18.214

12

20.292

16

Se side 71-77 for regnskabspraksis hvor metode for de enkelte negletal beskrives.



TCFD-rapportering

Velliv rapporterer arligt i henhold til Task Force on Climate-
Related Financial Disclosures (TCFD) i en selvstaendig TCFD-
rapport. Klimarapportering er vigtig for at drive og dokumentere
den grgnne omstilling, og TCFD-rapporten er en god og interna-
tionalt anerkendt made at vise omverdenen CO, _-udledningen fra
vores investeringsportefalje, og hvordan vi arbejder med at opna
vores malsaetning om en Net Zero portefelje senest i 2050.

Derudover er TCFD-rapporten en del af Vellivs arbejde med at
identificere og h&ndtere klimarelaterede risici og muligheder og
fungerer samtidig som vores dokumentation p4, at disse er inte-
greret igennem hele investeringsprocessen. TCFD er en standard
som anbefaler, hvilke oplysninger virksomheder skal rapportere
om for at understatte investorer i korrekt vurdering af risici relate-
ret til klimaforandringer.

Velliv vurderer investeringsrisici i alle investeringsbeslutninger. P&
linje med andre finansielle risici findes baeredygtighedsrisici. Bae-
redygtighedsrisici opstar som felge af miljgmaessige, sociale eller
ledelsesmaessige (ESG) begivenheder, der, hvis de indtraeffer, kan
pavirke investeringsafkastet negativt. Velliv integrerer baeredyg-
tighedsfaktorer i investeringsprocesserne med henblik pa at iden-
tificere og mitigere beeredygtighedsrisici for at sikre vaerdien af
investeringer og optimere det langsigtede risikojusterede afkast.

Analysen har vist, at Vellivs portefolje blandt de forskellige typer
af klimarelaterede risici szerligt er eksponeret over for transitions-
risici i forbindelse med den grenne omstilling. Vi vil fortsaette med
at arbejde pa at identificere og mitigere de risici, vores portefalje
er udsat for og arbejde for at udnytte de muligheder, der opstar i
overgangen til en lav-emission gkonomi.

TCFD-rapporten for 2021 viser, at der er potentiale i at reducere
CO, -udledningen fra investeringsportefaljen. Fx viser en af opge-
relserne i rapporten, hvordan hele 86 % af CO,_-udledningen fra
Vellivs noterede aktieportefelje kommer fra virksomheder i folgen-
de sektorer: materialer, forsyning, industri og energi. Sektorer, der
ellers kun udger 22 % af portefeljens volumen. Det er nogle vigtige
sektorer, som vi ikke kan lade vaere med at investere i. Bdde fordi,
vi er forpligtet til at have en varieret investeringsportefalje, men
ogsé fordi vi realistisk set ikke kan undveaere disse sektorer - der er
brug for energi, byggematerialer og meget andet industri for at
opretholde en rimelig levestandard i hele verden. | stedet skal vi ga
i dialog med de virksomheder, der kan forbedre sig, og stette op
om dem, der fornyer sig og finder pé bzeredygtige lasninger.

Se mere i TCFD-rapporten pa Vellivs hjemmeside. Naeste klima-
rapport omfatter 2022 data og bliver udgivet i juni 2023.

Sektorfordelt CO,_-udledning fra Vellivs
borsnoterede aktier 2021
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Disclosureforordningn

(SFDR)

Sustainable Finance Disclosure Regulation (SFDR)

ogsa kaldet disclosureforordningen

| Velliv er opsparingsprodukterne VaekstPension og VaekstOp-
sparing samt balancerede fonde i LinkPension kategoriseret som
artikel 8-produkter, dvs. produkter der fremmer miljgmaessige
og/eller sociale karakteristika. | 2022 var produkternes baere-
dygtighedskarakteristika ens for alle opsparingsprodukter med
samme forvaltningstype (Aftryk, Aktiv og Index) og vagtet valgte
risikoprofil. Pa side 82, 88 og 94 findes en beskrivelse af, hvordan
de miljgmaessige og sociale karakteristika har udviklet sig for hhv.
VaekstPension Aftryk og VaekstOpsparing Aftryk, VaekstPension
Aktiv, VeekstOpsparing Aktiv og LinkPension Aktiv samt Vaekst-
Pension Index, VaekstOpsparing Index og LinkPension Index.
Oplysningerne er givet efter en rapporteringsskabelon, som er
fastlagt af EU, og som Velliv og alle andre finansielle virksomheder

Investeringsstrategien bag Vellivs
opsparingsprodukter falger
Vellivs politik for ansvarlige
investeringer og aktivt ejerskab.

skal anvende. Rapporteringen er givet med udgangspunkt i den
mest gaengse risikoprofil “mellem risiko". Da andelen af baeredyg-
tige investeringer afhanger af den underliggende aktivallokering,
har vi valgt at rapportere pé en risiko-nedtrappet investerings-
portefalje, hvilket p& nuvaerende tidspunkt er den allokering, der
har den laveste andel bzeredygtige investeringer. For reference-
periode 2022 var andelen af baeredygtige investeringer i Vaekst-
Pension Aftryk 11 %. | VaekstPension Aktiv var den 8 % og i Veekst-
Pension Index 5 % (risikoprofil mellem risiko).

Opgerelsen af andelen af baeredygtige investeringer er beregnet
ud fra data fra vores dataleveranderer SDI AOP og ISS ESG samt
Vellivs fondsforvaltere. Data til vurdering af produktets baeredyg-
tighedskarakteristika i avrigt leveres af eksterne fondsforvaltere
og dataleverandgrer - fx ISS ESGs. Der er pé& nuvaerende tidspunkt
ikke datagrundlag til at kunne opgere, hvor stor en andel af de
underliggende investeringer, der er i overensstemmelse med EU’s
klassificeringssystem (EU-taksonomien - se ogsa side 52). Der vil
blive rapporteret pa graden af overensstemmelse med klassifice-
ringssystemet i tr&d med, at data bliver tilgaeengelige.

Politik for ansvarlige investeringer og aktivt ejerskab
Investeringsstrategien bag Vellivs opsparingsprodukter felger
Vellivs politik for ansvarlige investeringer og aktivt ejerskab. Det
betyder, at der foretages fravalg af selskaber og lande, der ikke er
forenelige med produkternes baeredygtighedskarakteristika, samt
at vi arbejder aktivt pa at pavirke de virksomheder, som vi inve-
sterer i, til at forbedre deres handtering af relevante baeredygtig-
hedsforhold og baeredygtighedsrisici. Lees mere om vores arbejde
med baeredygtige investeringer pa siderne 24-25.



EU taksonomien

EU Taksonomien er et nyt klassificeringssystem, som europeeiske
virksomheder skal rapportere i henhold til. Taksonomien fastlaegger
rammer og betingelser for, hvad der kan klassificeres som miljgmaessigt

baeredygtige skonomiske aktiviteter.

For 2022 rapporterer Velliv pd, hvor stor en andel af Vellivs inve-
steringer, der er forbundet med aktiviteter, der er omfattet af EU’s
klassificeringssystem (taksonomi-eligible) i forhold til Vellivs samle-
de investeringer.

Forretningsstrategi, produktudvikling og dialog med kunder
Vellivs overordnede strategiske mal er at skabe det bedst mulige
afkast til vores kunder. Samtidig ensker Velliv at tage et medansvar
for den verden, vi er en del af. Det betyder, at vi har fokus p3, at de
virksomheder, vi investerer i, efterlever internationale retningslinjer
for god selskabsledelse og samfundsansvar. Vi gnsker med andre
ord at bidrage til en mere baeredygtig verden, baseret pé interna-
tionale principper for samfundsansvar, hvor det bedst mulige og
langsigtede afkast kombineres med respekt for miljg og samfund.

Ud over gnsket om at tage et medansvar for vores verden er det
centralt i Vellivs arbejde med ansvarlige investeringer og aktivt
ejerskab, dels at handtere de risici, som Vellivs investeringsaktiver
er eksponerede mod, og som kan have negativ indflydelse pa
afkast, og dels at mindske de negative indvirkninger, som investe-
ringsaktiverne kan have pa vores omverden.

Klima er et vaesentligt element i Vellivs forretningsstrategi. Kon-
kret har Velliv vedtaget en klimastrategi, der har som overordnet
mal at sikre CO,_-neutralitet senest i 2050. Mélet gaelder béde
for investeringsportefoljen, og for egen drift. Som del af klima-
strategien har vi sat konkrete mal for CO,_-reduktion af investe-
ringsportefgljen, samt mal for investeringer, der understatter den
grenne omstilling. | kan laese mere om klimastrategien pé side 18
0g 19.

Vores politik for ansvarlige investeringer og aktivt ejerskab ud-
ger fundamentet for vores arbejde med baeredygtighed i vores
investeringsportefaljer. Politikken er baseret pé internationalt
anerkendte principper for ansvarlig virksomhedsledelse. Disse er
blandt andre:

+ FN's Global Compact

- FN's Vejledende Principper for Menneskerettigheder og Erhverv
+ OECD's Retningslinjer for Multinationale Virksomheder.

Velliv investerer primeert gennem eksterne kapitalforvaltere. | pro-
cessen for udvalgelse af fonde og forvaltere indgér en vurdering
af forvalternes kompetencer og standarder indenfor ansvarlige
investeringer, og deres tilgang til og hadndtering af miljemaessige,
sociale og governance-relaterede forhold.



Vi tager hensyn til baeredygtighed, nér vi udvikler vores op-
sparingsprodukter, og fastleegger, hvordan produktet frem-
mer baeredygtighedskarakteristika. | forbindelse med at en
kunde opretter et opsparingsprodukt, far kunden information
om produktets baeredygtighed i overensstemmelse med
oplysningskravene i SFDR.

Datagrundlag

| 2022 har vi haft fokus pa at implementere Taksonomi-
forordningen i vores procedurer og systemer. Der er i forbin-
delse med opgegrelsen anvendt data fra vores dataleverander
ISS ESG. Beregningerne er foretaget i overensstemmelse med
vejledningerne vedr. fastleeggelse og er for det obligatoriske
oplysninger jf. taksonomiforordningen baseret pa rapporte-
ret data. Andelen af virksomheder, der har rapporteret vedr.
taksonomi-eligible, er grundet reguleringens implemente-
rinsperiode lav.

Rapportering EU taksonomi

Andel af Vellivs samlede aktiver, som er forbundet med gkonomiske aktiviteter, der er rapporteret i overensstemmelse med EU's klassificeringssystem

(taxonomi-eligible) i forhold til vaerdien af de samlede aktiver

Enhed
Andel af samlede aktiver %
Taxonomy eligible (omsaetningsbaseret) %
Taxonomy non-eligible (omsaetningsbaseret) %

2022

100
9,86
592

2021*

4,8

Enhed

MDKK
MDKK

2022 2021*
231.684
22.844 12.400

13.716

Supplerende oplysninger

Andel af statsobligationer og statsbankudstedelser %
Andel af derivater %
Taxonomy eligible - non-life insurance %
Taxonomy non-eligible - non-life insurance %

6,51
4,23
015
115

5,7
0,7

MDKK
MDKK
MDKK
MDKK

15.083 13.400
9.800 1.900
348 -
2.664 =

Note: Aktiviteter, der er opgjort som taksonomi-eligible, daekker noterede aktier, virksomhedsobligationer samt ejendomme. Andelen er opgjort pa
baggrund af Vellivs samlede investeringsportefglje. Velliv har anvendt ISS ESG som dataleverander til opgerelsen af taksonomi-eligible for Vellivs inves-
teringer i noterede aktier og virksomhedsobligationer, og alene anvendt ISS ESG's datagrundlag, der baseres pé virksomhedsrapporterede oplysninger
om omsaetningen fra aktiviteter, der er omfattet af taksonomien. Opgerelsen af andelen af Vellivs ejendomsinvesteringer, der er taksonomi-eligible, er

foretaget pa baggrund af egne data og beregninger.

* Der blev ved opgerelse af 2021 tallene, ikke anvendt virksomhedsrapporterede tal, men alene estimerede. Tallene er saledes ikke direkte sammenlig-

nelige






/)

En ud af syv danskere keemper med sa sveer stress og angst i hver-
dagen, at det gar ud over deres livskvalitet. Hvis vi skal det til livs,

er vi ngdt til at begynde at tale mere dbent og zerligt om de ting,
der er sveere i livet. Mental sundhed er stadig meget tabubelagt,

og det kan veere sveert at starte samtalen pa arbejdspladsen. Velliv
Foreningen lancerede derfor i 2022 kampagnen #handenpahjertet
med ambassadarer i spidsen og en handfuld repraesentanter fra al-
mennyttige projekter, Velliv Foreningen har stettet pa arbejdsplad-
ser. Projekterne viser nogle konkrete veje til at starte samtalen om
det, der er sveert. Kampagnen er blevet taget godt imod, og mange
har delt deres egne forteallinger.

Velliv Foreningen er opbygget efter en demokratisk styringsmo-

del. Séledes opndr man som medlem indflydelse gennem valg til
reprasentantskabet, hvorfra man kan veelges til foreningens be-

styrelse, uddelingsudvalg og Vellivs bestyrelse. | 2022 blev valget

i Vestdanmark gennemfert. 24 ud af 26 siddende repraesentanter
valgte at genopstille. | alt var der 59 kandidater at vaelge mellem

for de 17.000 medlemmer, der valgte at afgive deres stemme.

| 2022 relancerede Velliv Foreningen ansggningssystemet og
praesenterede seks ansggningsspor for at gere det nemmere

og mere overskueligt for ansggere, der gnsker at fa del i vores
almennyttige uddelinger. Allerede i de ferste ansegningsrunder
har der veeret langt flere ansggninger fra sma og mellemstore
private virksomheder end tidligere, hvilket netop var et af malene
for relanceringen.

Vi tager et aktivt samfundsansvar ved at bidrage til medlemmer-
nes gkonomiske og sociale tryghed. | 2022 kunne Velliv Forenin-

gen udbetale en rekordstor bonus til medlemmerne pé 450 mio.
kr. og afsaette yderligere 112,5 mio. kr. til almennyttige projekter

indenfor mental sundhed.

Adm. direkter i Velliv Foreningen
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Velliv Foreningen arbejder for at flere

mennesker trives og har mentalt overskud.

Det gor vi gennem almennyttige uddelin-
ger, der styrker den mentale sundhed for
erhvervsaktive og aldre i overgangen til
pensionisttilveerelsen.

Tal fra Sundhedsstyrelsen og Statens Institut for Folkesundhed
viser, at 291 % af danskerne oplever et hgjt stressniveau i deres
tilveerelse - i 2017 var det tal 251 %. Velliv Foreningen arbejder for
at fremme den mentale sundhed i befolkningen med szerlig fokus
pa mental sundhed i arbejdslivet. | Danmark har vi en meget hgj
erhvervsdeltagelse. Derfor er arbejdspladserne og arbejdsfaelles-
skabet et vigtigt sted at sikre forebyggende initiativer.

Velliv Foreningens repraesentantskab beslutter arligt, med afsaet
i &rsresultatet, hvor meget der skal afsaettes til mental sundhed.

Repraesentantskabet besluttede i 2022 at afseette 112,5 mio. kr. til
almennyttige aktiviteter inden for mental sundhed.

Som led i implementeringen af en ny strategi for foreningen, der
blev vedtaget af repraesentantskabet i 2021, relancerede Velliv
Foreningen i 2022 ansegningsmulighederne, blandt andet for at
gere det nemmere for flere arbejdspladser at sege. Der er
gennemfort to ordinaere bevillingsrunder i 2022, og der er
modtaget langt flere ansggninger fra smé og mellemstore private
virksomheder end tidligere. Ca. 2/3 af disse er imgdekommet.

Alle ansggninger gar igennem en ansggningsproces, hvor hver
enkel ansggning vurderes individuelt. Et nyt uddelingsudvalg
nedsat af repraesentantskabet behandler uddelingerne til indsats-
omradet "Lokal trivsel” og Danmarks Mentale Sundhedsdag.
Udvalget bestér af repraesentantskabsmedlemmer fra de fem

regioner samt et medlem af bestyrelsen. Bestyrelsen behandler
ansegninger til de @vrige ansegningsspor.

P& uddelingsmader gennemgés de enkelte ansagninger med
udgangspunkt i sekretariatets, bestyrelsens og uddelingsudvalgets
forudgdende gennemgang og scoring af ansggningerne. Der er i
2022 modtaget 426 ansggninger til et samlet belab pé 66,9 mio. kr.,
og der er bevilliget stette til projekter pai alt 29,2 mio. kr.

Bevillingerne er fordelt som folger pa indsatsomraderne:

Lokal trivsel: 152 projekter tili alt 6,7 mio. kr.
Vores arbejdsplads: 64 projekter tili alt 9,9 mio. kr.
Vores branche/omrade: 6 projekter tili alt 3,7 mio. kr.
Analyse og kampagne: 4 projekter tili alt 3,2 mio. kr.
Forskning: 1 projekt tili alt 5,7 mio. kr.
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Der er i 2022 ekstraordinaert uddelt 7,5 mio. kr. til seks starre
danske civilsamfundsorganisationer til indsatser, der skal styrke
den mentale sundhed blandt flygtninge, der er pavirket af krigen i
Ukraine, og flygtet til Danmark. Der er uddelt til:

Red Barnet 1.000.000 kr.

Rode Kors 1.250.000 kr.

Dansk Flygtningehjeelp 3.300.000 kr.

Kirkens Korshaer 500.000 kr.

KFUM's Sociale Arbejde  1.250.000 kr.

Frelsens Heer 200.000 kr.

Derudover er der doneret 10,6 mio. kr. til events pa 1.040 arbejds-
pladser i forbindelse med Danmarks Mentale Sundhedsdag den
10. oktober 2022.

Velliv Foreningen har planlagt tre uddelingsrunder i 2023 for alle
ansegningsspor. Og med anszttelsen af en ny netvaerkskonsulent
og en forskningskonsulent, skal der saettes skub i foreningens
opsegende arbejde, med henblik pé at fa flere og bedre ansagere
blandt forskere, brancheorganisationer og erhvervsnetvaerk.

Vores arbejdsplads

Smé og mellemstore private arbejdspladser kan sage op til
250.000 kr. til velafprevede og praksisneere veerktajer og
metoder, som kan understotte virksomhedens mal om at
skabe trivsel og fremme mental sundhed.

Vores branche

Pilotprojekter, hvor nye initiativer, metoder eller veerktojer
afpreves med henblik pa senere opskalering og udbredelse.
Der skal minimum indgd fem arbejdspladser fra samme
branche i projektet og gerne flere. Velliv Foreningen
prioriterer projekter organiseret som partnerskaber mellem
fx brancheforeninger, virksomheder, arbejdsmarkedsorgani-
sationer og andre relevante aktorer.

Vores omrade

Pilotprojekter, hvor nye initiativer, metoder eller veerktejer
afpreves med henblik pa senere opskalering og udbredelse.
Der skal minimum indga fem arbejdspladser fra samme
omrade i projektet og gerne flere. Velliv Foreningen prioriterer
projekter organiseret som partnerskaber mellem fx lokale
netveerk, erhvervsfora eller andre relevante lokale akterer.

Analyse og kampagne

Velliv Foreningen bidrager med analyser, der bidrager
med ny viden med det formal, at private arbejdspladser
og samfundet tidligt kan szette ind med forebyggende
aktiviteter, som styrker flere menneskers mentale
sundhed. Velliv Foreningen s@seetter ogsad kampagner, der
med afseet i viden, har til formal at holdnings- og ad-
feerdspavirke en sterre modtagermalgruppe til forebyg-
gelse af udfordringer for mental sundhed.

Forskning

Velliv Foreningen statter innovativ forskning, der har et
tveerfagligt og interdisciplinzert fokus og udvikler nyteenken-
de initiativer, ny viden, nye metoder eller veerktgjer. Forsk-
ningen skal forega i et teet samarbejde med arbejdspladser.

Lokal trivsel

Engagerede borgere og foreninger kan sege op til 50.000 kr.
til aktiviteter i dagligdagen, der vil styrke flere menneskers
mentale sundhed og modvirke udfordringer som ensom-
hed, felelsen af angst, depression, isolation, mobning og
chikane. Indsatserne er ofte, men ikke udelukkende,
malrettet mennesker, der er pa kanten af arbejdslivet.



Knap 240 projekter har modtaget
stotte i 2022. Her er et udvalg af de
stottede projekter, der viser bredden
i aktiviteterne.

Velliv Foreningen arbejder for, at flere mennesker udvikler og
styrker deres mentale sundhed og hjzlper andre til at blive
og forblive mentalt sunde og friske gennem hele livet.

Her er et udvalg af projekter, der viser bredden i de aktivite-
ter, som Velliv Foreningen har stottet.

Pa Velliv Foreningens hjemmeside offentliggeres de stottede
projekter labende.

Se projekterne her

Lokal trivsel

99 % af medlemmerne i foreningen War Veterans - Blood
Of Heroes Danmark lider af PTSD. Foreningen gnsker at
starte et projekt, som skaber et sted for veteranerne, hvor
de kan mades til aktiviteter, men ogsa et sted, hvor de kan
sege tilflugt fra verden omkring sig. Foreningen har faet
lokaler at veere i, og skal derfor have indkebt mabler og
andre anskaffelser. Derudover gnsker foreningen at
arrangere kurser bade for parerende og PTSD-ramte i at
handtere lidelsen.

Vores branche

Et pilotprojekt skal udvikle og teste
metoder, der skal skabe tryghed for
unge feorstegangsansatte i IT-branchen. Projektet udvikles
og gennemfgares i samarbejde ledere og medarbejdere
fra felgende it-firmaer: Commentor, Danmarks Miljg-
portal, Project Binder, Supporters, TietoEnactor.
Initiativtager og projektejer er tre selvsteendige konsu-
lenter, der modtager 423.600 kr. til projektet.

Vores arbejdsplads

Hos Entreprengr- og murerfirmaet
Thomas Nielsen og Sen oplever de stor
udskiftning af medarbejdere, samt en
generel mangel pa kvalificeret arbejds-
kraft. Det betyder, at de ansatte oplever
o@get pres, som skaber mistrivsel og
symptomer pa stress. Thomas Nielsen
og Son vil lave en indsats, som skal bringe medarbejder-
trivsel og arbejdsmilje tilbage i arshjulet. De modtager
192.525 kr. til en arbejdspladsindsats, som skal styrke
arbejdsgleeden og samarbejdet internt.

Analyse og kampagne

Foreningen Lige Adgang (FLA) modtager 485420 kr. til at
gennemfoere en analyse af, hvordan medarbejdere med
etnisk minoritetsbaggrund, der oplever at veere racegjorte,
er seerligt udsatte for minoritetsstress pa arbejdspladsen.
Analysen skal afdaekke, hvilke former for kompensation
malgruppen oplever at 77 my

skulle foretage, som falge “‘ ‘ 4 } % 3
af deres minoritetsiden- _
titet, samt hvilke psykiske R
belastninger disse
strategier opretholder.



https://www.vellivforeningen.dk/for-ansoegere/projekter/#/list 

Velliv Foreningen star bag det landsdaek-
kende initiativ, Danmarks Mentale Sund-
hedsdag, der giver alle danske arbejdsplad-
ser mulighed for at sege om 10.000 kr. til
en aktivitet med fokus pa mental sundhed.

Aktiviteten skal foregé i regi af arbejdspladsen, og er en anledning
til at starte samtaler om emner som arbejdsglaede eller stress.

Dagen bliver afviklet i samarbejde med en lang raekke partnere i form
af virksomheder og organisationer, der arbejder for at skabe en kultur
pa arbejdspladser, hvor man dbent kan tale om mental sundhed.

Danmarks Mentale Sundhedsdag er inspireret af WHO's World Men-
tal Health Day, der er en &rlig maerkedag. Det er mélet, at Danmarks
Mentale Sundhedsdag skaber opmarksomhed om mental sundhed
og abner for en lgbende dialog om emnet pa arbejdspladserne.

|1 2022 modtog Velliv Foreningen hele 1.653 ansagninger til Dan-
marks Mentale Sundhedsdag mod 991 i 2021. Det betad ogs3, at
Velliv Foreningen valgte at imgdekomme ansggninger fra 1.040
arbejdspladser - 373 flere end aret for.

1 -‘ Se video fra dagen



https://youtu.be/Nx-hTjQWzOY 
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Aktivt mec

Velliv Foreningen er en medlemsbaseret forening. Medlems-
demokratiet er fundamentet for vores virke, og det er med-
lemmernes engagement, der sikrer en bred forankring af vores
virksomhed. Velliv Foreningen har et repreesentantskab med 50
repraesentanter pa landsplan. Antallet af pladser i repraesentant-
skabet er fordelt efter antallet af medlemmer i regionerne.

Der var i marts 2022 valg til 26 pladser i repreesentantskabet fordelt
pa Region Nordjylland, Region Midtjylland og Region Syddanmark
(Vestdanmark). 59 kandidater stillede op til valget, fordelt p& 18
kandidater i Region Syddanmark (10 pladser), 32 i Region Midtjylland
(til 12 pladser), og endelig 9 kandidater i Region Nordjylland (til 4
pladser). Af de 26 siddende repraesentanter, der var pé valg, enske-
de 24 at genopstille. Det indikerer, at Velliv Foreningen har et godt
og solidt medlemsdemokrati, som repraesentanterne finder det
relevant at engagere sig i. Af de 24 genopstillere blev 16 genvalgt til
repraesentantskabet.

Da repreesentanterne bliver demokratisk valgt, har Velliv Foreningen
ingen malsaetning i forhold til kens- og aldersrepraesentativitet,
men der males pa repraesentativitet mellem repraesentantskabet
og medlemsgruppen.

P& baggrund af det afsluttede valg ser fordelingen af kan mellem
repraesentantskabet og foreningens samlede medlemsgruppe
ud som i nedestdende graf.

Det er positivt, at fordelingen mellem kannene svarer til for-
delingen blandt foreningens medlemmer. Det er interessant, at

fordelingen ogsa flugter med det, man generelt forstar ved en
ligelig kensfordeling i virksomheders ledelseslag.

Konsrepraesentativitet
pr. 1. november 2022

B Medlemmer

Repraesentantskabet

62 %
38 %

Kvinder Mand
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| forhold til aldersfordelingen i repraesentantskabsgruppen og
medlemsgruppen er de yngre aldersgrupper underreprasenteret
i repraesentantskabet, og aldersgrupperne fra 50 &r og op
overrepraesenteret. For aldersgruppen 40 til 49 ar er reprasen-
tantskabet repraesentativt for medlemsgruppen.

Det er ikke overraskende, at der er denne fordeling, da vores
medlemmer ofte finder pension og pensionsforhold mere
relevant, jo sldre de bliver.

Aldersreprasentativitet
pr. 1. november 2022
B Medlemmer

Repraesentantskabet

26 %
22%

18 %
14.%
1%
3%
r

Under 30  30-39 40-49 50-59 60-69 70-80  Over 80

Velliv Foreningens bestyrelse veelges af og blandt foreningens
repraesentantskab, der er den gverste myndighed i forenin-
gen. Repraesentantskabet vaelger syv bestyrelsesmedlem-
mer. Ved det ordinzere repraesentantskabsmeade i 2022 blev
fem bestyrelsesmedlemmer valgt, hvor af tre blev genvalgt.

Foreningen er, som ejer af Velliv, ansvarlig for at udpege en
kompetent bestyrelse i Velliv. Fire af bestyrelsesmedlem-
merne veelges af og blandt foreningens repraesentantskab
og foreningens medlemmer er dermed repraesenteret i
Vellivs bestyrelse. Yderligere fire er ogsa valgt af forenin-

gens repraesentantskab men blandt eksterne kandidater
med erfaring fra finansiel virksomhedsledelse. Derudover
sidder der fire medarbejdervalgte bestyrelsesmedlemmer.

Bestyrelsen i Velliv Foreningen har den malsaetning, at det
til enhver tid underrepraesenterede keon skal udgere mindst
40 % Efter seneste valg til bestyrelsen er andelen af
kvinder i bestyrelsen steget til 43 % | 2023 er der valg til tre
bestyrelsesposter. Med respekt for den demokratiske
proces tilstraeber bestyrelsen, at fastholde det opnaede
niveau for det underrepraesenterede kgn i 2023.
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Velliv Foreningen er en aktiv ejer af Velliv og arbejder for at sikre
en god langsigtet udvikling af medlemmernes pensionsselskab.
Det betyder, at pensionsselskabet bade skal varetage kundernes
interesser og bidrage til samfundet.

Velliv Foreningens repraesentantskab fastlagde i 2019 en politik for
foreningens aktive ejerskab. | politikken er opstillet felgende mal-
saetninger for Velliv:

En sund og ansvarlig vaekst og veerdiskabelse, s& der skabes et af-
kast pa niveau med de mest rentable, sammenlignelige selskaber
i sektoren.

Hgj kundetilfredshed, der sikrer en position blandt de tre bedste
sammenlignelige pensionsselskaber.

Hgj medarbejdertilfredshed i forhold til sammenlignelige selskaber.
Forstéelig kundekommunikation.

En solid pensionsleverander, der fremstar solvent og sikker.

Velliv Foreningens bestyrelse folger labende op pé resultatskabel-
sen i forhold til mélsaetningerne og giver én gang arligt en tilba-
gemelding til repraesentantskabet. Det er senest sket pé det ordi-
naere reprasentantskabsmede i 2022. Det var tilfredsstillende at

konstatere, at Velliv skaber gode resultater for deres kunder, der

er medlemmer i Velliv Foreningen. Velliv Foreningen og Velliv har
aftalt, hvordan samarbejdet mellem de to virksomheder tilrette-

laegges, sé foreningens bestyrelse og repraesentantskab lgbende
er velinformerede om Vellivs udvikling.

Et godt afkast af foreningens formue er forudsaetningen for, at
Velliv Foreningen kan skabe veerdi for medlemmerne og dansker-
ne generelt. Mere end 75 % af Velliv Foreningens formue er inve-
steret i Velliv, mens den avrige del af formuen er investeret i finan-
sielle aktiver.

| Velliv Foreningen har vi som mélsaetning, at vores investeringer
skal skabe det hgjest mulige afkast til vores medlemmer under
hensyntagen til risiko og ansvarlighed.

Medlemmerne skal have tillid til, at foreningens formue investeres
med respekt for menneskerettigheder, klima og miljg, antikorruption
og -bestikkelse, god selskabsledelse, mm. Vi tror p4, at virksomhe-
der og investorer, som udviser ansvarlighed og ordentlig opfersel,

har en bedre forudsaetning for at skabe gode afkast pa sigt.

| Velliv Foreningen udveelger vi fonde og forvaltere med stor
ombhu, sa vi sikrer os, at de overholder og efterlever vores gnskede
ansvarlige profil. Det betyder blandt andet, at vores portefolje har
stor fokus péd at understotte de ambitizse méalsaetninger i Parisaf-
talen vedr. klima. Vi har i det seneste 3r omlagt dele af vores por-
tefolje for at sikre en tydeligere profil.

Velliv Foreningen har fastlagt en politik og en strategi for ansvarli-
ge investeringer. Strategien falger i vidt omfang de principper, der
anvendes i Velliv, som er en vigtig samarbejdspartner pa dette
omrade. Foreningen har en langt mindre formue og mere be-
graensede ressourcer, sé indsatsen, herunder stemmeafgivelse pa
generalforsamlinger, er tilpasset hertil.

Laes mere om Vellivs Foreningens arbejde med ansvarlige

investeringer her



https://www.vellivforeningen.dk/for-medlemmer/om-velliv-foreningen/investeringer/
https://www.vellivforeningen.dk/for-medlemmer/om-velliv-foreningen/investeringer/
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Velliv Foreningens ESG-nggletal

Environment - klima- og miljedata
Total CO,_(scope 1, 2 og 3)
CO, -Scope 1 (leasede biler)

- Kersel i 0-emissionsbiler

- Kersel i lav-emissionsbiler
CO,.-Scope 2 (el og varme) market-based
CO,_-Scope 2 (el og varme) location-based
CO,,-Scope 3

- C1 Indkeb af varer og serviceydelser

- C3 Breaendsel- og energirelaterede
aktiviteter

- C5 Affald
- C6 Forretningsrejser
- C7 Pendling
- C15 Investeringer
Vedvarende energiandel (scope 1 + 2)
- Indkgbt
- Egenproduceret
Energiforbrug
Papirforbrug
Vandforbrug

Enhed
TonCO,,
Ton CO,,
%

%

Ton CO,,
Ton CO,,
Ton CO,,
Ton CO,,
Ton CO,,

Ton CO,_
Ton CO,,
Ton CO,,
Ton CO,,

%

%
GigalJoule
Ton

m3

Mal 2022

3.569
0
0
0
7
4

3.566
1.230

0,34
36

13
2.285
76

99

54

2021
4.550

N DM O O O

4.548
979

0,21
14

3.546

76

78

34

2020

990

W N O O O

987
977

0,18

76

54

35

2019

785

» N O O O

784
758

0,32
19

70

44

32
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Social - sociale data Enhed Mal 2022 2021 2020 2019
Fuldtidsarbejdsstyrke, FTE FTE 14 11 9 8
Fuldtidsarbejdsstyrke, headcount Antal personer 20 15 11 9
Medarbejderomsaetningshastighed % 10 20 - -
Sygefraveer % 0,01 0,03 - -
Diversitet

Kensdiversitet alle medarbejdere < nocr ™"/ 75/25/0 69/31/0 - -
Kensdiversitet, Direktionen (niveau 1) gxg;e;mand/ 0/100/0 0/100/0 - -
Kensdiversitet, Ledere med Kvinde/mand/

personaleansvar (niveau 2) andet % S

Kensdiversitet, Ledere med Kvinde/mand/

personaleansvar der refererer o - - - -
L . andet %
til niveau 2 (niveau 3)
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Velliv Foreningens ESG-noagletal®

Governance - ledelsesdata Enhed [VE 2022 2021 2020 2019 Bzredygtige Investeringer Enhed Mal 2022 2021 2020 2019
Kvinde/ CO, -udledning fra investeringsaktiver Ton 2.285 3.546 -
Repraesentantskabets kensdiversitet mand/ 38/62/0 34/66/0 - -
P werst o - Borsnoterede aktier Ton 1.368  3.546 -
edtinats)/ - Borsnoterede virksomhedsobligationer  Ton 917 - -
Bestyrelsen kensdiversitet mand/ 40/60 43/57/0 43/57/0 = = - Ejendomsportefolje Ton - - -
andet %
CO, -aftryk tCO, /mio kr. 3,99 4,13 -
Bestyrelsens tilstedeveaerelse % 96 100
pa bestyrelsesmader ° - - - Bersnoterede aktier tCO, /mio kr. 2,66 4,13 -
Ejerskab - Bersnoterede virksomhedsobligationer  tCO, /mio kr. 15,63 - -
Medlemsdemokrati % 10-15% 9,3 - 10,7 - - Ejendomsportefalje tCO,,/mio kr. - - -

" Nogle ESG-nogletal har fiet etableret ny opgerelsesmetode og derfor har det vaeret nedvendigt, at korrigere data for 2021, 2020, 2019 for disse negletal.

Rapport om samfundsansvar 2022
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'Dokumentation

Velliv ar

r med samfundsansvar i overensstemmelse med
lovgivning o

ernationale standarder. Vi tydeliggerer, indenfor
hvilke rammer vi arbejder med samfundsansvar, hvordan vi
~_integrerer principper for menneskerettigheder, miljo og klima
amt antikorruption i politikker, og hvor i rapporten information
vedreorende internationale standarder dokumenteres.
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Rapport om samfundsansvar 2022
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Om rapporten

Velliv og Velliv Foreningen udarbejder arligt en samlet rapport for samfundsansvar.
Med rapporten gnsker vi at give kunder og medlemmer, medarbejdere og
ovrige interessenter indblik i Velliv og Velliv Foreningens arbejde med samfunds-

ansvar og baeredygtighed.

| rapporten om samfundsansvar beskriver vi arets vigtigste akti-
viteter og resultater pd omradet, inklusiv mél og indikatorer, hvor
det er muligt og relevant. Indholdet i rapporten besluttes af Velliv
og Velliv Foreningen ud fra en vurdering af bl.a. lovkrav, vaesentlige
forretningsaktiviteter og forventninger fra kunder, medlemmer

og andre interessenter. Rapporten daekker regnskabséret 2022 og
omfatter Velliv Foreningen samt Velliv og relevante datterselska-
ber. Arets rapport er samtidig Vellivs Communication on pro-
gress-rapport til FN Global Compact.

Politikker

Vellivs arbejde med samfundsansvar understottes af en raekke po-
litikker. Vellivs politik for samfundsansvar udger den overordnede
ramme for vores arbejde med samfundsansvar. Som forudsaetning
respekterer og overholder Velliv nationale og internationale lov-
givningsmaessige rammer. Samfundsansvar og baeredygtighed be-
tyder, at Velliv skal drives p& en ansvarlig made, som viser respekt
for mennesker og miljg samt imedekommer de forventninger,
som vores interessenter og samfundet har til Velliv. Formalet med

Rapport om samfundsansvar 2022

denne politik er at integrere og forankre sociale, miljgmaessige og
etiske hensyn i forretningen - herunder i forhold til investeringer,
forsikringsvirksomheden og Vellivs egen forretningsdrift. Politik
for samfundsansvar bliver videre forankret i selvsteendige emne-
specifikke politikker og forretningsgange - se tabellen til hgjre.

Risici

Der er en risiko for, at investering af kunders pensionsopsparing,
forsikringer og virksomhedsdrift har en negativ pavirkning pa mil-
jo og klima, menneskerettigheder og antikorruption. Risici bliver
handteret via vores politikker og forretningsgange som er med

til at modvirke og mitigere negativ indvirkning pa klima og miljg,
menneskerettigheder og antikorruption.

Risici for negativ indvirkning pa klima & miljg, menneskerettighe-

der og anti-korruption kan fx veere:

- CO,, emissioner fra investeringer og virksomhedsdrift

- fysiske klimarelaterede risici forbundet med investeringer fx
ekstreme vejrhaendelser

ESG regnskab

Velliv Foreningen Dokumentation

-+ klimarelaterede transitionsrisici forbundet med investeringer bl.a.
teknologisk udvikling, regulering, og aendret forbrugsadfaerd

- Pévirkning af biodiversitet fra investeringer og virksomhedsdrift

- diskrimination af kunder og medarbejdere, fx i forhold til ken,
graviditet eller handicap.

+ mistrivsel blandt kunder og medarbejdere

- forkert rddgivning af kunder

- leverandgrer og samarbejdspartnere respekterer ikke arbejds-
tagerrettigheder

- medarbejdere involveres i bestikkelse, korruption eller hvidvask

- selskaber, som Velliv investerer i, udviser uetisk skatteadfeerd

- forkert eller uetisk anvendelse af kunders data

Se mere om handtering af potentiel negativ indvirkning af vores
investeringer, forsikringer og virksomhedsdrift under afsnittene
Verden omkring, Udviklingsrapport og ESG-data.

Vellivs rapport om samfundsansvar
offentliggeres som samlet redegorelse for:

- samfundsansvar jf. 8 132 b i bekendtgerelse nr. 937 af 27. juli 2015
om finansielle rapporter for forsikringsselskaber og tvaergdende
pensionskasser med senere a&ndringer

- den kensmassige sammensatning af ledelsen jf. §132 a i be-

kendtgerelse nr. 937 af 27. juli 2015 om finansielle rapporter for
forsikringsselskaber og tveergdende pensionskasser med senere
a&ndringer

- dataetik jf. 8 132 d i bekendtgerelse nr. 937 af 27. juli 2015 om finan-
sielle rapporter for forsikringsselskaber og tveergdende pensions-
kasser med senere e&endringer.

+ FN Global Compact Communication on Progress-rapport (COP).
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Politikker relateret til
samfundsansvar i Velliv

Politik for samfundsansvar

Politikken saetter rammen for Vellivs arbejde med samfunds-
sansvar og tydeligger, hvordan vi integrerer principper for men-
neskerettigheder, miljg og klima samt antikorruption.

Politik for ansvarlige investeringer og aktivt ejerskab
Politikken saetter rammen for Vellivs arbejde med at integrere an-
svarlighed i investeringsprocesserne. | tilleeg til politikken har Velliv
konkrete holdninger til investeringsaktiviteter i en raekke omrader
sasom klima, skat, statsobligationer og vaben.

Skatteadministrationspolitik

Velliv patager sig generelt at fremme en skattemzessig adfzerd
og skatteplanleegning til mitigering af risici for at sikre fair kon-
kurrence og undga dobbeltbeskatning. Vi accepterer ikke ag-
gressiv skatteplanleegning, hvor et eller flere skattesystemer
udnyttes med henblik pd at reducere skatteforpligtelser. | poli-
tikken defineres risici p& omradet, og der opstilles strategiske
mal for skatteadministration og rapportering.

Politik for bekaeempelse af bestikkelse og korruption

Velliv gnsker at bidrage til et korruptionsfrit forretningsmilje og
stiller med politikken klare krav til medarbejdere, kunder, leveran-
derer og samarbejdspartnere, herunder pé investeringsomradet.

Politik for mangfoldighed for bestyrelsen og ovrige ledelseslag

| politikken fastleegges selskabets overordnede strategiske mal
for politikker relateret til samfundsansvar i Velliv kensmaessig

Rapport om samfundsansvar 2022

Verden omkring Udviklingsrapport

fordeling og mangfoldighed i bestyrelsen og gvrige ledelses-
lag. Desuden angives de kriterier, der er relevante at le&egge
veegt pa ved udpegningen af kandidater til bestyrelsen.

Politik for databeskyttelse

Politikken definerer risici for Vellivinden for databehandling og
opstiller en raekke krav til gennemsigtighed, klare processer for
databehandling og kontroller, der begraenser risikoen for data-
brud, herunder uretmaessig anvendelse, deling eller sletning af
data. Den sikrer, at vi efterlever gaeldende lovgivhing pd omradet.

Politik for dataetik

Velliv ensker ansvarlig anvendelse af data og har derfor, og som
tilleeg til @vrige politikker pé persondataomradet, en politik for da-
taetik. Politikken fastleegger malsaetningerne for, hvordan Velliv
ansker at arbejde med det dataetiske omrade via transparens, va-
retagelse af kundernes interesser og valg af lasninger samt for-
svarlighed ved yderligere digitalisering. | forbindelse med yderli-
gere digitalisering fastleegger politikken, at vi skal felge F&P's
branchekodeks (Cool eller Creepy) og EU's Etiske Retningslinjer
for Palidelig Kunstig Intelligens.

Politik for forebyggelse af hvidvask og terrorfinansiering
Politikken indeholder en overordnet identifikation af risici for, at
selskabet misbruges til hvidvask og finansiering af terrorisme.
Den fastleegger desuden en raekke krav, der kan medvirke til at
begraense hvidvask og finansiering af terrorisme. Kravene
daekker bl.a. selskabets kunde-kendskabsprocedurer samt
undersagelses- og noteringspligt. Politikken bidrager til, at
Velliv efterlever geeldende lovgivning pa omradet.

ESG regnskab Velliv Foreningen Dokumentation

Medlemskaber og bedemmelser

Sy, T\ SCIENCE RADET
N7 N/ e BERETi
&/ TARGETS
o — BYGEERI
Paris Aligned " Finance for
Investment Initiative 7“ Eéa‘:;ﬁi“’ers'ty

Principles for
Responsible
Investment

=PRI TCFD

Bedemmelser og placeringer
EY og Finanswatch kédrede Velliv til arets kommercielle pensions-
selskab i 2022 for tredje ar i treek og for i alt fijerde gang pa fem &r.

Wilke og Finanswatch karede Velliv for andet ar i traek til at have
det bedste image blandt medarbejderne i hele pensionsbranchen.

| Berlingske imagemaling for 2022 er Velliv karet som nr. 43 ud af
100 pa listen over det bedste image blandt danske virksomheder.
Dette er en fremgang pa 31 pladser siden 2021, og Velliv er det
hgjst rangerende pensionsselskab.

-

A {SSELSKAB
KOM LSKABER 2033

MEDARBEJDERIMAGE 2022
BEDSTE IMAGE - PENSION

Berlingske
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UN Global Compact

Referenceliste

Menneskerettigheder Miljo
United Nations Global Compacts 10 principper Laes mere i denne rapport United Nations Global Compacts 10 principper Laes mere i denne rapport
1. Virksomheder ber stotte og respektere beskyttelsen af « "Investeringer i Sundhed" s. 16-17 7. Virksomheder ber stotte en forsigtighedstilgang til mil- + Verden omkring” s. 15-21
internationalt proklamerede menneskerettigheder inden . "Bzeredygtighed i investeringer” s. 24-25 jemaessige udfordringer. - "Beeredygtighed i investeringer” s. 24-25
for virksomhedens indflydelsesomrade. - "Aktivt ejerskab” s. 26-27 8. Virksomheder ber tage initiativer til at fremme sterre * "Aktivt ejerskab” s. 26-27
2. Virksomheder ber sikre, at de ikke medvirker til kraenkels- + "Teet pa vores kunder” s. 31-32 miljemaessig ansvarlighed. + "Ejendomsinvesteringer” s. 28-29
er af menneskerettighederne. + "Medarbejdertilfredshed” s. 33-34 9. Virksomheder ber tilskynde udvikling og udbredelse af Klima- og miljeregnskab” s. 37-38

- "Diversitet, ligesjcilling og inklusion” s. 35-36 miljevenlige teknologier. "Leveranderstyring” s. 39
« "Leveranderstyring” s. 39 + "ESG-negletal” s. 45-47
+ "Whistleblowerordning” s. 44 + "Klimapartnerskaber" s. 48-49
"Vores arbejde med mental sundhed” s. 56-59 « "TCFD-rapportering” s. 50
« "Aktivt medlemsdemokrati” s. 60-61 + "Velliv Foreningens ESG-negletal” s. 63-64
"Om rapporten” s. 66-67 + "Om rapporten” s. 66-67
Arbejdstagerrettigheder Anti-korruption
United Nations Global Compacts 10 principper
Laes mere i denne rapport United Nations Global Compacts 10 principper Laes mere i denne rapport
3. Virksomheder boer opretholde frihed til organisering og + "Beeredygtighed i investeringer” s. 24-25 10. Virksomheder ber modarbejde alle former for korrup- + "Beeredygtighed i investeringer” s. 24-25
anerkende arbejdstageres ret til kollektive forhandlinger. - "Aktivt ejerskab” s. 26-27 tion, herunder afpresning og bestikkelse. - "Aktivt ejerskab” s. 26-27
4. Virksomheder ber stette udryddelse af alle former for * "Medarbejdertilfredshed” s. 33-34 + "Leveranderstyring” s. 39
tvangsarbejde. - "Diversitet, ligestilling og inklusion” s. 35-36 + "Good Governance og Anti-korruption” s. 40
5. Virksomheder bor stette afskaffelse af barnearbejde. "Leverandmrstyrmg" s.39 ’ "devask og terrorfinansiering” s. 41
. o o ; + "Vores arbejde med mental sundhed” s. 56-59 + "Dataetik” s. 42
6. Virksomheder ber eliminere diskrimination i arbejds- og . "Aktivt medlemsdemokrati” s. 60-61 . "Skat"s. 43

ansaettelsesforhold. "Om rapporten” s. 66-67
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PY em ® | november 2022 stemte Europa Parlamentet for at vedtage direktivet

t S t b l t om virksomheders baeredygtighedsrapportering (CSRD), som skal er-
Co r p o ra e U s a I n a I I y statte det eksisterende Non-Finansial Reporting Directive (NFRD). Vel-
liv er allerede underlagt at rapportere om samfundsansvar i henhold til

ot d ot C bekendtgerelsen om finansielle rapporter for forsikringsselskaber og

Re o rt I n D I re ct Ive S R D tvaergdende pensionskasser. Det hye CSRD forventes at blive imple-

menteret i bekendtgerelsen om finansielle rapporter for forsikringssel-
skaber og tvaergdende pensionskasser og vil for Velliv betyde, at vi skal
rapportere i henhold til CSRD'et for regnskabsaret 2025, men vi er alle-

rede nu ved at forberede os p4, hvad det har af betydning for vores ar-
bejde med samfundsansvar og baeredygtighed over de naeste par ar.

Reference til relevant information om disse temaer i denne rapport - ikke justeret til

Temaer for ESRS-standarden ESRS standarden endnu
ESRS 1-2 General requirements Side 9-14 0g 15-21 Virksomheder omfattet af CSRD'et skal blandt andet rapportere om
Environment miljg, herunder klima, om sociale forhold og virksomhedsledelse. Rap-

) ) porteringen skal gives i ledelsesberetningen i drsrapporten og forsynes
-E1 Climate Change Side 18-19, 24-28, 36-37, 45-49, 62-63 . . . . .

med en revisorerklaering. Rapporteringen skal ske i henhold til nye EU

-E2 Pollution = rapporteringsstandarder - European Sustainability Reporting Stan-
-E3 Water and Marine resources Side 20, 45, 62 dards (ESRS) - som forventes feerdige i sommeren 2023.
-E4 Biodiversity and ecosystems Side 19-20 N&r ESRS-standarderne er vedtaget af EU i sin endelige form, vil Velliv
-E5 Resource use and circular economy Side 21-22, 27-28, 36-37, 44, 62 forst og fremmest genbesage sin vaesentlighedsanalyse og foretage en

gap-analyse for at identificere de rapporteringselementer, vi skal have

sl e udviklet og rapporteret pa. Derefter vil vi udarbejde en handlingsplan

-$1 Own workforce Side 32-35, 45-46, 60, 62-63 for gradvis implementering.

-S2 Workers in value chain Side 21-22, 24-26 . X
Standarderne fastsaetter det naermere indhold af de oplysninger, som

-S3 Affected communites Side 15-17, 25-26, 55-58 omfattede virksomheder skal rapportere om. Som finansiel virksomhed

T P — Side 29-31 er vi allerede underlagt EU's disclosureforordning (SFDR) og EU takso-

nomien, og vi hilser derfor det nye CSRD velkomment. Det vil give den
finansielle sektor lettere adgang til sammenlignelige informationer om
-G Business Conduct Side 38-43, 46, 63, 65 virksomheders baredygtighed, som vi skal bruge i investeringsbeslut-
ninger og som information til vores kunder.

Governance
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Regnskabspraksis ESG data

Baggrund for anvendt regnskabspraksis

Regnskabspraksis for ESG-nggletal er en udmentning af Politik for Samfundsansvar
og er med til at sikre og understeatte, at den arlige rapportering om samfundsansvar
og beeredygtighed sker i henhold til lovgivning og konventioner samt Vellivs ambitio-
ner og méal pd omrédet.

Formalet med Regnskabspraksis for ESG-nggletal er at etablere og fastleegge Vellivs
ESG-regnskab herunder at skabe retvisende ESG-data, felge bedste praksis for
ESG-rapportering og opna tillid til Vellivs ESG-rapportering bade internt og eksternt
som pakreaevet. Med denne SOP defineres metode til registrering, beskrivelser af
foretagne afgraensninger, redegerelse for vaesentlighed, ansvarsomrade, indikatorer,
kvalitetssikring, kontroller og konsolidering af data og informationer, som alt sammen
har til formal at skabe tillid til ESG-nggletal.

Regnskabspraksis for ESG-nggletal skal benyttes hver gang, et ESG-negletal skal re-
gistreres, kvalitetssikres, rapporteres og konsolideres. Vores eksterne revisor bruger
regnskabspraksis til at kontrollere, at data er opgjort som anfert i regnskabspraksis,
sd ESG-data er retvisende og troveerdige.

Regnskabspraksis er tilknyttet Politik for Samfundsansvar og ansvarlig herfor er
afdelingen for Samfundsansvar.

Afgraensning og forklaringer

Rapport om samfundsansvar udger Velliv koncernens redegerelse for samfunds-
ansvar i henhold til bekendtgerelse nr. 937 af. 27. juli 2015 om finansielle rapporter
for forsikringsselskaber og tveergdende pensionskasser med senere &ndringer.
ESG-negletal beskrevet i regnskabspraksis etableres som udgangspunkt for bédde
Velliv Foreningen og Velliv, Pension & Livsforsikring A/S (herefter Velliv) inklusive
datterselskaber og omfatter nedenfor listede ESG-negletal inden for milje og klima,
sociale forhold, governance og baredygtige investeringer. Hvor der forefindes
undtagelser til dette udgangspunkt, er det beskrevet i regnskabspraksis for de pa-
geldende ESG-nggletal.

Rapport om samfundsansvar 2022

Velliv og Velliv Foreningens ESG-nggletal tager afszt i felgende lovgivning og
rammeveerktgjer; UN Global Compact 'Communication on Progress', 'Guide til
ESG-hoved- og negletal i &rsrapporten’ (Finans Danmarks, FSR og Nordic Nasdags),
Forsikring og Pensions henstilling til klimarapportering, TCFD, og EU's Disclosure og
Taksonomi forordninger samt dansk regnskabslov i henhold til bekendtgerelse nr.
937 af 27. juli 2015 om finansielle rapporter for forsikringsselskaber og tveergdende
pensionskasser med senere eendringer. Derudover er Vellivs egen klimastrategi en
vigtig ramme for den miljgmaessige ESG-rapportering, og det nye EU CSRD-direktiv
er ogsa noget, der bliver rammesattende fremadrettet. Ved at folge bedste praksis
som udgeres af ovennavnte referencer sikres, at ESG-rapporteringen giver et rele-
vant, transparent og retvisende billede af Vellivs ESG-resultat og fremgang i forhold
til malsaetninger.

Data konsolideres som minimum &rligt som en del af drsrapporteringen i Rapport om
Samfundsansvar, og alle data opgeres for perioden 1/1 til 31/12. Sammenligningstal
for op til to tidligere perioder medtages for at vise udvikling og tendenser. Efter
konsolidering kontrolleres data af dataansvarlige samt Afdelingen for Samfundsan-
svar og godkendes af Komité for Samfundsansvar. ESG-negletal og regnskabspraksis
revideres af revisor forud for afgivelse af erklaering med begraenset sikkerhed (ISAE
3000, limited assurance) pd, hvorvidt data og informationer er aflagt i henhold til den
anferte regnskabspraksis. Herefter indgar ESG-negletal som en del af Rapport om
Samfundsansvar, som godkendes af Direktion og Bestyrelse.

Milje og klima (E)

Da Velliv Foreningen og Velliv deler kontorbyggeri i Ballerup er der visse nedensté-
ende kategorier, som bade omfatter Velliv Foreningen og Velliv. Som felge heraf
opdeles forbruget i kategorierne pa baggrund af antal FTE, da der kun foreligger
samlet data. Kategorier, som opdeles pa baggrund af den procentvise FTE af begge
selskaber, er Scope 2, C3 Braendsel- og energirelaterede aktiviteter, C5 Affald, Vedva-
rende energiandel, Energiforbrug samt Vandforbrug.

ESG regnskab

Velliv Foreningen Dokumentation

CO,, -udledning

Velliv benytter den international anerkendte Green House Gas (GHG) Protokol som
standard til at kategorisere og opgere sit klimaaftryk. CO, -udledningen, som bl.a.
omfatter gasarterne kuldioxid (CO,), metan (CH4), lattergas (N20) og diverse F-gas-
ser, er beregnet ved brug af Erhvervsstyrelsens CO, -beregningsveerktej Klimakom-
passet, som er opbygget med GHG Protokollen som grundlag og med afszt i de
senest opdaterede emissionsfaktorer fra 2022 kvalitetssikret af Energistyrelsen. Til
brug for indtastning i Klimakompasset har Velliv udarbejdet deres egen beregning af
CO,,-udledningen. Dette er medvirkende til, at tidligere opgerelser kan genberegnes
vha. de anvendte emissionsfaktorer i Klimakompasset, hvis dette skulle blive ned-
vendigt. S&fremt Klimakompasset skulle udga i fremtiden, vil ovennzevnte opgerelse
kunne fungere som datagrundlag for beregning af det arlige klimaregnskab.

Data indtastet i Klimakompasset kommer primzert fra gkonomisystemet SAP, og som
udtraekkes gennem kontoplanen, der viser alle transaktioner i indeveerende ar pa kon-
toniveau. Afdelingen for Financial Planning and Controlling afstemmer og kontrolle-
rer alle data og kontoplaner, som ligger til grund for klimaregnskabet ifm. revisionen.
Herefter videregives data til afdelingen for Samfundsansvar som herfra etablerer
klimaregnskabet via veerktgjet klimakompasset.

Faktureringsprincippet, som registrerer transaktionen (keb/salg) samme dag af en
vare eller ydelse, er benyttet til at omregne til emissionsdata, hvor vi ikke har adgang
til de faktiske emissionstal. Afdelingen for Samfundsansvar er ansvarlig for nggletal-
let.

Scope1

Scope 1 omfatter firmakersel i egne og leasede biler. CO,_-udledningen beregnes
ved at indtaste maengden af anvendt liter benzin og diesel i Klimakompasset, som
derefter viser den samlede CO, -udledning. Den samlede udledning opdeles i Scope
1 og Scope 3 kategori 'C3 Braendsel- og energirelaterede aktiviteter'. Maengden af
benzin og diesel er indsamlet pba. NF Fleets rapport, hvor der foreligger en udspe-
cificering af tankninger, som dernaest akkumuleres i hhv. benzin og diesel. NF Fleets
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rapport indeholder data fra januar-november maned grundet tilgeengelighed af data.
Som felge heraf er forbruget for december et gennemsnit af forbruget fra januar-
november. Elektricitet til opladning af elbiler i bilfldden indgér i Scope 2 nedenfor.

Scope 2

Scope 2 vedrarer emissioner fra indkebt elektricitet og fjernvarme til el- og var-
meforbrug, afkeling i egne kontorbygninger i Ballerup og lejemal i resten af landet,
udledninger ifm. hjemmearbejde samt elektricitet til opladning af ejede og lejede el-
biler, som ikke indgér i Scope 1. Ved opgerelse af Scope 2 CO,_-emissioner anvendes
forbrugsdata fra el-leverander Q@rsted og fjernvarmeleverander IS Vestforbraendin-
gen. Forbruget af hhv. el og varme bliver indtastet i Klimakompasset, der anvender
egne emissionsfaktorer. Scope 2 opgerelsen bliver opgjort pba. location-based og
market-based metoderne- som star beskrevet i GHG protokollen. Her tages der
udgangspunkt i location-based metoden og breendselssammensztningen for var-
meleverandgren og energimixet fra elleverandgren.

Data for el- og varmeforbruget er baseret pa det faktiske forbrug leveret af forsy-
ningsselskabet p& hovedkontoret i Ballerup og lokalkontorerne i Aalborg og Kolding.
Lokalkontoret i Aarhus’ elforbrug er beregnet pba. det gennemsnitlige manedlige
forbrug, da der kun har veeret forbrugsdata fra maj-november grundet indflytning. |
tilleeg opgeres varmeforbruget af forsyningsselskabet farst til foraret. Som felge her-
af opgeres varmeforbruget i Aarhus som et tilsvarende kontorlejemal med samme
energimaerke i Vellivs ejendomsportefolje. Dette beregnes ved at gange det gen-
nemsnitlige kvm varme pr. m? i Vellivs ejendomsportefalje med kontorer med samme
energimaerkning og det samlede areal for lokalkontoret. Denne metode anvendes,
da det vurderes at vaere mere retvisende at sammenstille kontorlejemal pba. deres
energimarkning og ikke hoveddomicilet i Ballerup, da lokalkontoret i Aarhus ikke har
samme energimaerkning.

Scope 3

| GHG-protokollen er Scope 3 omfattet af 15 forskellige kategorier inddelt i C1-C15.
Disse kategorier har til formal at rapportere pé Vellivs CO, -udledning igennem
vaerdikaeden, heriblandt vores investeringsportefalje (C15). Som felge af Vellivs og
Velliv Foreningens forretningsaktiviteter er det ikke alle kategorier, som er relevante at
rapportere pa, og i visse kategorier er datagrundlaget mangelfuldt. Velliv vil minimum
én gang arligt ifm. udarbejdelse af klimaregnskabet undersgge om andre kategori-

er er vaesentlige at inkludere i GHG-protokollen. Denne kan eksempelvis ogsa blive
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opdateret, hvis ny information om metode bliver tilgeengelig og der er et tilstraekkeligt
datagrundlag, s data er valid.

+ C1Indkeb af varer og serviceydelser

Denne kategori omfatter alle indkebte varer og serviceydelser. Produkterne inklu-
derer bade fysiske enheder (fx antal indkebte computere og skeerme) og monetaere
enheder (fx software, licenser, konsulentydelser mv.). Fordi det er de feerreste leve-
randerer, som direkte kan oplyse CO, -udledningen af indkebte varer og serviceydel-
ser, er storstedelen af kategorien baseret pa rapportering i moneteare enheder. Bdde
de fysiske enheder og monetzere enheder er indskrevet i Klimakompasset, som ved
hjeelp af deres emissionsfaktorer for hver vare eller serviceydelse, bliver beregnet til
den samlede CO,_-udledning i denne kategori. Data til bade fysiske og monetaere
enheder er baseret fra SAP, hvor en kontoplan over arets forbrug foreligger. Denne
kontoplan fra SAP er blevet sammenflettet (gennem naje gennemgang af hver
konto) med Klimakompassets kategorier inden for varer og serviceydelser. Formalet
med dette er at skabe sammenhang mellem data og sikre, at de indkebte varer og
serviceydelser falder i den rigtige kategori.

« C3 Brandsel- og energirelaterede aktiviteter

Denne kategori omfatter alle breendsel- og energirelaterede aktiviteter, som ikke er
omfattet af Scope 1 og 2. Da Velliv kun har leasings aktiviteter i scope 1, indgér der
ikke emissioner fra scope 1 her, men i C8 'Upstream leasede aktiviteter'. Energire-
laterede aktiviteter som ikke er omfattet af scope 2 udger denne kategori, hvilket
er scope 3 verdierne af det indkebte el og varme. Scope 3 veerdien defineres som
upstream-udledningen ifm. forsyningsselskabernes generering af den elektricitet
og varme, som anvendes pa Vellivs kontorer. Denne scope 3 veerdi opgeres ifm.
indtastning af Scope 2 i Klimakompasset, hvor Klimakompasset fordeler med egne
emissionsfaktorer for hhv. scope 2 og scope 3 emissioner.

« C5 Affald

Veegten af bortskaffet affald bliver omregnet til CO,_-udledning fra affald genereret
pa Vellivs hovedkontor i Ballerup. Data kommer fra ISS Facility Services, som opger
vaegten af affald samt typen af affald. Affaldsdata fra ISS straekker sig fra januar til og
med november. Som felge heraf beregnes december maned som et gennemsnit af de
11 foregdende maneder. Dertil er affald genereret pa Vellivs evrige kontorer udregnet
pa baggrund af det procentuelle areal af Vellivs avrige kontorer sammenlignet med
hovedkontoret i Ballerup. Denne metode er anvendt, da affaldsdata pa Vellivs gvrige

ESG regnskab
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kontorer ikke er tilgaengelig. Affaldsdata bliver indskrevet i Klimakompasset som dernzest
beregner CO, -udledningen. Hertil beregnes Velliv Foreningens andel pba. antal FTE
sammenlignet med Velliv.

+ Cé Forretningsrejser

Forretningsrejser omfatter flyrejser, feerge, taxa og offentlig transport som er foreta-
get pé Vellivs og Velliv Foreningens regning samt kerselsgodtgerelse til medarbejdere
i egne biler. Datagrundlaget for bade forretningsrejser pa Vellivs og Velliv Foreningens
regning og kerselsgodtgerelse er baseret pd udtraekninger i SAP, som viser forbruget
i monetaere enheder. Forbruget af transport pa Vellivs og Velliv Foreningens regning
er indtastet i Klimakompasset, som anvender deres emissionsfaktorer til beregning af
forbruget i CO,_-udledning. Til beregning af udledning af kerselsgodtgerelse er den
arlige fordeling af biltyper fra Autobranchen Danmark anvendt til at fastleegge den
procentuelle fordeling af biltyper i form af benzin, diesel, hybrid og el. Dette giver det
mest retvisende billede, da der er stor forskel i emissionsfaktorerne pé de forskellige
biltyper. Dernaest er det samlede monetzaere belab for forretningsrejser fordelt ud pa
biltyperne. Hertil er dette divideret med SKAT's arlige satser for kerselsgodtgerelse
for at f& antal kilometer kert i de forskellige biltyper. Slutteligt er antallet af kilometer
kert i de forskellige biltyper indtastet i Klimakompasset, som anvender forskellige
emissionsfaktorer baseret pa biltype.

+ C7 Pendling

Velliv og Velliv Foreningens medarbejderes pendling er den samlede CO, -udledning
som folge af pendlingen og er opgjort i ton. Velliv benytter average-data metoden,
som er nermere beskrevet i vejledningen "GHG Protocol Technical Guidance”, og
som danner grundlaget for beregningerne. Den er baseret pa estimatet pa baggrund
af nationale gennemsnit (fx antal hjiemmearbejdsdage) og kommunale gennemsnit
(lokationer af Vellivs kontorer). Metodens kilder er primaert Dansk Industri samt
Greenmatch, der definerer emissionsfaktorerne for transportmidlerne. | opgerelsen
tages der bl.a. hgjde for antal hjemmearbejdsdage, gennemsnitsdistancen for medar-
bejdere fordelt pa Vellivs forskellige lokationer samt type af transportmiddel.

Dertil har Velliv valgt at rapportere CO,_-udledningen, som opstar ifm. hjemmear-
bejde, hvilket er et fakultativt parameter jf. GHG-protokollen. Disse udledninger er
varme, lys og arbejdsstation. Scope 2 udledningerne ifm. hiemmearbejde medtages i
Scope 2, mens Scope 3 udledningerne medtages i denne kategori. Beregningen tager
udgangspunkt i Ecoacts estimater af CO,_-udledning ifm. hiemmearbejde og pba.
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det nationale gennemsnit af hjiemmearbejde, som ogsa er anvendt til beregningen af
pendling. Forbruget i kWh for hhv. el og varme er indskrevet i Klimakompasset, som
vha. deres emissionsfaktorer beregner CO,_-udledning af Vellivs hjemmearbejde.

+ C8 Upstream leasede aktiviteter

Upstream leasede aktiviteter omfatter scope 3-udledninger som felge af Vellivs
leasede biler. Disse scope 3-udledninger fra Vellivs leasede biler er upstream, hvilket
vil sige, at det er direkte eller indirekte relaterede emissioner udledt for, Velliv forbru-
ger selve benzin og diesel til de leasede biler. Denne scope 3 veerdi af ‘C8 Upstream
leasede aktiviteter’ opgeres ifm. indtastning af Scope 1 (bilparken) i Klimakompasset,
hvor Klimakompasset fordeler med egne emissionsfaktorer for hhv. scope 1 og scope
3 emissioner.

« C15 investeringer

ESG-negletal beskrevet i regnskabspraksis etableres som udgangspunkt for bdde
Velliv Foreningen og Velliv inklusive datterselskaber. Grundet mangelfuldt data-
grundlag for evrige aktivklasser omfatter tal for CO,_-udledning fra investeringsakti-
ver aktivklasserne bersnoterede aktier og virksomhedsobligationer samt ejendomme.
Vellivopger CO, -udledninger med udgangspunkt i data fra vores dataleverander
Institutional Shareholder Services (ISS), der samler selskabernes CO,,-udled-

ning. Velliv benytter data og analyseveerktgj fra ISS ESG til at estimere den afledte
CO,,-udledning fra portefeljen. Tallene er baseret pa scope 1 og 2 emissioner. Sel-
skabernes udledning er beregnet p& baggrund af "enterprise value" (EVIC), som det
ogsa anbefales i "CO,-model for den finansielle sektor” udarbejdet af FinansDanmark
og Forsikring & Pension.

Energiforbrug

Energiforbruget er scope 1 og 2 opgjort i GigaJoule. Til beregning af Scope 1's
energiforbrug i GigaJoule er antal liter anvendt braendstof (diesel og benzin) blevet
omregnet til m3 og derfra ganget med braendveerdien fra Energistyrelsens arlige no-
tat om standardfaktorer for breendvaerdier og CO2-emissionsfaktorer. Til beregning
af Scope 2's energiforbrug i GigaJoule er antallet af Kilowatt-timer (kWh) konverteret
til GigaJoule, da begge er energienheder.

Vedvarende energiandel

Den vedvarende energiandel opgeres som indkabt energiandel og egenproduceret
energiandel. Den vedvarende energiandel beregnes pa baggrund af Energinets rlige
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elmiljedeklaration for den gennemsnitlige produceret kWh i Danmark, da Velliv ikke
har adgang til disse data fra forsyningsselskaberne. Vedvarende energi bestar i gvrigt
af vind, sol, vand, en del af affaldet samt biobraendsler jf. Energinet. Velliv har et
solcelleanlaeg pa domicilet i Ballerup, hvor data fra produktionen hentes fra Cloud In-
dustries, som tracker solcelleanlaegget. Hertil beregnes hvor stor en del vedvarende
energi fra solcelleanlaegget udger af det samlede forbrug, hvilket inkluderer solcelle-
anleegget og den samlede indkebte energi. Dertil opger Energistyrelsen arligt, hvor
stor andel af fjernvarmen, som er vedvarende energi, hvilket anvendes til beregnin-
gen. Ved beregningen af den vedvarende energiandel beregnes forst den vedva-
rende energiandel af det indkebte elektricitet og dernaest for det indkebte varme.
Dette geres ved at gange det samlede indkeb af hhv. elektricitet og fijernvarme med
deres vedvarende energiandel (jf. Energinet og Energistyrelsens miljgdeklarationer)

i procent og dividere med det totale energiforbrug (scope 1+2). Hertil beregnes den
egenproducerede vedvarende energiandel ved at beregne produktionen i GigaJoule
og dividere med det totale energiforbrug (scope 1+2). | disse beregninger er der
taget hejde for hhv. Vellivs og Velliv Foreningens udledninger, som er opdelte.

@vrige miljedata

- Papirforbrug

Samlet papirforbrug opgeres i tons fordelt pé Velliv og Velliv Foreningen. Papirfor-
bruget indebaerer brevpapir, alle typer kuverter samt Fl-kort udsendt af NETS pa
vegne af Velliv. Papirforbruget i tons er opgjort ved at beregne antallet af kopi-/
brevpapir, alle typer kuverter samt Fl-kort og gange med deres veaegt. Papirforbrug er
opgjort pa baggrund af perioden for, hvornar regningen er konteret i SAP, og er der-
for ligestillet med forbrugsaret. Derfor er papirforbruget opgjort alt efter tidspunktet
for indkebet af papiret og ikke det faktiske forbrug af papiret, da dette ikke er muligt
at indhente data pa. Scope 3 udledningen fra indkgbet af papir medtages i Scope 3
C1'Indkeb af varer og serviceydelser'.

« Vandforbrug

Data for vandforbruget er baseret pa faktisk forbrug leveret af vandforsyningsleve-
randgren pa hovedkontoret i Ballerup og lokalkontorerne i Aalborg og Kolding. P&
lokalkontoret i Aarhus har det ikke vaeret muligt at fremskaffe forbrugsopgerelser. Som
felge heraf er vandforbruget i Aarhus opgjort pr. m2 pba. hovedkontorets forbrug.
Scope 3-udledningen fra indkebet af vand medtages i Scope 3 C1'Indkeb af varer og
serviceydelser'.

ESG regnskab
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Sociale data (S)

Antal medarbejdere, headcount

Nagletallet for antal medarbejdere viser antal medarbejdere der er ansat i Velliv
per 31. december og inkluderer timelennede medarbejdere og laeegekonsulenter.
Bestyrelsen, intern revision og repraesentantskab (Velliv Foreningen) inkluderes ikke
i headcount. HR-systemet Visma HR ligger til grund for alle medarbejderdata og
antal medarbejdere bliver hentet fra dette system. Nar en medarbejder tiltraeder i
Velliv, oprettes personen i Visma HR, som ogsé er det grundleeggende lansystem i
overensstemmelse med Forretningsgang for Lankearsel, som beskriver de proces-
ser, kontroller og godkendelser, herunder den ménedlige lenbehandling, der sikrer
lenudbetaling i Velliv. Arligt modtages en revisorerklaering p& Visma HR-systemet.
HR-afdelingen er ansvarlig for nggletallet - antal medarbejdere (headcount).

Fuldtidsarbejdsstyrke, FTE

FTE-nogletallet viser antallet af fuldtidsansatte i Velliv per 31. december. En fuldtids-
ansat svarer til én FTE. Nagletallet beregnes eksklusiv timelennede. HR-systemet
Visma HR ligger til grund for alle medarbejderdata og antal medarbejdere samt
deres normtid hentes fra dette system. Medarbejdere uden fast normtid medregnes
ikke (timelennede, leegekonsulenter, intern revision, repraesentantskab, honoraraf-
lennede og bestyrelsen). Nar en medarbejder tiltraeder i Velliv, oprettes personen

i Visma HR, som ogsé er det grundlaeggende lansystem i overensstemmelse med
Forretningsgang for Lenkersel som beskriver de processer, kontroller og godkendel-
ser, herunder den ménedlige lenbehandling, der sikrer lenudbetaling i Velliv. Arligt
modtages en revisorerklaering pa Visma HR-systemet. HR-afdelingen er ansvarlig for
nggletallet - fuldtidsarbejdsstyrke, FTE.

Medarbejdertilfredshed

Arligt gennemfarer Velliv en medarbejdertilfredshedsundersagelse blandt sine
medarbejdere. Undersagelsen udferes som et spergeskema gennem den digitale
platform og udbyder Ennova. Arligt i Q4 foretages undersogelsen, som besvares
anonymt og resultaterne konsolideres i en medarbejdertilfredshedsrapport fra
Ennova. Alle fastansatte medarbejdere (herunder ogs3 vikarer), som har veeret ansat
senest den 1. august, bliver adspurgt i drets MTU, som udsendes ultimo septem-

ber. Medarbejderdata, til brug for udsendelsen, udtraekkes fra Visma HR-systemet.
Felgende medarbejdergrupper bliver ikke spurgt: medarbejdere i opsagte stillinger,
leegekonsulenter, ekstern revision, timelennede og bestyrelsen. Lederne kan anmode
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om, at enkelte medarbejdere ikke bliver spurgt, hvis de fx er pa barsel eller langtids-
sygemeldte. HR traeffer altid den endelige beslutning om, hvorvidt en medarbejder
skal inviteres til at deltage eller €j.
Medarbejdertilfredshed vurderes ud fra falgende negletal:

Svarprocent, %
+ Arbejdsgleede, indeks 100

Loyalitet, indeks 100

Jeg vil anbefale andre at sege job hos Velliv (E-NPS).
HR-afdelingen er ansvarlig for nagletallene - medarbejdertilfredshed.

Kensdiversitet

Noagletallet kensdiversitet er et udtryk for den generelle kensfordeling i Velliv per

31. december med udgangspunkt i samlet antal medarbejdere (headcount) per 31.
december. Ved oprettelse af en medarbejder i Visma HR-systemet bliver information
om ken hentet fra det offentlige CPR-register. Hvis en medarbejder gnsker at definere
sig selv med en anden kensbetegnelse, kan dette eendres af HR i feltet "ken" i Visma
HR-systemet. Der findes pa nuvaerende tidspunkt ikke andre kansbenaevnelser end
kvinde og mand. HR-afdelingen er ansvarlig for ESG-nggletallet.

Kensdiversitet i Direktionen (niveau 1)

Nggletallet méales som den procentvise fordeling af direktionsmedlemmer, som er
henholdsvis kvinder og mand. Tallet opgeres per 31. december af HR pa baggrund
af udtraek fra HR-systemet Visma HR. | Politik for mangfoldighed i bestyrelsen og ov-
rige ledelseslag fastleegges selskabets overordnede strategiske mél for kensmaessig
fordeling og mangfoldighed i bestyrelsen og evrige ledelseslag og anvisninger for,
hvordan de opnas. HR-afdelingen er ansvarlig for ESG-nggletallet.

Kensdiversitet Ledere med personaleansvar, der refererer direkte

til direktionen (niveau 2)

Efter Direktionen (niveau 1) er ledere med personaleansvar, der refererer direkte til et
medlem af direktionen (niveau 2), det naeste ledelsesniveau i Velliv. Negletallet males
som den procentvise fordeling af henholdsvis kvinder og maend i niveau 2. Tallet
opgeres per 31. december af HR pé baggrund af udtraek fra HR-systemet Visma HR.
| Politik for mangfoldighed i bestyrelsen og evrige ledelseslag fastleegges selskabets
overordnede strategiske mal for kensmaessig fordeling og mangfoldighed i besty-
relsen og evrige ledelseslag og anvisninger for, hvordan de opnas. HR-afdelingen er
ansvarlig for ESG-nggletallet.
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Kensdiversitet, andre ledere med personaleansvar, der refererer til en leder

i niveau 2 (niveau 3)

Nogletallet opgares som andre ledere med personaleansvar, der refererer til en leder
i niveau 2.

Nagletallet males som den procentvise fordeling af henholdsvis kvinder og meend i
niveau 3. Tallet opgeres per 31. december af HR pd baggrund af udtraek fra HR-sy-
stemet. | Politik for mangfoldighed i bestyrelsen og @vrige ledelseslag fastlaegges
selskabets overordnede strategiske mal for kensmaessig fordeling og mangfoldighed
i bestyrelsen og evrige ledelseslag og anvisninger for, hvordan de opnas.
HR-afdelingen er ansvarlig for ESG-nggletallet.

Lonforskel imellem kennene

Hvor mange gange kan den kvindelige medianlen deekkes af den mandlige median-
lon. Negletallet beregnes p& baggrund af AM-grundlag, arbejdsgiverbetalt pension
0g egen betalt pension for hele dret omregnet til fuldtids gennemsnitslan for den
enkelte medarbejder baseret pa den periode medarbejderen har vaeret ansat i aret.
Nar den enkelte medarbejders lan er beregnet, beregnes herefter medianlen for alle
omfattede medarbejdere. Data udtraekkes fra HR-systemet Visma HR. Adm. direkter,
bestyrelse, timelennede og elever er undtaget. Udregning af negletallet er baseret
pa denne formel: Lanforskel mellem ken = Median mandlig len/Median kvindelig lan.
HR-afdelingen er ansvarlig for ESG-nggletallet.

Lige muligheder imellem kennene

Som et delspergsmal i den &rlige medarbejdertilfredshedsundersegelse, sparges
medarbejderne til: "Velliv giver lige muligheder til kvindelige og mandlige medar-
bejdere". Der kan svares pd en skala fra 1 til 10 (hvor 10 er i haj grad). Negletallet er
et indekstal, som viser gennemsnittet af alle besvarelser pé spergsmalet. Se mere
information om medarbejdertilfredshedsundersagelsen under 4.3. HR-afdelingen er
ansvarlig for negletallet.

Medarbejderomsatningshastighed

Praksis for udregning af medarbejderomsaetningshastighed: ((Frivillige + Ufrivillige
forladende headcount) / headcount per 31/12) * 100. Beregningen sker p& baggrund af
udtraek fra HR-systemet Visma HR. Bestyrelse (og repraesentantskab for Velliv Forenin-
gen) er ikke inkluderet i beregningen. HR-afdelingen er ansvarlig for ESG-negletallet.

ESG regnskab
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Sygefravaer

Praksis for udregning af sygefraveer: Antal sygefravaerstimer / normtid. Langtidssyge-
fraveer inkluderet. Timelannedes sygefraveer er ikke medregnet. Beregningen sker pa
baggrund af udtraek fra HR-systemet Visma HR. HR-afdelingen er ansvarlig for ESG-neg-
letallet.

Ledelses data (G)

Bestyrelsens kensdiversitet

Nggletallet males som den procentvise fordeling af bestyrelsesmedlemmer, som er
henholdsvis kvinder og maend. Bestyrelsens kensdiversitet opgeres per 31. december.

| Politik for mangfoldighed i bestyrelsen og evrige ledelseslag fastleegges selskabets
overordnede strategiske mal for kensmaessig fordeling og mangfoldighed i bestyrelsen
og evrige ledelseslag og anvisninger for, hvordan de opnas. Udregning af nggletallet er
baseret p& denne formel: Bestyrelsens konsdiversitet = (antallet af kvindelige bestyrel-
sesmedlemmer / antallet af bestyrelsesmedlemmer) * 100, samt tilsvarende for mand-
lige/andet ken antal bestyrelsesmedlemmer. Nagletallet skal sdledes opgeres inklusive
medarbejderrepraesentanter, da Velliv er omfattet af seerregulering i 879 a i lovom
finansiel virksomhed. Fra og med regnskabséaret 2023 skal negletallet alene opgeres pé
baggrund af de generalforsamlingsvalgte bestyrelsesmedlemmer, dvs. eksklusive med-
arbejderrepraesentanter, jf. eendringer til §79 a i lov om finansiel virksomhed, der traeder
i kraft den 1. januar 2023, og som fastseetter skeerpede krav om maltal og politikker for
det underrepraesenterede ken.

Direktionssekretariatet er ansvarlig for ESG-nggletallet. Oplysninger om bestyrelses-
medlemmer pr. 31. december traekkes fra CVR-registret. Der fores 4-gjne kontrol med
data og beregning, dvs. der er en medarbejder, som er ansvarlig for at beregne neg-
letallet og arkivere dokumentation, mens en anden medarbejder foretager kontrol af
data og beregningen samt hvorvidt dokumentation er arkiveret. Dokumentation bestar
af beregningsskema samt liste over aktuelle bestyrelsesmedlemmer fra CVR-registret.

Bestyrelsens kensdiversitet, Velliv Foreningen

Nagletallet males som den procentvise fordeling af bestyrelsesmedlemmer, som er
henholdsvis kvinder og maend og andet. Bestyrelsens kensdiversitet opgeres per 31.
december. | Politik for mangfoldighed i bestyrelsen fastlaegges foreningens over-
ordnede strategiske mal for kensmaessig fordeling og mangfoldighed i bestyrelsen.
Det fremgér af politikken, at der ikke ved bestyrelsesvalg er mulighed for at pavirke
bestyrelsens kensmaessige sammensaetning gennem opstilling af en kandidatliste.

Side 74



Introduktion Velliv

Bestyrelsen veelges af og blandt foreningens repraesentantskab, der er den averste
myndighed i foreningen. Repraesentantskabet veelger 7 bestyrelsesmedlemmer.
Udregning af negletallet er baseret p& denne formel: Bestyrelsens kensdiversitet

= (antallet af [ken] repraesentantskabsvalgte bestyrelsesmedlemmer / antallet af
repraesentantskabsvalgte bestyrelsesmedlemmer) * 100 beregnet for hhv. kvinder,
mand og andet. Velliv Foreningen er ansvarlig for ESG-nggletallet. Oplysninger om
bestyrelsesmedlemmer pr. 31. december traekkes fra CVR-registret.

Repraesentantskabets kensdiversitet, Velliv Foreningen

Nggletallet males som den procentvise fordeling af repraesentantskabsmedlemmer,
som er henholdsvis kvinder og mznd eller andet. Repraesentantskabets kensdiver-
sitet opgeres per 31. december. Der er pd nuvaerende tidspunkt ikke en politik for
mangfoldighed i repraesentantskabet, og repraesentanterne er demokratisk valgt af
medlemmerne. Repraesentanterne er pa valg hvert fjerde ar. Man er medlem af Velliv
Foreningen, hvis man er kunde i Velliv og ikke aktivt har meldt sig ud af foreningen.
Alle medlemmer der per 1. februar i valgaret er bosat (med folkeregisteradresse) i de
pageeldende regioner, hvor der er valg, har én stemme som medlemmet kan placere
pé en af de kandidater, der stiller op i deres region. Medlemmer valideres sig med
NemlID og stemmer digitalt. PWC foretager revision af hele valgprocessen. Udreg-
ning af negletallet er baseret pa denne formel: Repraesentantskabets kensdiversitet
= (antallet af [ken] medlemsvalgte repraesentantskabsmedlemmer / antallet af med-
lemsvalgte repraesentantskabsmedlemmer) * 100 beregnet for hhv. kvinder, maend
og andet. Udregning af nggletallet er baseret pa denne formel: Repraesentantskabets
kensdiversitet = (antallet af kvindelige medlemsvalgte repraesentantskabsmedlem-
mer / antallet af medlemsvalgte repraesentantskabsmedlemmer) * 100.

Velliv Foreningen er ansvarlig for ESG-negletallet. Oplysninger om reprzaesentant-
skabsmedlemmer stammer fra en oversigt over repraesentanter, der modtager
honorar for andet halvar af 2022, som er underskrevet af direkter Lars Wallberg. Velliv
Foreningen er ansvarlig for ESG-nggletallet.

Tilstedeverelse pa bestyrelsesmader

Nggletallet maler aktivitetsniveauet for bestyrelsesmedlemmer. Dokumentationsma-
teriale for tilstedevaerelse pa bestyrelsesmader er underskrevne referater fra besty-
relsesmederne i rapporteringsperioden, hvori madedeltagelse er angivet. Udregning
af nggletallet er baseret p& denne formel: Tilstedeveerelse pé bestyrelsesmader =
((ZAntal bestyrelsesmader, hvor det enkelte bestyrelsesmedlem har veeret til stede)
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pr. bestyrelsesmedlem / (£Antal bestyrelsesmader der har vaeret afholdt i den perio-
de det enkelte bestyrelsesmedlem har siddet i bestyrelsen) pr. bestyrelsesmedlem) *
100. Antal bestyrelsesmader omfatter bade ordinaere- og ekstraordinzere besty-
relsesmeder vuanset om disse afholdes fysisk, elektronisk eller skriftligt. Negletallet
inkluderer ikke deltagelse i udvalgsmeder.

Direktionssekretariatet er ansvarlig for ESG-nggletallet. Oplysninger om bestyrel-
sesmedlemmerne traekkes fra CVR-registret, mens oplysninger om antal besty-
relsesmader samt bestyrelsesmedlemmernes tilstedevaerelse pé bestyrelsesmg-
derne hentes fra de underskrevne referater. Der fores 4-gjne kontrol med data og
beregning, dvs. der er en medarbejder, som er ansvarlig for at traekke oplysninger fra
CVR-registret og de underskrevne referater, beregne nggletallet og arkivere doku-
mentation, mens en anden medarbejder foretager kontrol af data og beregningen,
samt hvorvidt dokumentation er arkiveret.

Tilstedevarelse pa bestyrelsesmader, Velliv Foreningen

Nagletallet maler aktivitetsniveauet for bestyrelsesmedlemmer. Dokumentations-
materiale for tilstedeveaerelse pa bestyrelsesmader er underskrevne referater fra be-
styrelsesmeaderne i rapporteringsperioden, hvori mededeltagelse er angivet. Uvildig
tredjepart modtager og reviderer disse referater. Udregning af nagletallet er baseret
pé denne formel: Tilstedevaerelse pd bestyrelsesmader = ((ZAntal bestyrelsesmader,
hvor man har veeret til stede) pr. bestyrelsesmedlem / (Antal bestyrelsesmader *
Antal bestyrelsesmedlemmer)) * 100. Antal bestyrelsesmader omfatter bade ordinze-
re- og ekstraordinzre bestyrelsesmeder uanset om disse afholdes fysisk, elektronisk
eller skriftligt. Negletallet inkluderer ikke deltagelse i udvalgsmeder. Velliv Forenin-
gen er ansvarlig for ESG-nggletallet.

Lonforskel imellem CEO og medarbejdere

Nogletallet er baseret pé data fra lensystemet Visma HR, se punkt 4.1. Udregning af
negletallet er baseret pd denne formel: Lenforskel mellem CEO og medarbejdere =
CEO-lgn / Median medarbejderlen. Len beregnes som AM-grundlag, arbejdsgiver-
betalt pensionsbidrag og eget pensionsbidrag fratrukket udbetalte stay on-bonus
samt EIP/VSP bonusudbetalinger. Beregningsgrundlaget svarer til beregningen af
medianlen for medarbejdere ved udregning af lenforskel mellem kennene. HR-afde-
lingen er ansvarlig for ESG-nggletallet.
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Medlemsdemokrati, Velliv Foreningen

Nagletallet males som den procentdel af de stemmeberigtigede (medlemmer i de regio-
ner, hvor der afholdes valg), der har stemt. | 2022 var der valg i Region Nordjylland, Region
Midtjylland og Region Syddanmark. Alle medlemmer der per 1. februar i valgaret er bosat
(med folkeregisteradresse) i de pagaeldende regioner, hvor der er valg, har &n stemme som
medlemmet kan placere pa en af de kandidater, der stiller op i deres region. Medlemmer
validerer sig med NemID og stemmer digitalt. En uvildig tredjepart foretager revision af
hele valgprocessen. Man er medlem af Velliv Foreningen, hvis man er kunde i Velliv og ikke
aktivt har meldt sig ud af foreningen. Velliv Foreningen er ansvarlig for ESG-negletallet.

Bzeredygtige investeringer
ESG-negletal beskrevet i regnskabspraksis etableres som udgangspunkt for bdde
Velliv Foreningen og Velliv inklusive datterselskaber.

CO,-udledning fra investeringsaktiver

Opgerelse omfatter den totale CO, -udledning fra den samlede beholdning af inve-
steringsaktiver, herunder aktiver der investeres pé vegne af kunderne. CO, -udled-
ningen fra investeringsaktiver opgeres i overensstemmelse med "CO,-model for den
finansielle sektor” udarbejdet af Finans Danmark og Forsikring & Pension.

Tal for CO, -udledningen fra investeringsaktiver omfatter aktivklasserne bgrsnote-
rede aktier og virksomhedsobligationer samt ejendomme. Velliv opger CO, -udled-
ninger med udgangspunkt i tal fra vores data-leverander Institutional Shareholder
Services (ISS), der samler selskabernes CO,,-udledning. Velliv benytter data og analy-
sevaerktgj fra ISS ESG til at estimere den afledte CO,_-udledning fra portefeljen. Tal-
lene beregnes pa baggrund af beholdning pd balancedagen og er baseret pd scope

1 0g 2 emissioner. Selskabernes udledning er beregnet pa baggrund af "enterprise
value” (EVIC). Beregnes som %! [Ejerskabsandel i selskab], x [Scope 182udledning fra selskab],.

For ejendomsinvesteringer opgeres data for CO,_-udledninger med udgangspunkt

i tal fra vores data-leverander, eiendomsadministrator DEAS. Tallene er baseret pa
scope 1 0g 2 emissioner i overensstemmelse med metode fra Finans Danmark. Be-
regnes som £i[Ejerskabsandel i selskab], x [Scope 1&2udledning fra selskab].

Baeredygtig Investering er ansvarlig for ESG-negletallet, og Investeringsejendomme
er ansvarlig for ESG-nggletallet vedr. eiendomme.
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CO, -aftryk

Opgerelsen for CO, -aftryk af investeringsaktiviteter sat i forhold til de samlede
investeringer udtrykt ved tCO,_ pr. mio. DKK investeret. CO, _-aftrykket opgeres i
overensstemmelse med " CO,-model for den finansielle sektor” udarbejdet af Finans
Danmark og Forsikring & Pension.

Tal for CO, -udledningen fra investeringsaktiver omfatter aktivklasserne bgrsnote-
rede aktier og virksomhedsobligationer samt ejendomme. Velliv opger CO, -udled-
ninger med udgangspunkt i tal fra vores dataleverander Institutional Shareholder
Services (ISS), der samler selskabernes CO,,-udledning. Velliv benytter data og
analyseveerktgj fra ISS ESG til at estimere den afledte CO, -udledning fra portefel-
jen. Tallene beregnes pa baggrund af beholdning pé balancedagen og er baseret

pa scope 1 og 2 emissioner. Selskabernes udledning er beregnet pa baggrund af
"enterprise value" (EVIC). Beregnes som:

%! [Ejerskabsandel i selskab], x [Scope 1&2udledning fra selskab],

Total beholdning

For ejendomsinvesteringer opgeres data for CO,_-udledninger med udgangspunkt i
tal fra vores dataleverander, ejendomsadministrator DEAS. Tallene beregnes pa bag-
grund af kvartalsveerdier og er baseret pa scope 1 og 2 emissioner i overensstemmel-
se med metoden fra Finans Danmark. Ejendomsinvesteringernes udledning beregnes
ligeledes p& baggrund af "entreprise value" (EVIC).

CO,_-intensitet

For ejendomsinvesteringer opgeres ligeledes et specifikt impact tal for denne
aktivklasse. (CO29—Intensitet) Med udgangspunkt i tal fra vores dataleverander, ejen-
domsadministrator DEAS opgeres CO, -udledninger for Vellivs andel af den samlede
ejendomsmasse med Vellivs andel af den samlede ejendomsmasses ejendomsareal.
Tallene er baseret pa scope 1 og 2 emissioner i overensstemmelse med metode fra
Finans Danmark. Tallet beregnes som:

%! [Ejerskabsandel i selskab], x [Scope 1&2udledning fra selskab],

! [Ejerskabsandel i selskab], x [ejendomsareal fra selskab [m?]],

Baeredygtig Investering er ansvarlig for ESG-negletallet og Investeringsejendomme
er ansvarlig for ESG-nggletallet vedr. eiendomme.

Rapport om samfundsansvar 2022

Verden omkring Udviklingsrapport

Aktivt ejerskab - selskaber med dialoger (i alt)

Opgoerelse af antallet af selskaber, der er fort dialog med i alt. Opgerelsen er dels
baseret pa selskabsdialoger via Vellivs samarbejde med den eksterne leverander
Institutional Shareholder Services (ISS), og selskaber der er fert dialog med pé egen
hand i drets leb. Dialoger i alt opgeres som det samlede antal selskaber, der har
veeret dialog med (ex via mail, telefon eller mader) som led i det aktive ejerskab. Der
skal veere modtaget en respons pa Vellivs henvendelse, for at en henvendelse kan
kvalificeres som en dialog.

Velliv redeger for aktivt ejerskab i overensstemmelse med Lov om finansiel virksom-
hed § 159, som bl.a. indebaerer, at Velliv skal have en politik for, hvordan der skal over-
vages, fores dialog, udeves stemmerettigheder, samarbejdes med andre aktioneerer,
kommunikeres med relevante interessenter, og for hvordan faktiske og potentielle
konflikter i forbindelse med det aktive ejerskab skal handteres. Velliv udarbejder jf.
FIL §159 arligt en redegerelse for, hvordan det aktive ejerskab er gennemfert. For
yderligere information om Vellivs arbejde med aktivt ejerskab henvises til Politik for
ansvarlig investering og aktivt ejerskab samt Vellivs arlige redegerelse for arbejdet
med aktivt ejerskab. Baeredygtig Investering er ansvarlig for ESG-negletallet.

Selskaber der er fort dialog med via ESG-rating bureau, forefindes i et samlet da-
taudtraek fra ISS. Antallet af selskaber med dialog om ESG-relaterede emner findes
ved at markere selskaber, hvor der har vaeret respons i lebet af 2022.

For dokumentation af selskaber, hvor der er fort dialoger p& egen hand, forefindes
e-mails, megdeindkaldelser mm.

Aktivt ejerskab - dialoger om klimaforandringer

Opgerelse af antallet af selskaber, der er fert dialog med om klimaforandringer. Op-
gerelsen er dels baseret pa selskabsdialoger via Vellivs samarbejde med den eksterne
dataleverander Institutional Shareholder Services (ISS) og selskaber, der er fort dialog
med pé egen hand i &rets lgb (ex via mail, telefon eller mader) som led i det aktive ejer-
skab. Der skal veere modtaget en respons pa Vellivs henvendelse, for at en henvendelse
kan kvalificeres som en dialog. Baeredygtig Investering er ansvarlig for ESG-negletallet.

Selskaber, der er fort dialog med via ESG-rating bureau, forefindes i et samlet da-
taudtreaek fra ISS. Antallet af selskaber med dialog om klimaforandringer findes ved at
markere selskaber, hvor der i lebet af 2022 har veeret respons, og hvor ‘climate change’

ESG regnskab

Velliv Foreningen Dokumentation

har indgaet som et emne i dialogen.
For dokumentation af selskaber, hvor der er fort dialoger pa egen hénd, forefindes
e-mails, mgdeindkaldelser mm.

Ejendomsinvesteringernes baredygtighed

Noagletallet er opgjort som portefaljens andel af energimaerker i klasse A-C. Arbejdet
med baeredygtighed i Vellivs ejendomsportefolje er yderligere beskrevet i rapport om
Samfundsansvar. Ejendomsinvesteringers baeredygtighed er indarbejdet i retnings-
linjer og investeringsprocesser jf. Aktivklassestrategi for Ejendomme 2023. Her er
opstillet minimumskrav til beeredygtighedskriterier ved nyinvesteringer og der sattes
fokus pa at optimere eksisterende ejendomsportefalje for at begraense udlejnings-
og transitionsrisici. Blandt andet igennem energioptimeringer og certificeringer.

Data opgeres med udgangspunkt i tal fra vores dataleverander, ejendomsadministra-
tor DEAS og beregnes som:

Samlet antal energimaerker mellem A2020-C

Samlet antal energimaerker

Investering Ejendomme er ansvarlig for ESG-nagletallet.

Ejendomme der lever op til EU's baeredygtighedskriterier’

Dette negletal har til formal at beskrive, hvordan baeredygtighed er afspejlet i Vellivs
ejendomsinvesteringsportefelje. Nogletallet opdeles i hhv. "eksisterende byggeri” og
"nybyggeri”. Nybyggeri er perioden frem til ibrugtagning af ejendommen. Baeredyg-
tighed defineres i overensstemmelse med bilag 1 punkt 7 i taksonomiforordningen.
Nggletallet opgeres som antal m? der er baeredygtige i procent af antal m?i alt for hver
af de to bygningskategorier. Investering Ejendomme er ansvarlig for ESG-nggletallet.

Baeredygtighedscertificerede ejendomme

Dette nagletal har til formal at beskrive, hvordan beaeredygtighed er afspejlet i Vellivs
ejendomsinvesteringsportefalje. Negletallet opdeles i hhv. "eksisterende bygge-

ri", "nybyggeri” og "eksisterende bygninger med driftscertificering” Nybyggeri er
perioden frem til ibrugtagning af eiendommen. Nggletallet opgeres som antal

m?, der er certificeret i henhold til en anerkendt certificeringsstandard (fx DGNB,
LEED eller BREAM) i procent af antal m?i alt for hver af de tre bygningskategorier.

| ESG-nagletallet opsummeres hver af de tre bygningskategorier og pé side (XZ)

" Ikke del af ekstern revision
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fremgar en oversigt over omfanget af niveavinddelinger af de tre bygningskategorier
(fx DGNB Selv og Guld). Tallene for bygninger med igangvaerende certificeringer for
eksisterende "bygninger med driftscertificering” eller "eksisterende byggeri” med
igangvaerende certificeringer undervejs, vil fremgad som certificeret i indeveaerende &r.
Nagletallet for eksisterende byggeri og eksisterende bygninger med driftscertifice-
ring beregnes som:

ZL[Ejerskabsandel i selskab]g[ejendomsareal for certificeret eksisterende byggeri eller eksisterende bygninger med
driftscertificering[m? J],

Z! [Ejerskabsandel i selskab]; x[ ejendomsareal fra selskab [m? ]];

Og for nybyggeri beregnes som

I [Ejerskabsandel i selskab]; x[ejendomsareal for nybyggeri b [m?]];

Z‘"[Ejerskabsandel i selskab med nybyggeri], x[ ejendomsareal af nybyggeri iselskab [m?]];

Investering Ejendomme er ansvarlig for ESG-nagletallet.

Baeredygtighed i forretningsmodeller’

Dette nggletal er et udtryk for investeringer, der lever op til EU's baeredygtighedskri-
terier (Taxonomy-eligible) og defineres i overensstemmelse med EU-Taksonomien
for miljemaessigt baeredygtige skonomiske aktiviteter. Velliv bidrager til den grenne
omstilling og indfrielsen af Parisaftalens malsaetninger. Dette fremgar af Politik for
Samfundsansvar og Politik for ansvarlig investering og aktivt ejerskab. Velliv offentlig-
ger baeredygtighedsrelaterede oplysninger pa vores hjemmeside i overensstemmelse
med reglerne i EU's disclosureforordning.

Nagletallet viser, hvor stor en andel af Vellivs investeringsportefelje, der er omfattet
af taksonomiforordningens klassificeringssystem over investeringer i selskaber med
aktiviteter, der potentielt kan klassificeres som baeredygtige. Velliv opger investerin-
ger, der lever op til EU's baeredygtighedskriterier med udgangspunkt i tal fra vores
data-leverander Sustainalytics. Baeredygtig Investering er ansvarlig for ESG-negle-
tallet.

Rapport om samfundsansvar 2022

Verden omkring Udviklingsrapport ESG regnskab

Grenne investeringer’

Velliv fastsaetter med sin klimastrategi en malseaetning for grenne investeringer, der
indebeerer, at Velliv investerer 20 % af AuM i aktiver, der fremmer den grenne omstil-
ling senest i 2030. Nagletallet opgeres i procent af AuM (Assets under Management).
Der findes endnu ikke én anerkendt definition af, hvad grenne investeringer daekker
over, og det betyder at opgerelsen fortsat er vanskelig og derudover kan foregé

pa forskellig vis pa tveers af selskaber. Grenne investeringer vil fremadrettet blive
defineret efter EU's taksonomi for baeredygtige investeringer, som klassificeres efter
klima- og miljgmaessigt beeredygtige skonomiske aktiviteter inden for 6 miljemal,
som det fremgar af punkt 6.8. Velliv opger investeringer, der lever op til EU's baere-
dygtighedskriterier med udgangspunkt i tal fra vores data-leverander Sustainalytics.

Overgangen til taksonomien vil pa sigt kunne pavirke opgerelsen, idet taksonomien
muligger en vaesentligt bredere afgraesning af grenne investeringer. Vellivs klimastra-
tegi vil blive genbesagt i &rene frem mod 2030 og saledes ogsa muligheden for at
justere malsaetningen i takt med at metode og datagrundlag udbygges og forbedres.
Baeredygtig Investering er ansvarlig for ESG-negletallet.

" Ikke del af ekstern revision

Velliv Foreningen

Dokumentation

Side 77



Introduktion Velliv

Verden omkring Udviklingsrapport

ESG regnskab

Velliv Foreningen Dokumentation

Den vafhangige revisors erklaering med
begraenset sikkerhed pa ESG-nggletal

Til Velliv koncernens interessenter

Vi fik af Velliv Foreningen og Velliv, Pension & Livsforsikring A/S
(herefter Velliv koncernen) til opgave at afgive en erkleering med
begraenset sikkerhed pa ESG-nagletal anfort pé siderne 46-47 og
63-64 i Velliv koncernens Rapport om samfundsansvar 2022, der
dakker perioden 1. januar - 31. december 2022.

Vores konklusion

P& grundlag af de af os udferte handlinger og det derved opndede
bevis er vi ikke blevet bekendt med forhold, der giver os anledning
til at konkludere, at ESG-nggletal i Velliv koncernens Rapport om
samfundsansvar 2022 ikke, i alle vaesentlige henseender, er opgjort
i henhold til den anfaerte regnskabspraksis for ESG-data udviklet
af Velliv koncernen som anfert pa siderne 71-77.

Denne konklusion skal laeses i sammenhaeng med vores gvrige
kommentarer i denne erkleering.

Hvad vi erklaerer os om

Omfanget af vores arbejde var at opna begraenset sikkerhed
om ESG-nggletal pa siderne 46-47 og 63-64 i Rapport om
samfundsansvar 2022.

Rapport om samfundsansvar 2022

Vores konklusion er afgivet med begreenset sikkerhed.

Anvendte faglige standarder og grad af sikkerhed

Vi udferte erkleeringsopgaven med begraenset sikkerhed i over-
ensstemmelse med ISAE 3000 (ajourfert) "Andre erkleeringer
med sikkerhed end revision eller review af historiske finansielle
oplysninger”, og hvad de rapporterede drivhusgasemissioner
angdr i overensstemmelse med ISAE 3410 “Erklaeringsopgaver
med sikkerhed om opggrelser af drivhusgasser”. Kvantificeringen
af drivhusgasemissioner er behaeftet med en iboende usikkerhed
pé grund af ufuldstaendig videnskabelig viden, der bruges til at
bestemme emissionsfaktorerne og de nedvendige veerdier for at
kombinere emissioner af forskellige gasser.

Omfanget af en erkleeringsopgave med begraenset sikkerhed er
betydeligt mindre end en erkleeringsopgave med hgj sikkerhed,
hvad angar bade risikovurderingsprocedurer, herunder forstaelse
af de interne kontroller, og de udfarte procedurer til hdndtering
af de vurderede risici. Den opnéede sikkerhed, der opnés ved en
erkleeringsopgave med begraenset sikkerhed, er sdledes betyde-
ligt mindre end den sikkerhed, der ville vaere opnéet, hvis vi havde
udfert en erkleeringsopgave med hgj sikkerhed.

Vores vafhaengighed og kvalitetsstyring

Vi har overholdt kravene til uafheengighed og andre etiske krav i
de etiske regler for revisorer, International Code of Ethics for Pro-
fessional Accountants (IESBA Code), udstedt af International
Ethics Standards Board for Accountants, der bygger pa de grund-
laeggende principper om integritet, objektivitet, faglig kompeten-
ce og forngden omhu, fortrolighed, professionel adfaerd og etiske
krav geeldende i Danmark.

PwC er underlagt international standard om kvalitetsstyring,
Quality Control 1, og anvender saledes et omfattende kvalitetssty-
ringssystem, herunder dokumenterede politikker og procedurer
vedrgrende overholdelse af etiske krav, faglige standarder og
gzldende krav i lov og @vrig regulering. Vores arbejde er udfert af
et vafhaengigt tveerfagligt team med erfaring inden for bzeredyg-
tighedsrapportering.

Forstaelse af metoder for maling og rapportering af
ESG-nggletal skal laeses og forstds i sammenhaeng med den
anfarte regnskabspraksis for ESG-data pé siderne 71-77, som
ledelsen har eneansvar for at udarbejde og anvende.
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Fraveeret af en generelt geeldende praksis for opgerelse af
ESG-nggletal, som man kan henholde sig til hvad angér vurdering
og opgerelse af ESG-nggletal, gor det muligt at anvende forskel-
lige, men acceptable, méleteknikker, hvilket kan pvirke sam-
menligneligheden mellem forskellige virksomheder og mellem
forskellige perioder.

Udfert arbejde

Vi forventes at planleegge og udfare vores arbejde med henblik pa
at kunne overveje risikoen for vaesentlig fejlinformation i anforte
ESG-nggletal opgerelse. | denne forbindelse, og pa grundlag af
vores faglige vurdering, har vi:

+ Gennemfert forespergsler og foretaget interviews med kon-
cernansvarlige for at kunne vurdere processer til konsolidering,
brug af koncernsystemer og kontroller udfert pa koncernniveau

+ Foretaget stikpravevis kontrol af ESG-nagletal til underliggende
dokumentation og vurderet tilstreekkeligheden af opgerelses-
metoder samt efterlevelse af anferte metoder for databehand-
ling til udarbejdelse af ESG-nggletalsopgerelsen

+ Foretaget analytisk kontrol af ESG-negletal og anferte udvik-
lingsforklaringer

+ Vurderet den samlede fremstilling og praesentation af
ESG-nggletal i Rapport om samfundsansvar 2022

+ Vurderet det samlede, opnéede bevis.

Rapport om samfundsansvar 2022

Verden omkring Udviklingsrapport

Vurdering af evrige informationer om ESG og bzeredygtighed
i Rapport om samfundsansvar 2022
Velliv koncernens ledelse er ansvarlig for avrige informationer om

ESG og baeredygtighed anfert i Rapport om samfundsansvar 2022.

Vores konklusion vedrgrende ESG-nggletal pa siderne 46-47

og 63-64 omfatter ikke avrige informationer om ESG og baere-
dygtighed, og vi erklzerer os ikke herom. | forbindelse med vores
gennemgang af ESG-nggletal har vi leest avrige informationer
om ESG og baredygtighed i rapporten, og i den sammenhang
vurderet om gvrige informationer om ESG og baeredygtighed i
vaesentligt omfang er inkonsistente med anferte ESG-nggletal og
vores opnéede viden eller pd anden made synes at veere vaesent-
ligt fejloehaeftede. Vi har intet at rapportere desangaende.

Ledelsens ansvar
Vellivs ledelse er ansvarlig for:

- At opstille, implementere og vedligeholde intern kontrol vedre-
rende relevant information til opgerelse af ESG-nggletal herun-
der tilsikre at data er uden vaesentlige fejlinformationer, vanset
om de skyldes fejl eller besvigelser

- At etablere objektive principper for opgerelsen af ESG-nggletal,

+ At opgere og rapportere ESG-nggletal i henhold den anferte
regnskabspraksis for ESG-data

+ Indholdet af Rapport om samfundsansvar 2022.

ESG regnskab

Velliv Foreningen Dokumentation

Vores ansvar
Vi er ansvarlige for:

- At planlaegge og udfare vores arbejde med henblik pé at opna
begranset sikkerhed for, at ESG-negletal for perioden 1. januar
- 31. december 2022 er opgjort, i alle veesentlige henseender
i overensstemmelse med den anferte regnskabspraksis for
ESG-data

- Udtrykke en konklusion med begraenset sikkerhed pé grundlag
af det udferte arbejde og det opndede bevis

+ Rapportere vores konklusion til Velliv koncernens interessenter.

Hellerup, 2. marts 2023
PricewaterhouseCoopers

Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
CVR no. 3377 1231

Jens Pultz Pedersen
Civilingenigr

Claus Christensen
Statsautoriseret revisor
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SFDR
Bilag

| henhold til EU's disclosure-forordning (SFDR)
kommer her en beskrivelse af, hvordan de
miljgmaessige og sociale karakteristika har :
udviklet sig for hhv. VaekstPension Aftr
VaekstOpsparing Aftryk, VaekstPensmr%k tiv,

VaekstOpsparing Aktiv og LinkPension Aktlwsamt - o ' hﬁ
Vaekstpension Index, VaekstOpsparing Index og TLaN ‘ . e ___ l .
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Verden omkring

Udviklingsrapport

ESG regnskab Velliv Foreningen Dokumentation

Miljomaessige og/eller sociale karakteristika

Ved "baredygtig
investering" forstés

en investering i en
okonomisk aktivitet, der
bidrager til et miljgmaes-
sigt eller socialt mal,
forudsat at investeringen
ikke i veesentlig grad
skader miljgmaessige
eller sociale mil, og at
de virksomheder, der
investeres i, folger god
ledelsespraksis.

EU-klassificerings-
systemet er et klassi-
ficeringssystem, der

er fastsat i forordning
(EVU) 2020/852, og som
opstiller en liste over mil-
Jjomaessigt baredygtige
okonomiske aktiviteter.

| naevnte forordning er
der ikke fastsat en liste
over socialt beeredygtige
okonomiske aktiviteter.
Baeredygtige investerin-
ger med et miljgmal kan
veere i overensstemmelse
med klassificeringssyste-
met eller ej.

Havde dette finansielle produkt et baeredygtigt investeringsmal?

OO0 R Nej

0N

m Det fremmede miljemassige/sociale
(M/S) karakteristika, og selv om det
ikke havde en bzeredygtig investering
som mal, havde det en andel af
beeredygtige investeringer pa 1%

. Det foretog baredygtige
investeringer med et miljgmal _%

. i skonomiske aktiviteter, der
kvalificerer som miljgmaessigt
beaeredygtige i henhold til EU-

Klassificeringssystemet . med et miljsmal i skonomiske akti-

viteter, der kvalificerer som miljg-
maessigt baeredygtige i henhold til
EU-klassificeringssystemet

i skonomiske aktiviteter, der ikke
kvalificerer som miljgmaessigt
beaeredygtige i henhold til EU-

Klassificeringssystemet med et miljgmal i skonomiske

aktiviteter, der ikke kvalificerer som
miljemaessigt baeredygtige i hen-
hold EU-klassificeringssystemet

med et socialt mal

Det foretog baredygtige investeringer . Det fremmede M/S-karakteristika,
med et socialt mal —% men foretog ikke nogen bzaredygtige

investeringer

*Den oplyste andel er andelen ved risikoprofil Mellem risiko og risiko nedtrappet investerings-
portefolje

Rapport om samfundsansvar 2022

| hvilket omfang blev de miljemaessige og sociale karakteristika, der fremmes
af dette finansielle produkt, opfyldt?

De miljgmaessige og/eller sociale karakteristika, som VaekstPension Aftryk og VaekstOpsparing
Aftryk (efterfolgende samlet betegnet som Aftryk eller produktet) fremmer, er blevet opfyldt i
tilfredsstillende grad i 2022.

Produktet har bl.a. fremmet de miljgmaessige og sociale karakteristika via investeringer i selska-
ber og projekter, som gennem deres produkter og ydelser positivt bidrager til mindst et af FN's
Verdensmél. Investeringerne har bl.a. omfattet investeringer i grenne obligationer, herunder i
Danmark og New Zealand. Derudover er allokeringen til Impact investeringer, primaert i unotere-
de aktiver, aget. Disse investeringer er malrettet selskaber, der har specifikke mal om at skabe en
positiv og mélbar pavirkning af en specifik samfundsmaessig udfordring. Eksempler er Annapur-
na Finance Private Limited, der har til formal at hjeelpe bl.a. iveerkszettere i Indien med arbejds-
kapital og mindre lan, og Advanced Battery Concepts LLC, der bl.a. arbejder med teknologi til
reducering af ressourceforbruget og effektiviteten pé batterier samt muligheden for at forbedre
luftkvaliteten i udviklingslande ved at erstatte mindre dieselmotorer med batterier.

1 2022 opfyldte vi ligeledes de miljgemaessige og sociale karakteristika ved at fraveelge investerin-
ger i selskaber, som var beskaftiget med aktiviteter, der var skadelige for miljeet eller samfundet
som helhed. Det geelder fx alkohol, tobak ,produktion og udvinding af fossile braendsler, vaben,
spil og pornografi samt brud pa internationale principper for ansvarlig virksomhedsledelse.
Endelig udevede vi aktivt ejerskab ved at ga i dialog med virksomheder, som vi investerer i, samt
stemte pé deres generalforsamlinger pa en made, som fremmer baeredygtighed. Eksempler

pa aktivt ejerskab er fx krav om, at virksomheder seetter klimamal, aget krav om rapportering

af pavirkning pd menneskerettigheder og klimaet eller malszetning om eget andel af kvinder i
bestyrelsen.
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Bzredygtighedsindi-
katorer méler, hvordan
de miljgmaessige eller
sociale karakteristika, der
fremmes af dette finan-
sielle produkt, opnas.

Verden omkring

Hvordan klarede baeredygtighedsindikatorerne sig?
Gennem en ekstern datarddgiver miler og analyserer vi CO, -udledningen fra de under-
liggende investeringsselskaber. Ultimo 2022 var CO,_-aftrykket 6,43 tCO,_ per mio. kroner

investeret malt pé bersnoterede aktier og virksomhedsobligationer. Det er 24 % lavere end et

globalt markedsindeks.

Gennem en ekstern dataradgiver har vi i 2022 i alt haft dialoger med over 100 selskaber om
negative pavirkninger p& miljgmaessige og sociale forhold relateret til menneskerettigheder,
arbejdstagerrettigheder, forurening og biodiversitet mm. Dialogerne havde til formal at pavirke
selskaberne til at forbedre deres processer og ledelsessystemer for bedre at kunne handtere de
negative pavirkninger i fremtiden.

Nar vi stemmer pa selskabers generalforsamlinger, er det blandt andet med hensyn til
fremme af baeredygtighedsforhold ud fra anerkendte principper for ansvarlighed og god le-
delsespraksis. | 2022 stemte vi i alt for over 60 klimarelaterede forslag og for over 200 forslag
relateret til det sociale omrade.

Laes mere om vores stemmeafgivelse, og hvordan vi har stemt, pé Vellivs hiemmeside

Malsaetning om at reducere negative ESG-pavirkninger er i lebet at 2022 sikret gennem bl.a.
overholdelse af eksklusionskriterierne for produktet. Eksklusionskriterierne sikrer udelukkelse
af investeringer i selskaber, som producerer og/eller udvinder fossile braendsler, vaben, alkohol,
spil, pornografi og tobak. Der har ikke vaeret konstateret brud pé overholdelse af eksklusions-
kriterierne i 2022.

Da der ikke pa nuvaerende tidspunkt eksisterer et tilstraekkeligt palideligt datagrundlag til at
vurdere overensstemmelse med EU's klassificeringssystem, er det ikke muligt at vurdere ande-
len i Aftryk i 2022.

... og sammenlignet med tidligere perioder?

CO,-aftrykket malt pa bersnoterede aktier og virksomhedsobligationer er steget fra 5,32
tCO,, per mio. kroner ultimo 2021 svarende til en stigning pa 21 %. Laes mere om udviklingen
pa side 25 i rapporten.

Grundet manglende datagrundlag om, hvorvidt investeringerne er i overensstemmelse med
EU's klassificeringssystem, kan der ikke sammenlignes med tidligere &r.

Hvad var méalene for de baeredygtige investeringer, som det finansielle produkt delvis fore-

Rapport om samfundsansvar 2022

Udviklingsrapport

De vigtigste nega-

tive indvirkninger er
investeringsbeslutning-
ernes betydeligste
negative indvirkninger
pé beeredygtighedsfak-
torer i forbindelse med
miljgmaessige, sociale
og personalemaessige
speargsmal, respekt for
menneskerettighederne,
bekaempelse af korrup-
tion og bekeempelse af
bestikkelse.

ESG regnskab Velliv Foreningen Dokumentation

tog, og hvordan bidrog de bzredygtige investeringer til sidanne mal?

Malszetningen for de baeredygtige investeringer i Aftryk var i 2022 at understotte et eller flere
af FN's Verdensmal for beeredygtig udvikling, eller at der var tale om investeringer i gkono-
miske aktiviteter, der er i overensstemmelse med EU's klassificeringssystem for baeredygtige
aktiviteter (EU-taksonomien).

Der var for 2022 ikke fastlagt et mal for andelen af baeredygtige investeringer (artikel 2.17).
Andelen af baeredygtige investeringer udgjorde dog 11 % i perioden. Laes mere om vores
metode til opgerelse af andelen af baeredygtige investeringer pd Baredygtighedsrelaterede
oplysninger.

Hvordan skadede de baredygtige investeringer, som det finansielle produkt delvis foretog,
ikke i vaesentlig grad nogen af de miljgsmassige eller sociale baredygtige investeringsmal?

Velliv har lebende foretaget screening af, at de selskaber, der har vaeret investeret i, ikke har
veeret til veesentlig skade for andre sociale eller miljemassige mal. Konkret har der vae-

ret foretaget screening af, hvorvidt der har veeret selskaber i portefgljen med involvering i
produktion af kul eller oliesand samt selskaber med eksponering til kontroversielle vaben.
Yderligere er der blevet screenet for, om der har vaeret normbrud (FN Global Compact og
OECD's retningslinjer). | det omfang, der har veeret selskaber med den ikke enskede ekspone-
ring, vil selskabet ikke blive betragtet som en baeredygtig investering, og der vil blive ageret i
overensstemmelse med Vellivs politik for ansvarlige investeringer og aktivt ejerskab.

Laes mere om vores dialoger med virksomheder pd Ansvarlige investeringer og baeredygtig-
hed.

Hvordan blev der taget hensyn til indikatorer for negative indvirkninger pa baeredygtigheds-
faktorer?

Viser screeninger af vores investeringer, at der er selskaber, som overtraeder FN's Global
Compact-principper og OECD's retningslinjer for multinationale virksomheder (PAI 10) - eller
som har eksponering til kontroversielle vdben (PAI 14) - vil der indgés dialog med selskabet
med henblik pa, at pavirke selskabet til at &ndre adfeerd. Viser screeningen at der er selskaber
som har eksponering til kontroversielle vdben (PAI 14) ekskluderes selskabet fra vores porte-
felje. Lees mere om vores eksklusioner p& vores hjemmeside (velliv.dk).
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Introduktion Velliv Verden omkring Udviklingsrapport

« Var de bzredygtige investeringer i overensstemmelse med OECD's retningslinjer for
multinationale virksomheder og FN's vejledende principper om erhvervslivet og menneske-
rettigheder?
Ja, de bzredygtige investeringer i produktet har for hele perioden vaeret i overensstemmelse
med OECD's retningslinjer for multinationale virksomheder og FN's vejledende principper om Listen omfatter de
erhvervslivet og menneskerettigheder. investering, der udgjorde
den storste andel af

'Y

det finansielle produkts
investeringer i referen-
ceperioden 2022

EU-klassificeringssystemet fastszetter et princip om ikke at gere vaesentlig skade, hvorved
investeringer, der er i overensstemmelse med klassificeringssystemet, ikke i veesentlig grad
ber skade malene i EU's klassificeringssystem, og der er specifikke EU-kriterier.

Princippet om ikke at gere vaesentlig skade gaelder kun for de investeringer, der ligger til
grund for det finansielle produkt, og som tager hejde for EU-kriterierne for miljemaessigt
baeredygtige skonomiske aktiviteter. De investeringer, der ligger til grund for den
tilbageveaerende andel af dette finansielle produkt, tager ikke hejde for EU-kriterierne for
miljemaessigt baeredygtige skonomiske aktiviteter.

Andre baeredygtige investeringer ma heller ikke i vaesentlig grad skade miljgmaessige eller
sociale mal.

Hvordan tog dette finansielle produkt hensyn til de vigtigste negative ind-
virkninger pa baeredygtighedsfaktorer?

Det finansielle produkt tog hensyn til de vigtigste negative indvirkninger pd baeredygtighedsfak-
torer som beskrevet ovenfor.

Inden udgangen af anden kvartal offentligger Velliv en erkleering om investeringsbeslutningernes
vigtigste negative indvirkninger pé beeredygtighedsfaktorer for den foregdende referenceperiode.

Rapport om samfundsansvar 2022

ESG regnskab

Velliv Foreningen

Hvad var dette finansielle produkts sterste investeringer?

Dokumentation

Stoerste investeringer Sektor % aktiver Land
Microsoft IT og Telekommunikation 1,72 % uUsS
Apple IT og Telekommunikation 1,70 % us
Linde Industri 091 % GB
Alphabet A IT og Telekommunikation 0,73 % us
TSMC IT og Telekommunikation 0,70 % TW
Merck Medicinal 0,66 % uUsS
Alphabet C IT og Telekommunikation 0,64 % us
CvVs Medicinal 0,64 % us
Republic Services Industri 0,62 % us
Cisco Systems IT og Telekommunikation 0,62 % us
Unitedhealth Group Medicinal 0,59 % uUs
Muenchener Rueckver Finans 0,59 % DE
Bristol-Myers Squibb Medicinal 0,57 % us
Air Liquide Industri 0,57 % FR
Home Depot Forbrug (Cyklisk) 0,56 % us
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Introduktion Velliv

Aktivallokering beskriver
andelen af investeringer i
specifikke aktiver.

Hvad var aktivallokeringen?

#1 Overensstem-
melse med M/S
karateristika: Pro-
duktet investerede
90 % i investe-
ringer, der var i
overensstemmelse
med dets M/S
karakteristika

#2 Andet:

10 % i kontanter
og andre investe-
ringer hvor der var
utilstraekkeligt data

#1 Overensstemmelse med
M/S-karakteristika omfatter de af det
finansielle produkts investeringer, der
anvendes til at opné de miljgmaessige eller
sociale karakteristika, der fremmes af det
finansielle produkt.

#2 Andre omfatter de resterende
investeringer i det finansielle produkt, som
hverken er i overensstemmelse med de
miljgmaessige eller sociale karakteristika eller
kan kvalificeres som bzeredygtige

investeringer.

Rapport om samfundsansvar 2022

Verden omkring

#1A Bzredygtige
Produktet inve-
sterede 11 % af
AuM i baeredygtige
investeringer)

#1B Andre M/S
karakteristika
De resterende
investeringer var
i overensstem-
melse med de
miljgmaessige og
sociale karakteri-
stika, men kunne
ikke kvalificeres
som bzeredygtige
investeringer

Hvilken andel udgjorde baredygtighedsrelaterede investeringer?

0 % var i trad med
klassificering-
systemet

Andre miljomaes-
sige omfatter
investeringer, der
var bzredygtige i
henhold til
SFDR-forordnin-
gens artikel 217

Sociale omfatter
investeringer, som
kan kvalificeres
som baredygtige i
henhold til SFDR-
forordningens
artikel 217

Udviklingsrapport

Kategori #41 Overensstemmelse med M/S-

karakteristika omfatter:
Underkategori # 1A Bzeredygtige om-
fatter baeredygtige investeringer med
miljemaessige eller sociale mal.
Underkategori #1B Andre M/S-karak-
teristika omfatter investeringer, der er
i overensstemmelse med de miljgmaes-
sige eller sociale karakteristika, og som
ikke kan kvalificeres som beeredygtige
investeringer.

ESG regnskab

« Inden for hvilke skonomiske sektorer blev investeringerne foretaget?

Velliv Foreningen

Dokumentation

Investeringerne i Aftryk skal sikre det hgjeste mulige afkast med det bedst mulige milje- og
samfundsmaessige aftryk. Investeringerne er valgt ud fra et bredt spektrum af sével noterede

og unoterede aktier, virksomhedskreditter og obligationer.

De okonomiske sektorer, der blev investeret i i 2022, var

Sektor Andel

Ejendom 21 %
Energi 1,0 %
Finans 15,8 %
Forbrug (Cyklisk) 18,4 %
Forbrug (Stabilt) 72 %
Forsyning 52%
Industri 19,0 %
IT og Telekommunikation 91 %
Materialer 04 %
Medicinal 6,6 %
Service 26%
Realkreditobligationer 6,8 %
Statsobligationer 58 %
Sum 100,0 %
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Introduktion Velliv

Aktiviteter, der er i

overensstemmelse med

klassificeringssystemet,
udtrykkes som en andel
af:

» omsatning, der
afspejler andelen af
indtaegter fra de inve-
steringsmodtagende
virksomheders grgnne
aktiviteter.

» kapitaludgifter
(CapEx), der viser
de grenne investe-
ringer foretaget af
investeringsmodta-
gende virksomheder,
fx med henblik pa en
omistilling til en gren
okonomi.

« driftsudgifter (OpEx),
der afspejler de
investeringsmodta-
gende virksomheders
grenne operationelle
aktiviteter.

Verden omkring

| hvilket omfang var de baredygtige investeringer med et

miljemal i overensstemmelse med EU-klassificeringssystemet?

Der er pa nuveerende tidspunkt ikke tilstraekkeligt palideligt datagrundlag til at kunne vurdere
omfanget af investeringernes overensstemmelse med EU's klassificeringssystem. Baggrunden
er, at krav vedr. rapportering p& overensstemmelse ikke var fuldt implementeret i referenceperi-
oden. Andelen er derfor oplyst til 0 %.

| takt med, at EU's lovgivning udvikles og virksomheder stiller data til rddighed, vil oplysninger
om minimumsomfanget af baeredygtige investeringer i overensstemmelse med EU's klassifice-
ringssystem i Aftryk blive forbedret, og det vil veere muligt at rapportere.

Diagrammerne nedenfor viser med grent procentdelen af investeringer, der er i overens-
stemmelse med EU-klassificeringssystemet. Da der ikke findes nogen hensigtsmaessig
metode til at bestemme overensstemmelsen med klassificeringssystemet for statsob-
ligationer*, viser det forste diagram overensstemmelsen med klassificeringssystemet

i forhold til alle det finansielle produkts investeringer, inkl. statsobligationer, mens det
andet diagram kun viser overensstemmelsen med klassificeringssystemet i forbindelse
med det finansielle produkts investeringer, ekskl. statsobligationer.

2. Investeringer i overenstemmelse med
klassificeringssystemet, ekskl. statsobli-
gationer*

1. Investeringer i overensstemmelse
med klassificeringssystemet, inkl. stats-

obligationer*

Omeszetning Omsaetning

CapEx CapEx

OpEx OpEx
0% 50% 100% 0% 50% 100%

| overensstemmelse . Andre investeringer | overensstemmelse . Andre investeringer

Rapport om samfundsansvar 2022

Udviklingsrapport

Mulighedsskabende ak-
tiviteter gor det direkte
muligt for andre aktivi-
teter at yde et vaesentligt
bidrag til et miljgsmal.

Omstillingsaktiviteter

er aktiviteter, for hvilke
der endnu ikke findes
kulstoffattige alternativer,
og som bl.a. har drivhus-
gas- emissionsniveauer,
der svarer til de bedste
resultater.

Dette ikon er for baere-
dygtige investeringer med
et miljemal, der ikke tager
hensyn til kriterierne for
miljgmaessigt baeredygti-
ge gkonomiske aktiviteter
i henhold til EU-klassifice-
ringssystemet.

ESG regnskab Velliv Foreningen Dokumentation

« Hvad var andelen af investeringer i omstillingsaktiviteter og mulighedsskabende aktiviteter?
Der eksisterer ikke pa nuvaerende tidspunkt et tilstraekkeligt palideligt datagrundlag til at vurde-
re andelen af investeringer i omstillingsaktiviteter og mulighedsskabende aktiviteter.

* Hvordan var procentdelen af investeringer, der var i overensstemmelse med EU-klassifice-
ringssystemet, sammenlignet med foregdende referenceperiode?
Som felge af, at der endnu ikke foreligger et pélideligt datagrundlag, er der ikke basis for at
kunne foretage sammenligning med foregdende referenceperiode.

Hvad var andelen af baeredygtige investeringer med et miljemal, der ikke var i
overensstemmelse med EU-klassificeringssystemet?

Produktet kan investere i skonomiske aktiviteter, der endnu ikke anses for at veere miljgmaes-
sigt beeredygtige efter EU-klassificeringssystemet, men da der p& nuvaerende tidspunkt ikke
er tilstraekkeligt palideligt datagrundlag til at kunne opgere, hvor stor en andel af produktets
investeringer, der var i overensstemmelse med EU's klassificeringssystem, er det ikke muligt at
oplyse andelen.
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Introduktion Velliv

Fra)

¥ g

Verden omkring Udviklingsrapport

Hvilken andel udgjorde socialt baeredygtige investeringer?

Aftryk indeholder bade investeringer med et miljgmaessigt og et socialt mal. Grundet de til-
gaengelige datas omfang samt et fortsat behov for afklaringer af metoder m.m., er opgerelse af
andelen af socialt baeredygtige investeringer ikke af tilfredsstillende validitet. Opgerelse af andel
en af socialt baeredygtige investeringer er derfor ikke omfattet af rapportering for 2022.

| forleengelse af Vellivs yderligere arbejde med datagrundlaget og metoder, vil andel socialt
baeredygtige investeringer blive integreret i arbejdet med bzeredygtige investeringer.

Hvilke investeringer blev medtaget under "Andre", hvad var formalet med dem,
og var der nogen miljemaessige eller sociale minimumsgarantier?

Kontanter kan indgd som supplerende likviditet eller med henblik pa afbalancering af risiko.
Kategorien kan ogsa indeholde investeringer, hvor der ikke findes relevant data.

Hvilke foranstaltninger er der truffet for at opfylde de miljgsmaessige og/eller
sociale karakteristika i referenceperioden

| lobet af referenceperioden har Velliv opdateret eksklusionslisten. Det geres to gange &rligt
for at sikre, at kriterierne stadig er geldende for de allerede ekskluderede selskaber, og at nye
selskaber, der bliver omfattet, ogsa ekskluderes.

Ligeledes har der i referenceperioden veret arbejdet med aktivt ejerskab. Det betyder, at vi
gennem en ekstern datarddgiver har veeret i dialog med selskaber om negative pavirkninger pa
miljgmaessige og sociale emner som menneskerettigheder, arbejdstagerrettigheder, forurening
og biodiversitet. Yderligere har vi stemt for forslag pa generalforsamlinger, der fremmer baere-
dygtige tiltag og gennemsigtighed pa baeredygtighedsomradet.

En vaesentlig foranstaltning i perioden har vaeret vedtagelsen af Vellivs klimastrategi. Strategien
fastleegger ambitigse mal for, hvor stor en andel af Vellivs samlede investeringer, der skal veere
grenne samt reduktionen af CO,.

Rapport om samfundsansvar 2022

ESG regnskab Velliv Foreningen Dokumentation

Vores ambitiese mal vil blive understettet af vores tilslutning til initiativerne Paris Aligned Invest-
ment Initiative (PAIl), Science Based Targets Initiative (SBTi) og Finance for Biodiversity Pledge (FBP),
herunder via validering af mal og rapportering via eksterne og samarbejde med andre investorer for
at drive forandringen.

Et yderligere vaesentligt tiltag har vaeret beslutning om at investere 5 mia. kr. af Vellivs samlede
portefolje i primaert danske impact investeringer. Investeringerne vil ske inden for tre strategisk
udvalgte investeringsomrader: vedvarende energi, energioptimering og ressourceeffektivitet, og
de forste lofter om investering er givet i lebet af referenceperioden.
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Introduktion

Velliv Verden omkring

Udviklingsrapport

ESG regnskab Velliv Foreningen Dokumentation

Miljomaessige og/eller sociale karakteristika

Ved "baredygtig
investering" forstés

en investering i en
okonomisk aktivitet, der
bidrager til et miljgmaes-
sigt eller socialt mal,
forudsat at investeringen
ikke i veesentlig grad
skader miljgmaessige
eller sociale mil, og at
de virksomheder, der
investeres i, folger god
ledelsespraksis.

EU-klassificeringssy-
stemet er et klassi-
ficeringssystem, der

er fastsat i forordning
(EVU) 2020/852, og som
opstiller en liste over mil-
Jjomaessigt baredygtige
okonomiske aktiviteter.

| naevnte forordning er
der ikke fastsat en liste
over socialt beeredygtige
okonomiske aktiviteter.
Baeredygtige investerin-
ger med et miljgmal kan
veere i overensstemmelse
med klassificeringssyste-
met eller ej.

Havde dette finansielle produkt et baeredygtigt investeringsmal?

OO0 R Nej

0N

Det fremmede miljemassige/sociale
(M/S) karakteristika, og selv om det
ikke havde en bzeredygtig investering
som mal, havde det en andel af
beeredygtige investeringer pd 8%

. Det foretog baredygtige
investeringer med et miljgmal _%

. i skonomiske aktiviteter, der
kvalificerer som miljgmaessigt
beaeredygtige i henhold til EU-

Klassificeringssystemet . med et miljsmal i skonomiske akti-

viteter, der kvalificerer som miljg-
maessigt baeredygtige i henhold til
EU-klassificeringssystemet

i skonomiske aktiviteter, der ikke
kvalificerer som miljgmaessigt
beaeredygtige i henhold til EU-

Klassificeringssystemet med et miljgmal i skonomiske

aktiviteter, der ikke kvalificerer som
miljemaessigt baeredygtige i hen-
hold EU-klassificeringssystemet

med et socialt mal

Det foretog baredygtige investeringer . Det fremmede M/S-karakteristika,
med et socialt mal —% men foretog ikke nogen bzaredygtige
investeringer

*Den oplyste andel er andelen ved risikoprofil Mellem risiko og risiko nedtrappet investerings-
portefolje

Rapport om samfundsansvar 2022

| hvilket omfang blev de miljemaessige og sociale karakteristika, der fremmes
af dette finansielle produkt, opfyldt?

De miljgmaessige og/eller sociale karakteristika, som VaekstPension Aktiv, VeekstOpsparing Aktiv
og LinkPension Aktiv (efterfelgende samlet betegnet som Aktiv eller produktet) fremmer, er ble-
vet opfyldt i tilfredsstillende grad i 2022.

Produktet har bl.a. fremmet de miljgmaessige og sociale karakteristika via investeringer i selska-
ber og projekter, som gennem deres produkter og ydelser positivt bidrager til mindst et af FN's
Verdensmél. Investeringerne har bl.a. omfattet investeringer i grenne obligationer, herunder i
Danmark og New Zealand, og baeredygtighedscertificerede ejendomme. Derudover er allokerin-
gen til Impact investeringer, primaert i unoterede aktiver, gget.

|1 2022 opfyldte vi ligeledes de miljgmaessige og sociale karakteristika ved at fraveelge investerin-

ger i selskaber, som var beskaeftiget med aktiviteter, der var skadelige for miljeet eller samfundet
som helhed, fx tobak, produktion af termisk kul, kontroversielle vdben og brud pé internationale

principper for ansvarlig virksomhedsledelse.

Endelig udevede vi aktivt ejerskab ved at gd i dialog med virksomheder, som vi investerer i,
samt stemte pé deres generalforsamlinger pd en made, som fremmer beeredygtighed. Eksem-
pler pa aktivt ejerskab er fx krav om, at virksomheder saetter klimamal, eget krav om rappor-
tering af pavirkning péd menneskerettigheder og klimaet eller mélseetning om eget andel af
kvinder i bestyrelsen.
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Introduktion

Bzredygtighedsindi-
katorer méler, hvordan
de miljgmaessige eller
sociale karakteristika, der
fremmes af dette finan-
sielle produkt, opnas.

Velliv Verden omkring

Hvordan klarede baeredygtighedsindikatorerne sig?

Gennem en ekstern datarddgiver miler og analyserer vi CO, -udledningen fra de under-
liggende investeringsselskaber. Ultimo 2022 var CO,_-aftrykket 8,57 tCO,_ per mio. kroner
investeret malt pé bersnoterede aktier og virksomhedsobligationer. Det er 1 % hgjere end et
globalt markedsindeks.

Ligeledes gennem en ekstern dataradgiver har vi i 2022 vaeret i dialog med over 100 selskaber
om negative pévirkninger p& miljgmaessige og sociale forhold relateret til menneskerettighe-
der, arbejdstagerrettigheder, forurening og biodiversitet mm. Dialogerne havde til formal at
pavirke selskaberne til at forbedre deres processer og ledelsessystemer for bedre at kunne
handtere de negative pavirkninger i fremtiden.

Nar vi stemmer pa selskabers generalforsamlinger, er det blandt andet med hensyn til
fremme af baeredygtighedsforhold ud fra anerkendte principper for ansvarlighed og god le-
delsespraksis. | 2022 stemte vi i alt for over 60 klimarelaterede forslag og for over 200 forslag
relateret til det sociale omrade.

Laes mere om vores stemmeafgivelse og hvordan vi har stemt pa Vellivs hjemmeside..

Malsaetning om at reducere negative ESG-pavirkninger er i labet at 2022 sikret gennem bl.a.

overholdelse af eksklusionskriterierne for produktet. Eksklusionskriterierne sikrer udelukkelse
af investeringer i selskaber, som producerer termisk kul, kontroversielle vdben og tobak. Der

har ikke veeret konstateret brud pa overholdelse af eksklusionskriterierne i 2022.

Da der ikke pa nuveerende tidspunkt eksisterer et tilstraekkeligt palideligt datagrundlag til
at vurdere overensstemmelse med EU's klassificeringssystem, er det ikke muligt at vurderer
andelen i Aktiv i 2022.

... og sammenlignet med tidligere perioder?

CO,_-aftrykket malt pa bersnoterede aktier og virksomhedsobligationer er steget fra 6,36
tCO,, per mio. kroner ultimo 2021 svarende til en stigning pé 35 %. Laes mere om udviklingen
pa side 25 i rapporten.

Grundet manglende datagrundlag om, hvorvidt investeringerne er i overensstemmelse med
EU's klassificeringssystem, kan der ikke sammenlignes med tidligere ér.

Rapport om samfundsansvar 2022

Udviklingsrapport

De vigtigste nega-

tive indvirkninger er
investeringsbeslut- nin-
gernes betydeligste
negative indvirkninger
pé beeredygtigheds- fak-
torer i forbindelse med
miljgmaessige, sociale
og personalemaessige
speargsmal, respekt for
menneskerettighederne,
bekaempelse af korrup-
tion og bekeempelse af
bestikkelse.

.

ESG regnskab Velliv Foreningen Dokumentation

Hvad var mélene for de bzredygtige investeringer, som det finansielle produkt delvis fore-
tog, og hvordan bidrog de bzredygtige investeringer til sidanne mal?

Malszetningen for de baeredygtige investeringer i Aktiv var i 2022 at understotte et eller flere
af FN's Verdensmal for beeredygtig udvikling eller indeholder aktiviteter, der er i overensstem-
melse med EU's klassificeringssystem for baeredygtige aktiviteter (EU-taksonomien).

Der var for 2022 ikke fastlagt et mal for andelen af baeredygtige investeringer (artikel 2.17).
Andelen af baeredygtige investeringer udgjorde dog 8 % i perioden. Laes mere om vores
metode til opgerelse af andelen af baeredygtige investeringer pd Baeredygtighedsrelaterede
oplysninger.

Hvordan skadede de baredygtige investeringer, som det finansielle produkt delvis foretog,
ikke i vaesentlig grad nogen af de miljgmassige eller sociale baredygtige investeringsmal?

Velliv har lebende foretaget screening af, at de selskaber, der har vaeret investeret i, ikke har
veeret til vaesentlig skade for andre sociale eller miljemassige mal. Konkret har der vae-

ret foretaget screening af, hvorvidt der har veeret selskaber i portefgljen med involvering i
produktion af kul eller oliesand samt selskaber, med eksponering til kontroversielle vaben.
Yderligere er der blevet screenet for, om der har normbrud (FN Global Compact og OECD's
retningslinjer). | det omfang, der har vaeret selskaber med den ikke @nskede eksponering, vil
selskabet ikke blive betragtet som en baeredygtig investering, og der vil blive ageret i over-
ensstemmelse med Vellivs politik for ansvarlige investeringer og aktivt ejerskab.

Laes mere om vores dialoger med virksomheder pd Ansvarlige investeringer og baeredygtig-
hed.

Hvordan blev der taget hensyn til indikatorer for negative indvirkninger pa
baeredygtighedsfaktorer?

Viser screeninger af vores investeringer, at der er i selskaber, som overtraeder FN's Global
Compact-principper og OECD's retningslinjer for multinationale virksomheder (PAI 10) eller
har eksponering til kontroversielle vdben (PAI 14)vil der indg3s dialog med selskabet med
henblik p3, at pavirke selskabet til at eendre adfeerd. Viser screeningen at der er selskaber som
har eksponering til kontroversielle vdben (PAI 14) ekskluderes selskabet fra vores portefalje.
Laes mere om vores eksklusioner pa vores hjemmeside
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Introduktion

Velliv Verden omkring

Var de bzredygtige investeringer i overensstemmelse med OECD's retningslinjer for

Udviklingsrapport

-
S

multinationale virksomheder og FN's vejledende principper om erhvervslivet og menneske-

rettigheder?

Ja, de baeredygtige investeringer i produktet har for hele perioden veeret i overensstemmelse
med OECD's retningslinjer for multinationale virksomheder og FN's vejledende principper om

erhvervslivet og menneskerettigheder.

EU-klassificeringssystemet fastsaetter et princip om ikke at gere vaesentlig skade, hvorved
investeringer, der er i overensstemmelse med klassificeringssystemet, ikke i veesentlig grad ber
skade malene i EU's klassificeringssystem, og der er specifikke EU-kriterier.

Princippet om ikke at gare vaesentlig skade geelder kun for de investeringer, der ligger til grund
for det finansielle produkt, og som tager hgjde for EU-kriterierne for miljgmaessigt
bzeredygtige skonomiske aktiviteter. De investeringer, der ligger til grund for den
tilbageveaerende andel af dette finansielle produkt, tager ikke hgjde for EU-kriterierne for
miljgmaessigt baeredygtige skonomiske aktiviteter.

Andre beeredygtige investeringer ma heller ikke i vaesentlig grad skade miljgmaessige eller
sociale mal.

Hvordan tog dette finansielle produkt hensyn til de vigtigste negative ind-
virkninger pa baredygtighedsfaktorer?

Listen omfatter de
investering, der udgjorde
den storste andel af

det finansielle produkts
investeringer i referen-
ceperioden 2022

Det finansielle produkt tog i hensyn til de vigtigste negative indvirkninger pa baeredygtighedsfak-
torer som beskrevet ovenfor.

Inden udgangen af anden kvartal offentligger Velliv en erkleering om investeringsbeslutningernes

vigtigste negative indvirkninger pé beeredygtighedsfaktorer for den foregdende referenceperiode.

Rapport om samfundsansvar 2022

ESG regnskab

Hvad var dette finansielle produkts sterste investeringer?

Velliv Foreningen

Dokumentation

Stoerste investeringer Sektor % aktiver Land
CHINA GOVT BOND CGB 3.02 Statsobligationer 1,31% CN
APPLE IT og Telekommunikation 1,18% us
MICROSOFT IT og Telekommunikation 1,03% us
NYKREDIT NYKRE 5 Realkreditobligationer 0,75% DK
TSY INFL IXN/BTII 0 1/8 /30 Statsobligationer 0,64% us
TSYINFLIXN/BTIIO1/4 /29 Statsobligationer 0,61% us
DEUTSCHLAND I/L DBRI 0.1 /46 Statsobligationer 0,51% DE
TSY INFLIXN/BTII 0 1/8 /31 Statsobligationer 0,51% us
NOVO NORDISK A/S Medicinal 0,50% DK
TSY INFLIXN/BTII 0 1/8 /26 Statsobligationer 0,47% us
TSYINFLIXN/BTIIO3/4 /28 Statsobligationer 0,47% us
TSY INFLIXN/BTII01/2 /28 Statsobligationer 0,47% us
FRANCE O.A.T.I/LFRTRO 1/ 4 /24 Statsobligationer 0,45% FR
DEUTSCHLAND I/L DBRI 0.1 /26 Statsobligationer 0,45% DE
DENMARK I/L GOVT DGBI 0.1 /34  Statsobligationer 0,45% DK
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Introduktion Velliv

Aktivallokering beskriver
andelen af investeringer i
specifikke aktiver

Hvad var aktivallokeringen?

#1 Overensstem-
melse med M/S
karateristika:
Produktet investe-
rede 90 % i inve-
steringer der var i
overensstemmelse
med dets M/S
karakteristika

#2 Andet:
Kontanter, andre
investeringer hvor
der var utilstraek-
keligt data

#1 Overensstemmelse med
M/S-karakteristika omfatter de af det
finansielle produkts investeringer, der
anvendes til at opné de miljgmaessige eller
sociale karakteristika, der fremmes af det
finansielle produkt.

#2 Andre omfatter de resterende
investeringer i det finansielle produkt, som
hverken er i overensstemmelse med de
miljgmaessige eller sociale karakteristika eller
kan kvalificeres som bzeredygtige

investeringer.

Rapport om samfundsansvar 2022

Verden omkring

#1A Bzredygtige
Produktet investe-
rede 8 % af AuM

i baeredygtige
investeringer (for
en kunde med 20
&r til pension)

#1B Andre M/S
karakteristika
De resterende
investeringer var
i overensstem-
melse med de
miljgmaessige og
sociale karakteri-
stika men kunne
ikke kvalificeres
som bzeredygtige
investeringer

Kategori #41 Overensstemmelse med M/S-
karakteristika omfatter:
Underkategori # 1A Bzeredygtige om-

Hvilken andel udgjorde baredygtighedsrelaterede investeringer?

0 % var i trad med
klassificeringsy-
stemet

Andre miljomaes-
sige omfatter
investeringer, der
var bzredygtige

i henhold til SF-
DR-forordningens
artikel 217

Sociale omfatter
investeringer som
kan kvalificeres
som baredygtige i
henhold til SFDR-
forordningens
artikel 217

fatter baeredygtige investeringer med
miljemaessige eller sociale mal.

Underkategori #1B Andre M/S-karak-
teristika omfatter investeringer, der er
i overensstemmelse med de miljgmaes-
sige eller sociale karakteristika, og som
ikke kan kvalificeres som beeredygtige

investeringer.

Udviklingsrapport

ESG regnskab

« Inden for hvilke skonomiske sektorer blev investeringerne foretaget?

Velliv Foreningen

Dokumentation

Investeringerne i Aktiv skal sikre det hajeste mulige afkast med det bedst mulige milje- og
samfundsmaessige aftryk. Investeringerne er valgt ud fra et bredt spektrum af sével noterede

og unoterede aktier, virksomhedskreditter og obligationer.

De okonomiske sektorer, der blev investeret i i 2022, var

Sektor Andel

Ejendom 1,6 %
Energi 35%
Finans 12,2 %
Forbrug (Cyklisk) 14,9 %
Forbrug (Stabilt) 63 %
Forsyning 2,8%
Industri 1,5 %
IT og Telekommunikation 75 %
Materialer 02%
Medicinal 1%
Service 25%
Realkreditobligationer 6,4 %
Statsobligationer 235 %
Sum 100,0 %
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Introduktion Velliv

Aktiviteter, der er i

overensstemmelse med

klassificeringssystemet,
udtrykkes som en andel
af:

» omsatning, der
afspejler andelen af
indtaegter fra de inve-
steringsmodtage nde
virksomheders grgnne
aktiviteter.

» kapitaludgifter
(CapEx), der viser
de grenne investe-
ringer foretaget af
investerings- modta-
gende virksomheder,
fx med henblik pa en
omistilling til en gren
okonomi.

« driftsudgifter (OpEx),
der afspejler de
investerings- modta-
gende virksomheders
grenne operationelle
aktiviteter.

Verden omkring

| hvilket omfang var de baredygtige investeringer med et

miljemal i overensstemmelse med EU-klassificeringssystemet?
Der er pé nuvaerende tidspunkt ikke tilstraekkeligt palideligt datagrundlag til at kunne vurdere
omfanget af investeringernes overensstemmelse med EU's klassificeringssystem. Baggrunden
er, at krav vedr. rapportering p& overensstemmelse ikke var fuldt implementeret i referencepe-
rioden. Andelen er derfor oplyst til 0%.

| takt med at EU's lovgivning udvikles og virksomheder stiller data til rddighed vil oplysninger
om minimumsomfanget af baeredygtige investeringer i overensstemmelse med EU’s klassifice-
ringssystem i Aktiv blive forbedret, og det vil veere muligt at rapporterer.

Diagrammerne nedenfor viser med grent procentdelen af investeringer, der er i overens-
stemmelse med EU-klassificeringssystemet. Da der ikke findes nogen hensigtsmaessig
metode til at bestemme overensstemmelsen med klassificeringssystemet for statsob-

ligationer*, viser det forste diagram overensstemmelsen med klassificeringssystemet
i forhold til alle det finansielle produkts investeringer, inkl. statsobligationer, mens det
andet diagram kun viser overensstemmelsen med klassificeringssystemet i forbindelse

med det finansielle produkts investeringer, ekskl. statsobligationer.

2. Investeringer i overenstemmelse med
klassificeringssystemet, ekskl. statsobli-
gationer*

1. Investeringer i overensstemmelse
med klassificeringssystemet, inkl. stats-
obligationer*

Omeszetning Omsaetning

CapEx CapEx

OpEx OpEx
0% 50% 100% 0% 50% 100%

| overensstemmelse . Andre investeringer | overensstemmelse . Andre investeringer

Rapport om samfundsansvar 2022

Udviklingsrapport

Mulighedsskabende ak-
tiviteter gor det direkte
muligt for andre aktivi-
teter at yde et vaesentligt
bidrag til et miljgsmal.

Omstillingsaktiviteter

er aktiviteter, for hvilke
der endnu ikke findes
kulstoffattige alternativer,
og som bl.a. har drivhus-
gas- emissionsniveauer,
der svarer til de bedste
resultater.

Dette ikon er baeredygti-
ge investeringer med et
miljemal, der ikke tager
hensyn til kriterierne for
miljgmaessigt baeredygti-
ge gkonomiske aktiviteter
i henhold til EU-klassifice-
ringssystemet.

Dokumentation

ESG regnskab Velliv Foreningen

« Hvad var andelen af investeringer i omstillingsaktiviteter og mulighedsskabende aktiviteter?
Der eksisterer ikke pa nuvaerende tidspunkt et tilstraekkeligt palideligt datagrundlag til at vurde-
re andelen af investeringer i omstillingsaktiviteter og mulighedsskabende aktiviteter.

* Hvordan var procentdelen af investeringer, der var i overensstemmelse med EU-klassifice-
ringssystemet, sammenlignet med foregdende referenceperiode?
Som foelge af, at der endnu ikke foreligger péalideligt datagrundlag, er der ikke basis for at kunne
foretage sammenligning med foregdende referenceperiode.

Hvad var andelen af baeredygtige investeringer med et miljemal, der ikke var i
overensstemmelse med EU-klassificeringssystemet?

Produktet kan investere i skonomiske aktiviteter, der endnu ikke anses for at veere miljgmaes-
sigt beeredygtige efter EU-klassificeringssystemet, men da der p& nuvaerende tidspunkt ikke
er tilstraekkeligt palideligt datagrundlag til at kunne opgere, hvor stor en andel af produktets
investeringer, der var i overensstemmelse med EU's klassificeringssystem, er det ikke muligt at
oplyse andelen.
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Introduktion Velliv

Fra)
(e

Verden omkring Udviklingsrapport

Hvilken andel udgjorde socialt baeredygtige investeringer?

Aktiv indeholder bade investeringer med et miljgmaessigt og et socialt mal.

Grundet de tilgeengelige datas omfang samt et fortsat behov for afklaringer af metoder m.m.,
er opgerelse af andelen af socialt baeredygtige investeringer ikke af tilfredsstillende validitet.
Opgerelse af andel socialt baeredygtige investeringer er derfor ikke omfattet af rapportering for
2022.

| forleengelse af Vellivs yderligere arbejde med datagrundlaget og metoder, vil andel socialt
baeredygtige investeringer blive integreret i arbejdet med baeredygtige investeringer.

Hvilke investeringer blev medtaget under "Andre", hvad var formélet med dem,
og var der nogen miljemaessige eller sociale minimumsgarantier?

Kontanter kan indga som supplerende likviditet eller med henblik pa afbalancering af risiko.
Kategorien kan ogsa indeholde investeringer, hvor der ikke findes relevant data.

Hvilke foranstaltninger er der truffet for at opfylde de miljgsmaessige og/eller
sociale karakteristika i referenceperioden

| lobet af referenceperioden har Velliv opdateret eksklusionslisten. Det geres to gange &rligt
for at sikre, at kriterierne stadig er gaeldende for de allerede ekskluderede selskaber og at nye
selskaber, der bliver omfattet, ogsa ekskluderes.

Ligeledes har der i referenceperioden vaeret arbejdet med aktivt ejerskab. Det betyder at vi
gennem en ekstern dataradgiver har veeret i dialog med selskaber om negative pavirkninger pa
miljgmaessige og sociale emner som menneskerettigheder, arbejdstagerrettigheder, forurening
og biodiversitet. Yderligere har vi stemt for forslag pa generalforsamlinger, der fremmer baere-
dygtige tiltag og gennemsigtighed pé baeredygtighedsomradet.

En veesentlig foranstaltning i perioden har vaeret vedtagelse af Vellivs Klimastrategi. Strategien
fastleegger ambitigse mal for, hvor stor en andel af Vellivs samlede investeringer, der skal veere
grenne samt reduktionen af CO,.

Rapport om samfundsansvar 2022

ESG regnskab Velliv Foreningen Dokumentation

Vores ambitigse mal vil blive understattet af vores tilslutning til initiativerne Paris Aligned Invest-
ment Initiative (PAIl), Science Based Targets Initiative (SBTi) og Finance for Biodiversity Pledge
(FBP), herunder via validering af mal og rapportering via eksterne og samarbejde med andre
investorer for at drive forandringen.

Et yderligere vaesentligt tiltag har veeret beslutning om at investere 5 mia. kr. af Vellivs samlede
portefelje i primaert danske Impact investeringer. Investeringerne vil ske inden for tre strategiske
udvalgte investeringsomrader: vedvarende energi, energioptimering og ressourceeffektivitet, og
de farste commitments er givet i lebet af referenceperioden.
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Introduktion

Velliv

Verden omkring

Udviklingsrapport

ESG regnskab Velliv Foreningen Dokumentation

Miljemaessige og/eller sociale karakteristika

Ved "baredygtig
investering" forstés

en investering i en
okonomisk aktivitet, der
bidrager til et miljgmaes-
sigt eller socialt mal,
forudsat at investeringen
ikke i veesentlig grad
skader miljgmaessige
eller sociale mil, og at
de virksomheder, der
investeres i, folger god
ledelsespraksis.

EU-klassificeringssy-
stemet er et klassi-
ficeringssystem, der

er fastsat i forordning
(EVU) 2020/852, og som
opstiller en liste over mil-
Jjomaessigt baredygtige
okonomiske aktiviteter.

| naevnte forordning er
der ikke fastsat en liste
over socialt beeredygtige
okonomiske aktiviteter.
Baeredygtige investerin-
ger med et miljgmal kan
veere i overensstemmelse
med klassificeringssyste-
met eller ej.

Havde dette finansielle produkt et baeredygtigt investeringsmal?

OO0 R Nej

0N

. Det foretog baredygtige
investeringer med et miljgmal _%

. i skonomiske aktiviteter, der
kvalificerer som miljgmaessigt
beaeredygtige i henhold til EU-
klassificeringssystemet

i skonomiske aktiviteter, der ikke
kvalificerer som miljgmaessigt
beaeredygtige i henhold til EU-
klassificeringssystemet

Det foretog baredygtige investeringer

med et socialt mal —_%

Det fremmede miljemassige/sociale
(M/S) karakteristika, og selv om det
ikke havde en bzeredygtig investering
som mal, havde det en andel af
beeredygtige investeringer pad 5%

med et miljsmal i skonomiske akti-
viteter, der kvalificerer som miljg-
maessigt baeredygtige i henhold til
EU-klassificeringssystemet

med et miljgmal i skonomiske
aktiviteter, der ikke kvalificerer som
miljemaessigt baeredygtige i hen-
hold EU-klassificeringssystemet

med et socialt mal

. Det fremmede M/S-karakteristika,
men foretog ikke nogen bzaredygtige
investeringer

*Den oplyste andel er andelen ved risikoprofil Mellem risiko og risiko nedtrappet investerings-

portefolje

Rapport om samfundsansvar 2022

| hvilket omfang blev de miljemaessige og sociale karakteristika, der fremmes
af dette finansielle produkt, opfyldt?

De miljgmaessige og/eller sociale karakteristika, som VaekstPension Index, Vaekstopsparing Index
og LinkPension Index (efterfelgende samlet betegnet som Index eller produktet) fremmer, er
blevet opfyldt i tilfredsstillende grad i 2022.

Produktet har bl.a. fremmet de miljgmaessige og sociale karakteristika via investeringer i selska-
ber og projekter, som gennem deres produkter og ydelser positivt bidrager til mindst et af FN's
Verdensmal.

12022 fremmede vi ligeledes de miljgmaessige og sociale karakteristika ved at fraveelge inve-
steringer i selskaber, der var involveret i forretningsomréder og aktiviteter, der var skadelige for
miljget eller samfundet som helhed, fx tobak, produktion af termisk kul, kontroversielle vdben og
brud pa internationale principper for ansvarlig virksomhedsledelse. Fravalgene blev foretaget i
de fonde i produktet, hvor vi har haft mulighed for at implementere vores eksklusionskriterier.

Endelig udevede vi aktivt ejerskab ved at ga i dialog med virksomheder, som vi investerer i,
samt stemte pé deres generalforsamlinger pd en made, som fremmer baeredygtighed. Eksem-
pler pa aktivt ejerskab er fx krav om, at virksomheder satter klimamal, eget krav om rappor-
tering af pavirkning pa menneskerettigheder og klimaet eller malseetning om eget andel af
kvinder i bestyrelsen.
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Introduktion Velliv

Bzredygtighedsindi-
katorer méler, hvordan
de miljgmaessige eller
sociale karakteristika, der
fremmes af dette finan-
sielle produkt, opnas.

Verden omkring

Hvordan klarede baeredygtighedsindikatorerne sig?
Gennem en ekstern datarddgiver miler og analyserer vi CO, -udledningen fra de under-
liggende investeringsselskaber. Ultimo 2022 var CO,_-aftrykket 9,62 tCO,_per mio. kroner

investeret malt pé bersnoterede aktier og virksomhedsobligationer. Det er 13 % hgjere end et

globalt markedsindeks.

Ligeledes gennem en ekstern dataradgiver har vi i alt i 2022 veeret i dialog med over 100
selskaber om negative pavirkninger pd miljsmaessige og sociale forhold relateret til menne-

skerettigheder, arbejdstagerrettigheder, forurening og biodiversitet mm. Dialogerne havde til
formal at pavirke selskaberne til at forbedre deres processer og ledelsessystemer for bedre at

kunne handtere de negative pavirkninger i fremtiden.

Nar vi stemmer pa selskabers generalforsamlinger, er det blandt andet med hensyn til
fremme af baeredygtighedsforhold ud fra anerkendte principper for ansvarlighed og god le-
delsespraksis. | 2022 stemte vi i alt for over 60 klimarelaterede forslag og for over 200 forslag
relateret til det sociale omrade.

Laes mere om vores stemmeafgivelse og hvordan vi har stemt pa Vellivs hjemmeside.

Malsaetning om at reducere negative ESG-pavirkninger er i labet at 2022 sikret gennem bl.a.
overholdelse af vores eksklusionskriterier for produktet. Eksklusionskriterier sikrer udelukkel-
se af investeringer i selskaber, som producerer termisk kul, kontroversielle vdben og tobak. |
det omfang investeringerne har ligget pa Vellivs eget depot, har der ikke veeret konstateret
pa overholdelse af eksklusionslisterne i 2022. Som fglge af produktets opbygning med inve-
steringer pa andre depoter end Vellivs, har der vaeret enkelte tilfeelde, hvor overholdelse af
kriterierne har vaeret betinget af, at der blev brugt tid pa at finde brugbare lasninger.

Se mere om eksklusion pa Vores holdninger i Velliv

Da der ikke p& nuveerende tidspunkt eksisterer et tilstraekkeligt pélideligt datagrundlag til
at vurdere overensstemmelse med EU's klassificeringssystem, er det ikke muligt at vurderer
andelen i Index i 2022.

... og sammenlignet med tidligere perioder?

CO, -aftrykket malt p& bersnoterede aktier og virksomhedsobligationer er steget fra 8,30
tCO,_ per mio. kroner ultimo 2021 svarende til en stigning pa 16 %. Laes mere om udviklingen
pa side 25 i CSR rapporten.

Rapport om samfundsansvar 2022

Udviklingsrapport

De vigtigste nega-

tive indvirkninger er
investeringsbeslut- nin-
gernes betydeligste
negative indvirkninger
pé beeredygtigheds- fak-
torer i forbindelse med
miljgmaessige, sociale
og personalemaessige
speargsmal, respekt for
menneskerettighederne,
bekaempelse af korrup-
tion og bekeempelse af
bestikkelse.

ESG regnskab Velliv Foreningen Dokumentation

Grundet manglende datagrundlag om, hvorvidt investeringerne er i overensstemmelse med
EU's klassificeringssystem, kan der ikke sammenlignes med tidligere ar

Hvad var mélene for de baeredygtige investeringer, som det finansielle produkt delvis fore-
tog, og hvordan bidrog de bzredygtige investeringer til sdidanne mal?

Malseetningen for de beeredygtige investeringer i Aktiv var i 2022 at understeotte et eller flere
af FN's Verdensmal for beeredygtig udvikling eller indeholder aktiviteter, der er i overensstem-
melse med EU's klassificeringssystem for baeredygtige aktiviteter (EU-taksonomien).

Der var for 2022 ikke fastlagt et mél for andelen af baeredygtige investeringer (artikel 217).
Andelen af bzaeredygtige investeringer udgjorde dog 8 % i perioden. Laes mere om vores
metode til opgerelse af andelen af baeredygtige investeringer pé Baeredygtighedsrelaterede

oplysninger.

Hvordan skadede de baredygtige investeringer, som det finansielle produkt delvis foretog,
ikke i vaesentlig grad nogen af de miljgmaessige eller sociale baredygtige investeringsmal?

Velliv har lebende foretaget screening af, at de selskaber, der har veaeret investeret i, ikke har
veeret til veesentlig skade for andre sociale eller miljemaessige mal. Konkret har der vee-

ret foretaget screening af, hvorvidt der har veeret selskaber i portefeljen med involvering i
produktion af kul eller oliesand samt selskaber, med eksponering til kontroversielle vaben.
Yderligere er der blevet screenet for, om der har normbrud (FN Global Compact og OECD's
retningslinjer). | det omfang, der har veeret selskaber med den ikke @nskede eksponering, vil
selskabet ikke blive betragtet som en baeredygtig investering, og der vil blive ageret i over-
ensstemmelse med Vellivs politik for ansvarlige investeringer og aktivt ejerskab.

Laes mere om vores dialoger med virksomheder pa Ansvarlige investeringer og baeredygtig-
hed.

Hvordan blev der taget hensyn til indikatorer for negative indvirkninger pa
baeredygtighedsfaktorer?

Viser screeninger af vores investeringer, at der er i selskaber, som overtraeder FN's Global
Compact-principper og OECD's retningslinjer for multinationale virksomheder (PAI 10) eller
har eksponering til kontroversielle vdben (PAI 14), vil der indg3s dialog med selskabet med
henblik p4, at pavirke selskabet til at eendre adfeerd. Viser screeningen at der er selskaber som
har eksponering til kontroversielle vdben (PAI 14) ekskluderes selskabet fra vores portefalje.

Side 94


https://www.velliv.dk/dk/privat/opsparing/investering/baeredygtighedsrelaterede-oplysninger
https://www.velliv.dk/dk/privat/opsparing/investering/baeredygtighedsrelaterede-oplysninger
https://www.velliv.dk/dk/privat/opsparing/investering/baeredygtighedsrelaterede-oplysninger
https://www.velliv.dk/dk/privat/opsparing/investering/baeredygtighedsrelaterede-oplysninger

Introduktion Velliv Verden omkring Udviklingsrapport ESG regnskab Velliv Foreningen Dokumentation

Laes mere om vores eksklusioner pé vores hjemmeside Hvad var dette finansielle produkts sterste investeringer?

« Var de bzredygtige investeringer i overensstemmelse med OECD's retningslinjer for

. . o .
multinationale virksomheder og FN's vejledende principper om erhvervslivet og menneske- Listen omfatter de Storste investeringer Sektor 7 aktiver Land
rettigheder? investering, der udgjorde Apple IT og Telekommunikation 1,85% us
Ja, de baeredygtlg.e |nv.e§ter|nger i p.rod.uktet hz?r for hele perioden vaer.et i overens.ste.mmelse den storste andel af Novo Nordisk VieaTsingl 1,55% DK
med OECD's retningslinjer for multinationale virksomheder og FN's vejledende principper om det finansielle produkts
. I o
erhvervslivet og menneskerettigheder. investeringer i referen- Microsoft IT og Telekommunikation 1,54% us
ceperioden 2022 DSV Industri 1,14% DK

Nykredit Nykre 1 /50 Realkreditobligation 1,08% DK
EU-klassificeringssystemet fastsaetter et princip om ikke at gere veaesentlig skade, hvorved Vestas Wind System Industri 0,94% DK
|nvester|?ger, qer eri oveAr(‘enssjtemmelse med klassﬁlcemrfcj;ssysteme?, |kAke i veesentlig grad ber Genmab Medicinal 0,88% DK
skade malene i EU's klassificeringssystem, og der er specifikke EU-kriterier.

Denmark - Bullet /29 Statsobligation 0,84% DK
Princippet om ikke at gere vaesentlig skade gaelder kun for de investeringer, der ligger til grund Nykredit Nykre 1 /53 Realkreditobligation 0,78% DK
for det finansielle produkt, og som tager hgjde for EU-kriterierne for miljgmaessigt A FRERER. EEIT IT og Telekommunikation 068% us
baeredygtige skonomiske aktiviteter. De investeringer, der ligger til grund for den Nvkredit Nvkre 4 /1 /2 /53 Realkreditobligati 0. 66% 5
tilbageveerende andel af dette finansielle produkt, tager ikke hgjde for EU-kriterierne for ykredit Rykre cafkreditobligation ! ?
miljigmaessigt baeredygtige skonomiske aktiviteter. Orsted Industri 0,62% DK

Johnson & Johnson Medicinal 0,53% us
Andre baeoredygtlge investeringer ma heller ikke i vaesentlig grad skade miljgmaessige eller Uifiiaa eslidn Vieahsingl 0,53% us
sociale mal.

Coloplast Medicinal 0,53% DK

Hvordan tog dette finansielle produkt hensyn til de vigtigste negative ind-
virkninger pa baeredygtighedsfaktorer?

Det finansielle produkt tog i hensyn til de vigtigste negative indvirkninger pa baeredygtighedsfak-
torer som beskrevet ovenfor.

Inden udgangen af anden kvartal offentligger Velliv en erkleering om investeringsbeslutningernes
vigtigste negative indvirkninger pé beeredygtighedsfaktorer for den foregaende referenceperiode.
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Introduktion Velliv

Aktivallokering beskriver
andelen af investeringer i
specifikke aktiver

Hvad var aktivallokeringen?

#1 Overensstem-
melse med M/S
karateristika:
Produktet investe-
rede 90 % i inve-
steringer der var i
overensstemmelse
med dets M/S
karakteristika

#2 Andet:
Kontanter, andre
investeringer hvor
der var utilstraek-
keligt data

#1 Overensstemmelse med
M/S-karakteristika omfatter de af det
finansielle produkts investeringer, der
anvendes til at opné de miljgmaessige eller
sociale karakteristika, der fremmes af det
finansielle produkt.

#2 Andre omfatter de resterende
investeringer i det finansielle produkt, som
hverken er i overensstemmelse med de
miljgmaessige eller sociale karakteristika eller
kan kvalificeres som bzeredygtige

investeringer.

Rapport om samfundsansvar 2022

Verden omkring

#1A Bzredygtige
Produktet investe-
rede 5 % af AuM

i baeredygtige
investeringer (for
en kunde med 20
&r til pension)

#1B Andre M/S
karakteristika
De resterende
investeringer var
i overensstem-
melse med de
miljgmaessige og
sociale karakteri-
stika men kunne
ikke kvalificeres
som bzeredygtige
investeringer

Kategori #41 Overensstemmelse med M/S-
karakteristika omfatter:
Underkategori # 1A Bzeredygtige om-

Hvilken andel udgjorde baredygtighedsrelaterede investeringer?

0 % var i trad med
klassificeringsy-
stemet

Andre miljomaes-
sige omfatter
investeringer, der
var bzredygtige

i henhold til SF-
DR-forordningens
artikel 217

Sociale omfatter
investeringer som
kan kvalificeres
som baredygtige i
henhold til SFDR-
forordningens
artikel 217

fatter baeredygtige investeringer med
miljemaessige eller sociale mal.

Underkategori #1B Andre M/S-karak-
teristika omfatter investeringer, der er
i overensstemmelse med de miljgmaes-
sige eller sociale karakteristika, og som
ikke kan kvalificeres som beeredygtige

investeringer.

Udviklingsrapport

ESG regnskab

« Inden for hvilke skonomiske sektorer blev investeringerne foretaget?

Velliv Foreningen

Dokumentation

Investeringerne i Index skal sikre det hgjeste mulige afkast med det bedst mulige milje- og
samfundsmaessige aftryk. Investeringerne er valgt ud fra et bredt spektrum af noterede,
virksomhedskreditter og obligationer.

De okonomiske sektorer, der blev investeret i i 2022, var

Sektor Andel

Ejendom 20%
Energi 4,6 %
Finans 212 %
Forbrug (Cyklisk) 16,6 %
Forbrug (Stabilt) 62 %
Forsyning 3,8 %
Industri 13,7 %
IT og Telekommunikation 6,9 %
Materialer 02%
Medicinal 82 %
Service 14%
Realkreditobligationer 6,7 %
Statsobligationer 85 %
Sum 100,0 %
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Aktiviteter, der er i

overensstemmelse med

klassificeringssystemet,
udtrykkes som en andel
af:

» omsatning, der
afspejler andelen af
indtaegter fra de inve-
steringsmodtage nde
virksomheders grgnne
aktiviteter.

» kapitaludgifter
(CapEx), der viser
de grenne investe-
ringer foretaget af
investerings- modta-
gende virksomheder,
fx med henblik pa en
omistilling til en gren
okonomi.

« driftsudgifter (OpEx),
der afspejler de
investerings- modta-
gende virksomheders
grenne operationelle
aktiviteter.

Verden omkring

| hvilket omfang var de baredygtige investeringer med et

miljemal i overensstemmelse med EU-klassificeringssystemet?
Der er pé nuvaerende tidspunkt ikke tilstraekkeligt palideligt datagrundlag til at kunne vurdere
omfanget af investeringernes overensstemmelse med EU's klassificeringssystem. Baggrunden
er, at krav vedr. rapportering p& overensstemmelse ikke var fuldt implementeret i referencepe-
rioden. Andelen er derfor oplyst til 0%.

| takt med at EU's lovgivning udvikles og virksomheder stiller data til rddighed vil oplysninger
om minimumsomfanget af baeredygtige investeringer i overensstemmelse med EU’s klassifice-
ringssystem i Aktiv blive forbedret, og det vil veere muligt at rapporterer.

Diagrammerne nedenfor viser med grent procentdelen af investeringer, der er i overens-
stemmelse med EU-klassificeringssystemet. Da der ikke findes nogen hensigtsmaessig
metode til at bestemme overensstemmelsen med klassificeringssystemet for statsob-

ligationer*, viser det forste diagram overensstemmelsen med klassificeringssystemet
i forhold til alle det finansielle produkts investeringer, inkl. statsobligationer, mens det
andet diagram kun viser overensstemmelsen med klassificeringssystemet i forbindelse

med det finansielle produkts investeringer, ekskl. statsobligationer.

2. Investeringer i overenstemmelse med
klassificeringssystemet, ekskl. statsobli-
gationer*

1. Investeringer i overensstemmelse
med klassificeringssystemet, inkl. stats-
obligationer*

Omeszetning Omsaetning

CapEx CapEx

OpEx OpEx
0% 50% 100% 0% 50% 100%

| overensstemmelse . Andre investeringer | overensstemmelse . Andre investeringer

Rapport om samfundsansvar 2022

Udviklingsrapport

Mulighedsskabende ak-
tiviteter gor det direkte
muligt for andre aktivi-
teter at yde et vaesentligt
bidrag til et miljgsmal.

Omstillingsaktiviteter

er aktiviteter, for hvilke
der endnu ikke findes
kulstoffattige alternativer,
og som bl.a. har drivhus-
gas- emissionsniveauer,
der svarer til de bedste
resultater.

Dette ikon er baeredygti-
ge investeringer med et
miljemal, der ikke tager
hensyn til kriterierne for
miljgmaessigt baeredygti-
ge gkonomiske aktiviteter
i henhold til EU-klassifice-
ringssystemet.

Dokumentation

ESG regnskab Velliv Foreningen

« Hvad var andelen af investeringer i omstillingsaktiviteter og mulighedsskabende aktiviteter?
Der eksisterer ikke pa nuvaerende tidspunkt et tilstraekkeligt palideligt datagrundlag til at vurde-
re andelen af investeringer i omstillingsaktiviteter og mulighedsskabende aktiviteter.

* Hvordan var procentdelen af investeringer, der var i overensstemmelse med EU-klassifice-
ringssystemet, sammenlignet med foregdende referenceperiode?
Som foelge af, at der endnu ikke foreligger péalideligt datagrundlag, er der ikke basis for at kunne
foretage sammenligning med foregdende referenceperiode.

Hvad var andelen af baeredygtige investeringer med et miljemal, der ikke var i
overensstemmelse med EU-klassificeringssystemet?

Produktet kan investere i skonomiske aktiviteter, der endnu ikke anses for at veere miljgmaes-
sigt beeredygtige efter EU-klassificeringssystemet, men da der p& nuvaerende tidspunkt ikke
er tilstraekkeligt palideligt datagrundlag til at kunne opgere, hvor stor en andel af produktets
investeringer, der var i overensstemmelse med EU's klassificeringssystem, er det ikke muligt at
oplyse andelen.

Side 97



Introduktion Velliv

N
>

g

Verden omkring Udviklingsrapport

Hvilken andel udgjorde socialt baeredygtige investeringer?

Index indeholder bade investeringer med et miljsmaessigt og et socialt mal. Grundet de til-
gaengelige datas omfang samt et fortsat behov for afklaringer af metoder m.m., er opgerelse af
andel socialt baeredygtige investeringer ikke af tilfredsstillende validitet. Opgerelse af andelen af
socialt baeredygtige investeringer er derfor ikke omfattet af rapportering for 2022.

| forleengelse af Vellivs yderligere arbejde med datagrundlaget og metoder, vil andel socialt
baeredygtige investeringer blive integreret i arbejdet med bzeredygtige investeringer.

Hvilke investeringer blev medtaget under "Andre", hvad var formélet med dem,
og var der nogen miljemazessige eller sociale minimumsgarantier?

Kontanter kan indga som supplerende likviditet eller med henblik pa afbalancering af risiko.
Kategorien kan ogsé indeholde investeringer, hvor der ikke findes relevant data.

Hvilke foranstaltninger er der truffet for at opfylde de miljgsmaessige og/eller
sociale karakteristika i referenceperioden

| lobet af referenceperioden har Velliv opdateret eksklusionslisten. Det geres to gange &rligt
for at sikre, at kriterierne stadig er gaeldende for de allerede ekskluderede selskaber og at nye
selskaber, der bliver omfattet, ogsa ekskluderes.

Ligeledes har der i referenceperioden vaeret arbejdet med aktivt ejerskab. Det betyder at vi
gennem en ekstern dataradgiver har veeret i dialog med selskaber om negative pavirkninger pa
miljgmaessige og sociale emner som menneskerettigheder, arbejdstagerrettigheder, forurening
og biodiversitet. Yderligere har vi stemt for forslag pa generalforsamlinger, der fremmer baere-
dygtige tiltag og gennemsigtighed pé baeredygtighedsomradet.

En veesentlig foranstaltning i perioden har vaeret vedtagelse af Vellivs Klimastrategi. Strategien
fastleegger ambitigse mal for, hvor stor en andel af Vellivs samlede investeringer, der skal veere
grenne samt reduktionen af CO,.
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ESG regnskab Velliv Foreningen Dokumentation

Vores ambitigse mal vil blive understattet af vores tilslutning til initiativerne Paris Aligned Invest-
ment Initiative (PAIl), Science Based Targets Initiative (SBTi) og Finance for Biodiversity Pledge
(FBP), herunder via validering af mal og rapportering via eksterne og samarbejde med andre
investorer for at drive forandringen.
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